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DECLARATIE DE INTENTIE

I. SCURTA PREZENTARE PERSONALA

Am pornit pe drumul cunosterii si aprofundarii medierii in anul 2010, iar in
primiivara anului 2011 am reusit si ma autorizez si si deschid, cu multa incredere si
multe sperante, un birou in imediata apropiere a Judecitoriei Targoviste.

Am cunoscut greutitile inerente inceputului, m-am confruntat cu neincrederea
societitii in tindArd profesie, reticenta institutiilor si autoritatilor publice, precum si cu
ignoranta si/sau riutatea unora dintre practicienii altor profesii, insd la aceastd ori,
avand in vedere volumul de activitate si rezultatele obtinute, pot spune ¢d sunt unul
dintre “norocosii medierii’. La aceasti stare de lucruri au contribuit substantial:
pregiitirea si experienta mea profesionald anterioard (care au ficut din mine un om
planificat gi organizat, flexibil, calculat, bun coordonator si pedagog), firea mea
sociabild, deschisd si optimistd, precum si amplasarea corespunzitoare a biroului si
faptul ca am fost printre primii mediatori care au activat zi de zi in mediere.

Intrucit am constatat, din primele zile de activitate, cad medierea este insuficient
promovati i gresit receptata in judetul Dambovita, dar si pentru a inlesni relationarea
cu institutii si autorititi, in toamna anului 2011 am infiintat, impreund cu patru colegi,
Asociatia Birourilor de Mediere din Dambovita (prescurtat A.B.M.D.) — organizatie
neguvernamentald care are ca obiectiv promovarea i apararea intereselor mediatorilor.

in calitate de presedinte al Asociatiei Birourilor de Mediere din Dambovita
am fost preocupati de promovarea constanta a institutiei medierii §i intereselor

mediatorilor, prin:

1. Relationarea cu institutii si autorititi dimbovitene care pot §i au datoria
sd sprijine medierea ca activitate de interes public. In cadrul acestor demersuri am
reusit:

- sd finchei protocoale pe perioadd nedeterminatd cu Tribunalul
Démbovita, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectie a Copilului Dambovita,
Inspectoratul de Politie Judetean Dambovita, si un plan de colaborare pentru un
eveniment cu Consiliul Judetean Dambovita;
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- sd obtin o incdpre in sediul Judecditorie Targoviste destinatd “Biroului
de Informare privind Medierea™ si spatiu de afisaj pentru Tabloul Mediatorilor si alte
materiale promotionale in instantele ddmbovitene, Inspectoratul de Politie Judetean
Dambovita, Politia Gaesti si Parchetul Dambovita;

- sd colaborez cu institutii, autoritdti si organisme profesionale,
punctual, cu ocazia unor manifestari;

- sd stabilesc impreund cu conducerile Tribunalului Dambovita,
Judecitoriei Targoviste si Judecatoriei Gaesti 0 modalitate de transmitere rapidd, in
format electronic, a Proceselor - Verbale si a Acordurilor de Mediere supuse
incuviintarii instantei.

2. Organizarea unor evenimente menite si promoveze medierea. In acest
sens mentionez cid am coordonat organizarea de citre Asociatia Birourilor de Mediere
din Ddmbovita (individual sau fn cofaborare cu alte institutii, autorititi si organisme
profesionale) a unei campanii de informare si a unui numér de 5 evenimente
punctuale (imagini de la aceste evenimente fiind postate pe site-ul asociatiei), dupa cum
urmeaza:

- Campariia ,,Medierea —institagie modernd in interesul cetdteanului”, derulati in
perioada februarie — mai 2013, care a inclus un set de actiuni de promovare, repectiv:

L] Manifestarea , JInformarea privind avantajele medierii - drept §i obligagie”,
organizati in coalaborare cu Judecitoria Gaesti;

u Masa rotundi ,,Medierea in relatia primdrie —cetdtean”, organizati in parteneriat
cu Primdria Gaesti;

. Simpozionul ,Informarea privind avantajele medierii - drept si obligatie”,
organizat in coalaborare cu Judecatoria Targoviste;

. Masa rotundd ,,Rolul si imporianta medierii in comunitdtile locale”, organizati
in parteneriat cu Consiliul Judetean Démboviga;

. Simpozionul ,,Medierea in cauzele penale”, organizat in parteneriat cu Politia
Gaesti;

. Masa rotundd organizatd cu membrii CECCAR Diambovita.

- Stagiul profesional ,,Analiza Medierii — de la teorie la practicd”, organizat in
colaborare cu mediator Badulescu Dornin — Valeriu, Presedintele Consiliului de Mediere —
iulie 2014;

- Seminarul ,,Medierea in cauzele cu minori”, organizat in parteneriat cu Directia
Generald de Asistenta Sociald si Protectie a Copilului — ianuarie 2014,

- Seminarul ,, Medierea ire corcdexyod reformei legislative”, organizat in parteneriat
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cu Tribunalul Ddmbovita — noiembrie 2012;

- Festivitatea de deschidere a . Biroului de informare privind medierea”,
organizatd in colaborare cu Judecétoria Targoviste — iunie 2012,

- Masa Rotundd ,Justitie 5i Mediere”, organizati in parteneriat cu Judecétoria
Targoviste — mai 2012.

3. Informarea corecti a societitii civile cu privire la mediere prin:

- invitarea reprezentantilor mass-media la actiunile organizate de cétre
Asociatia Birourilor de Mediere din Dambovita;

- acordarea unor interviuri publicatiilor locale sau publicarea unor articole
privitoare la mediere;

- ludri de pozitie in cazurile in care medierea a fost denigratd sau prezentati
distorsionat;

- publicarea pe site-ul Asociatiei Birourilor de Mediere din Ddmbovita a unor
materiale de informare i a unor imagini de la evenimentele organizate.

4. Pregitirea profesionali continui a mediatorilor prin:

- organizarea unor intdlniri de lucru, la care au fost invitati mediatori cu
experientd profesionala, judecitori, specialisti din alte domenii de activitate;

- organizarea unui curs de pregdtire profesionald continud pe tema medierii
conflictelor de familie;

- elaborarea de lucrdri pe subiecte de interes. Mentionez cé, personal, am
conceput sase teme de interes, respectiv: Imcuviintarea acordului de mediere —
procedura nelitigioasd, Medierea in comunitdtile locale; Divort prin mediere;
Medierea in materia infractiunilor privind viata si sdndtatea persoanelor, Medierea
in cauzele privind transferul dreptului de proprietate; Particularititi ale procedurii
medierii in cauzele cu minori. Acestea au fost puse la dispozitia membrilor asociatiei si
a altor persoane interesate, au fost transmise Consilului de Mediere, iar unele dintre
lucrarile mentionate au fost publicate pe site-urile accesate de mediatori;

- crearea unor proceduri unitare de fucru la nivel de asociatie. In acest sens
precizez ci au fost formulate modele care sa fie utilizate in activitatea curenta.

In calitate de mediator si presedinte al A.B.M.D., am fost preocupatii constant
de giisirea unei solutii care si permiti pértilor obtinerea, intr-un termen foarte scurt,
a unei hotiriri definitive, cu aceeasi putere ca o hotiirire judecitoreascii, care si
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aibi la bazi intelegerea pirtilor rezultatd prin parcurgerea procedurii medierii. Pornind
de la dispozitiile art. 6 din Legea 192/2006 privind medierea si organizarea profesiei de
mediator care arati ci ,,Organele judiciare si arbitrale, precum §i alte autoritdti cu
atributii jurisdictionale informeaza pdrtile asupra posibilitatii si a avantajelor folosirii
medierii 5i le indrumd sd recurgd la aceastd cale pentru solutionarea conflictelor dintre
ele”, am gisit solutia incuviintirii in cadrul procedurii arbitrale a Acordurilor de

Mediere.

Astfel, ,,Regulile de proceduri arbitralid ale Tribunalului Permanent de
Arbitraj Institutionalizat®, al cdror unic autor sunt, contin dispozitii clare si precise
atit cu privire la obligatia instantei arbitrale de a informa pirtile despre
posibilitatea solutioniirii litigiului prin mediere (art. 9), cit si cu privire la
procedura incuviintirii Acordurilor de Mediere (art. 97).

in situatia in care Acordul de Mediere a fost incheiat inainte de sesizarea
instantei arbitrale, pentru ca tribunalul arbitral si fie competent si incuviinteze
intelegerea, partile implicate in conflict trebuie sa incheie, in scris, o conventie in acest
sens (care sd facd obiectul unui document de sine statator sau si includa aceste aspecte
in continutul Acordului de Mediere ).

*

Pe parcursul celor patru ani de activitate in calitate de mediator si presedinte al
Asociatiei Birourilor de Mediere din Ddmbovita am identificat o serie de disfunetii si
vulnerabilitiiti care au ingreunat procesul de evolutie al institutiei medierii,
constand in:

- cadru normativ lacunar, cu dispozitii lipsite de rigoare, claritate §i concizie,
modificérile si completérile survenite in anul 2012 nefiind suficiente pentru a inldtura
aceste nereguli;

- promovarea insuficientd, secventiald si, uneori, neprofesionistd, cu un mesaj
lipsit de coerenta si fird impact la opinia publica;

- relationarea interinstitutionald timida, fard obiective precise si, in unele
cazuri, de pe pozitil obediente;

- sistemul de pregétire profesionala grevat de interese de grup;

- lipsa trasparentei decizonale;

- gestionarea necorespunzitoare a resurselor finciare si lipsa de preocupare pe
linia atragerii de fonduri nerambursabile.
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Pentru a inlitura aceste disfunctii si vulnerabilitati consider ca viitorul Consiliu

de Mediere trebuie si includa in Planul de Manegement urmaétoarele prioritati:

- asigurarea unui cadru normativ propice dezvoltirii medierii $i profesiei de
mediator;

- promovarea eficientd, la nivel national a medierii;

- modificarea conditiilor de dobandire a statutului de mediator, precum si a
sistemului de pregétire profesionala a mediatorilor;

- relationarea interinstitutionald de pe pozitii de respect si egalitate;
transparenta decizionala,
reorganizarea aparatului tehnic din cadrul Consiliului
asigurarea bazei materiale a Consiliului de Mediere;
gestionarea eficientd a fondurilor financiare §i initierea unor proiecte menite
sd atraga fonduri nerambursabile.

Pentru indeplinirea acestora vor fi elaborate planuri de masuri, cu termene si
responsabilitati precise, activititile desfasurate in acest sens urménd a fi finantate din
sursele Consiliului, fonduri nerambursabile si contributii din bugetul special ale
Guvernului.

Am fiicut acestd trecere in revistd o octivitatii mele in slujba medierii pentru a va
convinge cd §i eu, Rodica Vlaicu, candidat la o functie in Consiliul de Mediere m-am
confruntat cu disfunctiile si vulnerabilitatile sistemului, insd consider cd impreund
prin profesionalism §i perseverentd avem posibilitatea sd le inldturdm gi sd asezdm
medierea pe locul care il merita.

Pentru acesta am nevoie de increderea si votul dumneavoastra!
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II. PROGRAM MANAGERIAL

in situatia in care prin votul de incredere al mediatorilor am sd primesc un
mandat in Consiliul de Mediere, in vederea dezvoltdrii profesiei voi avea in atentie
urmdtoarele obiective:

1. CONSLIDAREA INSTITUTIONALA
Pentru indeplinirea acestui obiectiv se va actiona pe urmaitoarele directii:

A

* Imbunititirea cadrului legislativ

Sub acest aspect se impune ca, imediat dupa finalizarea alegerilor, sé fie initiate
demersurile neceasare elabordrii unei noi legi a medierii. In acest scop, urmeazi si fie
infiintat un grup de lucru, format din mediatori cu experientd juridica, care sub
coordonarea a doui personalititi din domeniul dreptului si elaboreze un proiect de lege
bazat pe propunerile formulate de mediatorisi alte institutii, autoritdti sau organizatii
guvernamentale/neguvernamentale, precum si de citre societatea civila.

Pe fond, este necesard regindirea cadrului organizatoric/functional de
organizare a profesiei de mediator, imbunititirea statutului mediatorului, o noui
viziune/strategie privind dobéndirea calitatii de mediator si a pregitirii profesionale,
precum si flexibilizarea procedurii medierii. Noile dispozitii trebuie si fie clare,
concise, riguroase §i si asigure punerea lor in practica cu usurinta.

In cadrul legii trebuie si se regiseasci facilitati precum: incuviintarea acordului
de mediere pe procedura nelitigioasd; taxa de timbru redusi; posibilitatea solicitarii
ajutorului public judiciar pentru plata onorariului mediatorului.

De asemenea, se impune ca proiectul de lege sd fie compatibilizat cu
dispozitiile Uniunii Europene, cu noile coduri, cu prevederile unor legi speciale, si a
unor acte normative care fac trimitere le mediere.

. imhum‘itﬁljrea cooperarii_cu_institutii, autoritifi_si alte organisme

profesionale, prin reluarea dialogului, implicarea responsabild si serioasi in
parteneriate deschise, programatice si pragmatice cu institutii precum: Consiliul
Superior al Magistraturii, Parchetul General, Inspectoratul General al Politiei Romane,
Administratia Generala a Penitenciarelor, Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varsnice. Totodatd, se are in vedere constituirea unor comisii
interministeriale care sd elaboreze coduri de bune practici necesare reglementirii
colaboririi si conlucririi.




DECLARATIE DE INTENTIE Mediator Viaicu Rodica

O atentie deosebiti se va acorda colaboridrii cu Consiliului Superior al
Magistraturii. In acest cadru este necesari:

- elaborarea unui proiect de comunicare interprofesionald intre mediatori si
judecitori, constind intr-o serie de seminarii menite si identifice problemele de
comunicare intre cele doud profesii §i sd giseascd solutii adecvate in vederea elimindrii
acestora;

- organizarea unor intalniri de lucru in cadrul cérora sé fie dezbatute probleme
de interes pentru ambele institutii si sa fie identificate céi de solutionare a acestora.

De asemenea, vor fi incheiate protocoale cu institutii universitare care si
includa in programa lor cusuri de pregétire generald privind medierea.

* Crearea unui corp de mediatori bine pregitit profesional

Privitor la acest aspect, consider cid este necesar si regandim sistemul de
pregitire profesionald a mediatorilor gi, totodatd, modalitatea de obtinere a statutului de
»mediator”.

Sustin, in acest sens, ideea infiintarii, pe ldngd Consiliul de Mediere, a unei
institutii nationale de formare a mediatorilor, care si dezvolte doud tipuri de programe:

- un program de formare initiald (tip curs postuniversitar de scurtd durati), la
care admiterea sa se facd pe bazd de exaemenr,

- un program de perfectionare/specializare (finantat din fonduri europene sau
din bugetul special al Guvernului), cu durata de 1- 3 zile.

Pe langd cursurile de perfectionare/specializare, se va considera pregitire
profesionald continud participare mediatorilor la ateliere de lucru si evenimente pe teme
de mediere.

Totodata, sustin necesitate Infiingdrii la nivelul Consiliului de Mediere a
biblioteci on—line a mediatorului si a ,,Revistei Romdne de Mediere”.

2. PROMOVAREA EFICIENTA, LA NIVEL NATIONAL, A MEDIERII

O reguld de aur a comunicdrii institutionale publice este aceea a comunicarii
intr-un singur registru, pe o singurd voce, corect, concret, neechivoc, in legiturd cu
fapte asumate institutional, de actualitate sau interes pentru public.

Pentru aceasta se impune:

- constituire la nivelul Consiliului de Mediere a unei structuri formata din 2-3
specialisti in comunicare, abilitati si transmiti, in mod profesionist, mesajul
Consiliului citre opinia publicd, sd gestioneze $i si monitorizeze relatia cu mass-media;

- realizarea unor spoturi publicitare care si fie transmise pe postul national de
televiziune, in baza unui protocol de furnizare servicii de interes public;
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- obtinerea unui spafiu de emisie pentru o emisiune siptiménali, la o ord de
maximi audientd, in care si fie dezbatute aspecte de interes privind medierea;

- organizarea anuald a unei Conferinte Nationale cu participarea masivi a
mediatorilor si a unor invitafi la nivel inalt din institutii, autorititi organizatii
profesionale, precum si a reprezentantilor media.

3. CONSOLIDAREA COMPONENTEI DE COOPERARE CU
ORAGNISME SIMILARE DIN ALTE TARI, prin:

- incheirea de protocoale de colaborare cu organismele similare din alte fari,
cu prioritate din spatiul european si Republica Moldova;

- participarea unor mediatori, in calitate de experti sau invitati, la
evenimentele organizate la nivelul Uniunii Europene.

4. CRESTEREA TRANSPARENTEI ACTULUI DECIZIONAL

Acest obiectiv poate fi realizat prin:

- utilizarea tehnologiei IT. ln acest context, se are in vedere inifierea unui
proiect de revigorare a paginii Consiliului care si vizeze redefinirea domeniilor, a
modalitdtilor de ciutare si accesare;

- inregistrarea video a sedintelor Consiliului, arhivarea suportului fizic si
accesarea, la cerere, la sediul Consiliului de Mediere;

- analiza semestriald a activitdfii Consiliului, sedinta fiind transmisé on-line;

- prezenta mediatorilor sau a reprezentantilor acestora la sedintele de lucru §i
de analizd ale Consiliului de Mediere.

- monitorizarea feedback-ului la actul decizional.

5. REORGANIZAREA APARATULUI TEHNIC DIN CADRUL
CONSILIULUI DE MEDIERE

In acest sens, se are in vedere:

- redimensionarea structurilor existente in functie de necesitéti i infiinfarea a
doud noi compartimente, din care unul specializat pe accesarea fondurilor europene,
iar celdlalt pe comunicare si relatia cu mass-media.

- schimbarea/adaptarea procedurilor de promovare pe functii de executie sau de
conducere, prin introducerea unor modalitdtt mai transparente de evaluare si examinare.
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6. BAZA LOGISTICA

Pentru aceasta se impune:

- achizitionarea sau construirea unui sediu corespunzitor desfasuririi
activititii Consiliului.

- achizitionarea unei platforme electronice de votare, care si permitd
consultarea rapidd a mediatorilor cu privire la problemele majore ale institutiei si care
sd asigure, cu ocazia alegerilor membrilor Consiliului de Mediere, un vot corect §i in

termen scurt.

7. GESTIONAREA JUDICIOASA A FONDURILOR FINANCIARE ALE

CONSILIULUI
Pentru indeplinirea acestui obiectiv se va actiona pe urmétoarele directii:
- analiza situatiei financiare a Consiliului de Mediere si a contractelor aflate in

derulare;
- intocmirea de proiecte de finantare cu fonduri europene;
- finaintarea citre Guvernul Roméniei a unei solicitiri de finantare a unor

activititi ale Consiliului, din fondu! destinat asociatiilor si fundatiilor de interes public;
- prezentarea semestriald a unor situafii privind fondurile, cheltuielile si
achizitiile efectuate la nivelul Consiliului de Mediere.

® *

*®

Pentru indeplinirea acestor proiecte vor fi elaborate planuri de masuri, cu

termene si responsabilititi precise, activititile ce vor fi desfisurate urmind a fi

finantate din sursele Consiliului, fonduri nerambursabile si contributii din bugetul
special ale Guvernului.

CANDIDAT
LA FUNCTIA DE MEMBRU IN CONSILIUL DE MEDIERE

Mediator /S/20 /¢4
Vlaicu Rodica



