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Adresale)
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Sex
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Experienta profesionala

Perioada

Funciia sau postul ocupat

Activitali si responsabilitati principale
Numele $i adresa angajatorului

Tipul activitalii sau sectorul de activitate

Perioada

Funciia sau postul ocupat

Activitai si responsabilitéli principale
Numele i adresa angajatorului |

Tipul activitati sau sectorul de activitate |

Perioada |

Functia sau postul ocupat

Activitéti si responsabilitati principale
Wumele si adresa angajatorului ,
Tipul activitai sau sectorul de activitate |
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Vieru, Daniel

Mobil: 0733 680 539

Daniel. Vieru@alegemedieraa.info

romana

masculin

' Membru in Consiliul de Mediere

2008 - prezent
Mediator autorizat
Servicii de mediare

Centrul Regional de Facilitare si Negociere lasi, www.rinc.ro
Birou de Mediator - Danigl Vieru, www.AlegeMedierea.info
Mediera, conform Legil 192/2008, modificata ulterior

20011 - prezent

Evaluator competente Autoritatea Nationald a Calificirilor (ANC)
Examinator Consiliul de Mediere

Evaluare competente, conform standardului existent (mediers, management de proiact)
La cerere de catre fumizoni autorizat]
Educatie si formare profesionald

2013 - prezent

Administrator unic

Consultanta si training in managementul conflictelor

5.C. ADR Facilitating Solutions S.R.L., wwaw adrsalutions. ro

Evaluare, analiza si interventie in managementul conflictului, abordare organizalionala

Peniru mai multe nformafi despra Evropass accesalj pagina: hitp:fleuropass. cedefop.europa.eu
& Comunitalile Ewopene, 2003 20060528
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Perinada

Funcia sau postul ocupat

Activitali s responsabilitati principale
Numele gi adresa angajatorului

Tipul activittii sau sectorul de activitate

Perioada
Funcfia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitall principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitali si responsabilitali principals
Numele §i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate |

Perinada

Functia sau postul ccupat

Activitali si responsabilitai principale
Numele §i adresa angajatorului

Tipul activittii sau sectorul de activitate

Perinada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat] principale
Numele i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perivada
Functia sau postul ocupat
Activitafi si responsabilital principale

Numele §i adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectonul de activitate

Perinada
Funciia sau postul ocupat
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2008 - 2013

Colaborator

Facilitator/trainer/coach management organizational, cu un focus pe managementul conflictelor
5.C. Neesham Consulfing SRL, www.neeshamcaonsulting.com.au

Consultanta si training

|
| 2011-2013

Colaborator

Design si desfasurare cursuri (asertivitate in relatii cu publicul, abilitéti de prezentare, management si
rezolvarea problemelor)

Fundatia CRIMM, www.imm.rg
6 module de training institutional pentru funclionarii publici din ANOFM

2009 - prezent
Formator principal in mediere
Formator in mediere si negociers, ca forme altemative de management al conflictelor

Centrul de Mediere 5i Securitate Comunitara |asi, www.cmsc.ro
Centrul Regional de Facilitare si Negociere lasi, www.rfnc.ro
| Opportunity Associates Romania, www.oar.rg
i ADR Facilitating Soluticns, www.adrsolutions.ro/www.AlegeMediersa infoltraining

| Cursuri autorizate de formare initiald in mediere si formare continug (Dezvoltarea abilitatilor avansate
de comunicare in managementul conflictelor si Procedura medierii in cazurile de divert)

2008 - 2010

Consultant training in management de proiect

Fumizarea celor 40 de ore de formare in MP, curs autorizat CNFPAJANC
SC Logicons SRL Bucuresti, www logicons.ro

Introducere in managementul de proiect

2008 — 2009

Director Executiv

Managemant programe organizationale si financiar, coordonare personal etc.
| Fundatia Estuar Romania, www.estuar.ro

Organizatie neguvemnamentala cu activitate in domeniul sanatatil mintale

2005 -2008

Director Programe
| Coordonare si dezvaltare programe, suport si supervizare la nivel national (sapte filiale)
| Habitat For Humanity Romania, wew.habitat ro
Organizatie neguvemnamentala care lupta impotriva locuirii saracacioase

2004 - 2006
Colaborator dezvoltare organizationala

Analiza si dezvoltare programe, suport , dezvoltare proiecte bazate pe PCM (Project Cycle
Management)

Fundatia 5f. Dimitrie Bucuresti, www fundatiasfantuldimitrie.ra
Organizatie neguvemamentala care dezvolta programe sociale penfru copii defavorizalj

2003 - 2005
Expert consultant

: Pentru mai multe informatji dlespre Europass accasali pagina: hitp:feuropass cedefop.europa.eu
| @ Comunitalile Europene, 2003 20060628



Activitti s responsabilitai principale
Mumele si adresa angajatorului
Tipul activitati sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul acupat

Activitali si responsabilitali principale
Mumele si adresa angajatorului
Tipul activitdti sau sectorul de activitate

Pericada

Functia sau postul ocupat

Activitafi si responsabilitati principale
Mumele si adresa angajatorului

Tipul activitati sau sectorul de activitate

(b
Expertizé in realizarea CMTIS (sistem de menitorizare informatica a servicillor de protectie a copiiilor)

LTS Corporation Washington DC, USA
Consultants pentru sistemul public de protectie a copilului (fosta ANPC)

1998 - 2000

Preparator

Organizarea a doua seminaril, sub indrumarea Prof, Dr. Poede George
Universitatea ,Petre Andrei' |asi

Proiecte da interventia la nivelul comunit&tii i Politici Sociale

1998 - 2002

Director Regional

Management financiar, dezvoltare programe, supervizare personal

Fundatia Serviciilor Sociale Bethany lasi, www.bethany.ro

Servicii de asistenta socialé si dezvoltare comunitard in domeniul protectiel copilului

Educatie si formare

Perioada
Calificarea { diploma obtiunta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Mumele si fipul insfitutiei de invatamant
| furnizorului de formare

Peripada
Calificarea ! diploma cbtiunta

Disciplinele principale studiate /
competenta profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant |

! fumizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obfiunta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

MNumele si tipul institutiel de invatamant
{ furnizorului de formara

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Mumele i tipul institufiei de invaiamant
{ furnizorului de formare
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Certificat de absolvire 24 ore

Train the trainer in médiation from a coaching perspective
| Master Skills Mediation Training Project
| CEDR (Centre for Effective Dispute Resolution), www.cedr.com
| Marea Britanie
|
| 2008, Bucurest
| Certificat de absolvire 40 ore

! Effective Strategies for Mediating Multiparty Disputes in Organizations and the Public Arena
| Strategii eficients in Medierea disputelor intre mai mufte pari, la nivel public si organizational

COR Associates USA, Phd Cristopher Moare
| Asocialia ProMedierea Romania

2001 - 2007
Certificate si diplome de absolvire (peste 500 ore)

Certificare in Mediere si negociere, Medierea conflictelor de munci si solutionarea conflictelor la locul
de munca, Managementul schimbdrii in rezolvarea schimbérii, Formare de formatori in rezolvarea
| conflictelor, Negaciation in conflict resolution,

| Centrul de Mediere si Securitate Comunitara lagi ,Centrul Regional de Facilitare si Negociere
lasl
ABA CEELI SUA, Mount Royal College CANADA, LKST Education&Training MAREA BRITANIE,
| Danish Centre for Conflict Resclution

| April 2006, Budapesta
Certificat in Managementul de Proiect /Certificate on Project Cycle Management
Project Cycle Management at european level

Macadonian Center for International Cooperation

| Pentry mai muliz nformalii despre Europass accesal paging: htip:ieuropass cedefop europa.eu
@ Comunatie Europena, 2003 20060628



Perioada

Calificarea | diploma obliunta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Mumele si tipul institufiei de invatamant
| fumizorului de formare

Perioada
Calificarea ! diploma obfinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
| furnizorului de farmare

Nivelul in clasificarea nationald sau
intermatjonala

Perioada
Calificarea / diploma eblinuta

Disciplinele principale studiate | |

competente profesionale dobandite

Wumele si ipul instifufiei de invatamant
I furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuté

Disciplinele principale studiate
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatamant
| furnizorului de formare

Nivelul Tn clasificarea nationald sau

internatjonala

Perivada
Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profasionale dobandite

Numele gi tipul institutjei de invatamant

{ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea | diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competenie profesionale dobandite
Mumele gi tipul insfituiei de invatamant
| furnizorului de formare

Mivelul in clasificarea nationala sau
intemnafjonala
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2001 = 2006
Certificare cu drept de practicd independentd in hipnozd i terapie ericksoniand
! Hipnoza clinica, Terapie Ericksoniana, Psihopatologie $i abardéri specifice scolii terapeutice

|
Asocialia Roméana de Hipnoza Clinica, Relaxare §i Terapie Ericksoniana
Federatia Romana de Psihoterapie

2005 - 2006
Master in Psihoterapii Cognitiv - Comportamentale
Psihoterapii cognitive/compariamentale

Universitatea , Titu Maiorescy’ Bucuresti
Master in psihoterapii congnifiv comportamentale

2000 - 2005

Formare de formatori in Mediere si Negociere, Certificat de absolvire
| Certificate on Mediation and Negotiation, Formare de formatori

Conflict Resolution, negociere, abilitafi si competente specifice

Centrul Regional de Facilitare si Megociere lasi / Centrul de Mediere si Securitate Comunitard lasi

1998 - 1999

Diplomé post universitard in Resurse Umane si Interventii Sociale
Postuniversity diploma on Social Intervention and Human Resources

Social intervention, human resources
Al | Cuza' University of lasi

Studii postuniversitare

1996
Certificat
Schimbare comportamentali si dezvoltare prin campanii de educatie 51 comunicare

specializatd adresat publicului / Strengthening Communication Skills for Behaviour Change and/or
Development based on Project Management Approach

Institute of Hygiene, Public Health, Health Senvices and Management,
UNICEF, USAID

1991 - 1995
Licenta in Asistenta Sociala
Asistanta sociala, Psihopedagogie

{ Universitatea Al |. Cuza' lasi, Facultatea de Filozofie,

| Departamentul de Socio-Psino-Pedagogie
| Studii universitare

Pentry mai multe infarmali despre Europass accesal paging: hitplieuropass cedafop eurapa.eu
® Comumigfile Europene, 2003 20060628



Aptitudini gi competente |
personale
Limba(j) matema(e)

Limba(i) stréina(e) cunoscuté(e)
Autoevaluare
Nivel suropaan (")

Limba Engleza
Limba Franceza

Competente si abilitétj sociale
Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice
Competente si aptitudini PC

Competenie si aptitudini artistice
Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare
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' intelegere Vorbire ‘Scriere

| Ascultare | Citire | Fér?rﬁuparela __"" Discurs oral _Epﬁmarescﬁ_
[ conversaie

c1| Experimentat |C1 Experimenta IEi Exparimentat |=:1 E:upanmantat c1] Experimentat |
B2 i;.depenuent'laz Independent ]ﬂi_mﬁneﬁ (A2 Elementar |BE Elementar

|r *) Wivelul Cadrului Eur‘a,nean Comun de Referintd Pentru Limbi Stréine

Capacitate de lucru independent si orientat spre rezultat
Deprinderi de comunicare in grup si orientate pe transfer de abilitali si cuncstinte

Pests zece ani de experientd manageriala si coordonare profesionala
Coordonare proiecte si programe la nivel national cu asistentd internationala

Consultant pe instruire personal, design de traininguri si evaluare
MS Office (Word, Excel, PowerPoint), MS Project

Fotografie (curs amator)

Categoria B din 1996, peste 500,000 Km

»  Parlicipare |3 numeroase conferinte si cursuri de Project Management
s Study tours in Anglia, SUA, Olanda, Franta, Israel, Ungaria, Albania, Slovacia

Pentre mai multe infermatii despre Eurcpass aocesaf pagina: hitp:feuropass.cedefop europa.eu
& Comunitatie Evopane, 2003 20060628



