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DECLARATIE DE INTENTIE

1. Cinesunt?

Ma numesc Eugenia Sortan, sunt mediator autorizat din anul 2010, cursurile de formare
ca mediator le-am absolvit in anul 2008 la Asociatia Centrul de Mediere Craiova si am fost promovata
ca mediator la 25.01.2009 pe baza Hotararii nr. 1375.

Nu am fost determinatd de nimeni sd urmez cursurile de mediator , ci cunoscind aceast3
meserie din Legea nr. 192/2006 am considerat cd mi se potriveste. M-am informat pe net in legaturd
cu scolile de formare si tocmai descoperisem organizarea unui astfel de curs la Craiova.

La 01.11.2007 m-am pensionat din activitatea de judecitor de la Curtgea de Apel Alba lulia si
am considerat ca varsta si experienta profesionald mi recomandd pentru o activitate necontencioasi
in care i5i gasesc aplicabilitatea principiile impartialitdtii, confidentialitatii si neutralitdtii cu care eram
obisnuita.

Deoarece in judetul Hunedoara in care triiesc era pufin cunoscutd profesia de mediator, eu
fiind printre primii mediatori autorizatiin judetul Hunedoara, am promovat mult medierea si aratand
avantajele unei astfel de profesii am atras mai multe persoane spre mediere atit ca mediatori cat si
pentru procedura medierii, intre care si pe cei doi copii ai mei. Tn prezent fiica mea este suspendata
din profesie deorece este Judecdtor.

Am constituit si Asociatia Profesionald de Mediere a Conflictelor in care sunt inscrisi in
prezent 38 de membri.

M-am format continuu, participind la numeroase conferinte, gale si schimburi de experiente,
am studiat mult tainele profesiei si ag putea spune ci in prezent imi este bine cunoscutd meseria de
mediator .

Pentru promovarea ideii de mediere am organizat o conferintd la Deva, am ficut multe
medieri gratuite si am participat la expuneri despre mediere in scoli si institutii publice. Am editat si
ditribuit pliante si am afisat postere mari la locuri vizibile. Am dat sfaturi cerlor ce mi le-au cerut in
privinta confinutului unui acord de mediere si am invitat colegi si faci comedieri cu mine.

in prezent am in jur de 100 de medieri ficute de mine, deja medierea este o proceduri
cunoscuta §i respectata de cei care au participat cu conflicte.

imi propun si fac mult mai mult daci voi fi aleasd in Consiliul de Mediere.

2. Ce proiecte am in domeniul medierii?

1. Oprima problema pe care voi dori s o rezolv va fi aceea a colaboririi dintre mediatori
si Consiliul de Mediere, sd asigur transparenta si s3 instaurim un climat de respect reciproc.

Cum voi reusi aceasta? Prin simpla mea prezenti.

Dacd voi intra intr-o echipd cu oameni dificili voi incerca si pun probleme profesionale care
sd le dea de gandit si si-i capaciteze la colaborare. Cu sigurantd nu voi alimenta divergente si nici
nu voi consimti la ,biseicute” sau la barfe.

Dacd voi intra intr-un Consiliu de Mediere cu oameni preocupati de profesie , imi voi pune
imediat la dispozitie experienta mea profesionald si voi accepta orice atributii in folosul profesiei.

2. A doua problemd va fi aceea a disponibilititii personalului Consiliului de Mediere in
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raport cu solicitarile mediatorilor. Nu voi permite si fie solicitate acte inutile de la mediatori atunci
cand doresc sd-gi ldmureascd vreo problem3 ori s3 obtind vreun act de la Consiliul de Mediere si voi
urmari ca orice fel de solicitare si fie rezolvat3 in termen de maxim 30 de zile iar pentru caz de
urgenta , in functie de situatie.

3. Tn cadrul Consiliului de Mediere voi incerca si convenim la repartizarea de atributii pe
fiecare membru C.M. §i sd se raporteze lunar modul in care au fost solutionate. Plata indemnizatiei
va trebui 53 fie dependentd de calitatea si modul de solutionare a lucririlor atribuite in réspunderea
membrului C.M. in cauza.

4. Tn fiecare sedint3 se va face proces verbal care seva publica pe site-ul C.M. in termen
de 24 de ore de la data sedintei si sevor face rdspunsuri scrise, comunicate sub semnétura
presedintelui ori inlocuitorului acestuia citre persoanele ale ciror solicitiri au fost discutate.

5. Membrul C.M. care lipseste de la sedintd , indiferent de cauzd, nuva fi remunerat.

6. Pentru cazul cd problemele utile profesiei ridicate de mine nuse vor bucura de susiinerea
membrilor C.M. si voi considera cd sunt urgente ori strict necesare le voi publica pe site-ul C.M. ca
probleme in dilem3 si voi astepta pozitia mediatorilor.

7. Voi pleda pentru un Regulament favorabil medierii iar nu Consiliului de Mediere si voi dori ca
in acesta sd existe posibilitatea revocarii membrilor C.M. in cursul exercitdrii mandatului pentru
motive ce vor fi prevdzute expressi cu votul unui numir egal de mediatori cu cel cu care au ajuns
membrii C.M.

8. Pentru toate situatiile in care o reglementare legali prevede medierea ca modalitate de
stingere a conflictelor voi propune Consiliului de Mediere masuri de incheiere de protocoale si
conventii.

9. Voi pleda pentru o procedurd a medierii ,chiar in conditiile in care medierea este o metods
flexibild de discutare si intelegere, insé intrucdt un mediator face acte va trebui ca acestora sili se
dea valoarea care se cuvine unui act.

10. Voi incerca sa ajut mediatorii si redacteze acorduri de mediere erudite si cu finalitate. Cat
privesc pretentiile instantelor de judecatd vom face impreund schimburi de experientd si va trebui si
recunoasca calitatea acordului de intelegere bilaterald in care este cuprinsd vointa unor persoane iar
nu formalitatea procedurala civila.

11. Voi fi receptivd la propunerile mediatorilor

12. Voi avea nevoie de o perioadd de selectare a ideilor tuturor membrilor C.M.,, de implementare
a ideilor acceptate de comun acord si de munci in echipa.

13. Voi contribui la perfectionarea cadrului legislativ si la colaborarea cu institutiile statului . Voi fi
adepta participdrii concrete la orice discutii cu respectivele institutii iar nu la modul general.

14. Numa voi prezenta nicdieri nepregatita in problema care trebuie s-o abordez.

15. Nu voi astepta sd-mi sugereze altii ce trebuie s3 fac pentru a dezvolta profesia de mediator ci
voi gandi si voi prezenta propuneri Consiliului de Mediere.

16. in probloemele financiare voi fi economa,voi cauta sa avem un sediu al nostru la Bucuresti si
sedii in fiecare judet.Voi cerceta si modul de utilizare a resurselor de pdna acum.

17. Daca va fi posibil voi face tot ce va depinde de mine s3 accesim fonduri europene.

18. Personalul C.M. va avea de lucru. V atrebui si prezinte agenda cu ce au de ficut si cum au
rezolvat problemele.

19. imi voi da silinta s& nu fiu nedreaptd cu nimeni.

20. Nu voi uita niciun moment c3 lucrez intr-un organ colegial si votul meu trebuie s3 fie serios.

Deva la 12.02.2015
Mediator Eugenia Sortan
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