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Declaratie de intenfie in sustinerea candidaturii pentru calitatea de
Membru al Consiliului de Medicre

- Alegeri 2015 -

Dragi colegi,

Am plecat de la premiza ci este nevoie de o schimbare si ca fiecare dintre noi trebuie sa
ne implicim, astfel ci am hotdrat sd candidez la aceste alegeri pentru a ocupa un loc in viitorul
Consiliu de Mediere.

Nu sunt formator si nici nu doresc si devin, nu sunt avocat (am fost pentru o perioada,
dar nu m-am regisit in aceasta profesie, cu toate ¢ ocazional am mai trecut prin sala de judecata
ajutind diverse persoane) sunt MEDIATOR.

Sunt licentiat in Stiinfe juridice, absolvent al Facultafii de Stiinte Juridice gi
Administrative, din cadrul Universititii Crestine ,,Dimitrie Cantemir™ si am absolvit si
Facultatea de Management, Specializarea Administratie publicd din cadrul Academiei de
Studii Fconomice din Bucuresti, am un Masterat in , Integrare Europeani” la Universitatea
Crestind ,,Dimitrie Cantemir”, studii post universitare de Psiho-pedagogie la Academia de
Studii Fconomice din Bucuresti, studii post universitare specializarea Stiinfe penale —
Criminalisticad la Universitatea din Bucuresti si un doctorat in Drept obtinut la Facultatea de
Drept din cadrul Universitiiii din Bucuresti, pentru ca in prezent si benefliciez de o bursd
postdoctoralii in cadrul Institutului de Cercetéri Juridice, Academia Roména.

Am o experientii in munci de peste 20 de ani, din care 17 ani in invitdmantul superior
juridic (unde m-am angajat in 1998, ca preparator si ulterior promovénd si gradele universiatare
de asistent, lector §i conferentiar universitar) si mai mult de 8 ani in turism (unde am fost ghid.
manager de agentie de turism, formator si evaluator ANC pentru agentii de turism)

Am fost pentru citeva luni consilier juridic si 3 ani de zile avocat, profesie din care am
preferat si mé suspend, deoarece am considerat ci irosesc prea mult timp in instanie asteptind
termene noi, in dosare care par s nu se rezolve niciodata.

in anul 2010 am urmat cursul de formare in mediere, iar din 2011 m-am awtorizat ca
mediator in cadrul Biroului de Mediator Radulescu Dragos Marian.

in toatd aceastd perioadd am fost puternic implicat in tot ce inseamnd medierea, de la

cazurile rezolvate in cadrul Biroului de Mediator, pini la organizarea la Universitatea Crestina
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+Dimitrie Cantemir”de mese rotunde §i Conferinte pentru mediatori, studenti 5i masteranzi,
multe din ele autorizate de Consiliul de Mediere ca formare continud, toate cu participare
liberd si gratuitd.

Predau, de asemenea, la Masterat, unde am introdus in programa a 3 programe de Masterat
medierea ca discipling obligatorie, respectiv , Medierea conflictelor in Uniunea Europeand”,
disciplind predatd la Masteratul de Integrare si Afaceri Europene, Masteratul de Negocierea
Conflictelor si Diplomatie Economica si Masteratul de Managementul Accesiirii si Gestiondrii
Fondurilor Europene, toate din cadrul Facultatii de Relatii Economice Internationale din Cadrul
Universititii Crestine ,.Dimitrie Cantemir”, dar si ,.Organizarea profesiei de mediator, Etica in
mediere” in cadrul Masteratul de Mediere organizat de Facultatea de Stiinte Juridice si
Administrative din cadul aceleiagi Universitati

in cadrul Biroului de Mediator, pentru a cdrui functionare in condifii optime am investit
anul trecut in achizifionarea unui sediu nou, am solutionat/incercat sa solutionez conflicte
diverse de la restante la intretinere (uneori cu pensionari atit de amari(i ¢i nu puteai si le ceri un
onorariu) la frauda fondurilor europene, in care uneori pdrfile veneau pregiitite sd giiseasci o
rezolvare, iar alteori, fie nu rispundeau la invitatie, fie veneau hotlrdti si nu .cedeze” nimic, o
mare parte din cei invitati venind mai mult din curiozitate sa afle ce este medierea.

Astfel ci am trecut si prin zile in care nu am avut nici un client si zile pline, incit consider
cd am cunoscul problemele cu care se confrunti profesia de mediator si pot aduce un suflu
nou, sustinut de dorinta si puterea de a muncii, pentru ca profesia de mediator si-si capete un
loc distinct in societate bucurindu-se de respectul celorfalfi profesionisti.

Consider ci medierea are nevoie de transparentd decizionald si, mai ales, de oameni care
triiesc in/din mediere cu pasiune si nu ancorati in alte profesii, care au facut din mediere un
hobby.

In ceea ce priveste directiile in care se pot aduce unele imbunatitiri acestea privesc mai

multe aspecte printre care se regasesc:

Transparenta decizionald la nivelul Consiliului de Mediere.

Hotardrile luate de Consiliul de Mediere trebuie sa fie rezultatul consultirii mediatorilor,
pentru a satisface problemele reale ale acestora, tindndu-se cont si de propunerile venite din
partea Comisiilor legal constituite si de punctele de vedere venite din partea Asociatiilor

profesionale, precum si de mediatori cu ocazia dezbateriilor premergitoare.
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Atdt ordinea de zi, cét si Procesele verbale ale sedinfelor Consilinlui de Medicre trebuie
facute publice, pentru a se vedea problemele dezbatute, punctele de vedere exprimate si modul
in care s-a votat de fiecare membru al Consiliului.

in masura in care este posibil, trebuie transmise live sedintele Consiliului, pentru a exista
cu adevarat transparent.

Hotiririle Consiliului de Mediere trebuie publicate, intr-un termen de maxim 3 zile, pe
site-ul Consiliului de Mediere pentru a putea fi oricénd accesate de orice mediator interesat, si
pentru a se evita controversele cu privire la confinutul acestora.

Proiectele de hotéréri care privesc adoptarea unor decizii care importante pentru fiecare
madiator, precum adoptarea Statutului, Programul alegerilor, etc. sd poaté fi consultat anterior
votului si supus unui vef intern consultativ, al mediatorilor, asemenea unui referendum, pentru
a se vedea in ce misurd corespunde vointei majoritdtii mediatorilor.

Transparenta decizionald trebuie si priveascd si aspectele de naturd financiard, prin
realizarea unui audit pentru perioada anterioarii §i supunerea aprobdrii mediatorilor a
bugetulni anual, precum si a modului in care se angajeazd cheltuielile de catre Consiliu, precum
si situatia si cuantumul taxelor plitite de mediatori (o cdror legalitate si wtilitate trebuie
dezhitutd separat).

De asemenea Consiliul trebuie sd colaboreze cu experfi recunoscufi pentru programele
derulate, eliminindu-se orice suspiciune de acordare preferentiala a acestora.

Cu precizarea ci implementarea acestor misuri se poate face imediat, cu excepiia

transmisiilor live pentru acre trebuie vizute solutiile tehnice necesare.

Adoptarea Statutului Profesiei de mediator,

Adoptarea Statutului Profesiei de mediator este esentiald pentru bunul mers al profesiei,
deoarece Statutul conferd mediatorului posibilitatea de se regdsi alaturi de ceilalfi profesionisti
fntr-o profesie reglementuti.

Tot prin statut trebuie stabilit §i modul de lucru al Consilinlui, in special al Comisiei
permanente, care trebuie si se intdlneascd cel putin sidptamanal, si al fiecirui membru al
Consiliului care trebuie sa aiba cel putin 1 zi pe saptaimind program de audiente, acoperind
intreaga sdptamind prin rotafie, astfel incat sa fie in permanenta legaturd cu mediatorii.

Mai mult, ar fi util, ca Presedintele si/sau Vice Presedintele Consiliului s3 aiba domiciliul

in Bucuresti, pentru a solutiona operativ problemele aparute.
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membrii Consiliului de Mediere, inclusiv in ceea ce priveste calitatea de formatori, pe durata
mandatului, dar si situatiile in care, din postura de membrii ai altor profesii, acfioneaza impotriva
Consiliului de Mediere.

De asemenea, transparen{a impune s§i delimitarea intre promovarea medierii §i
promovarea personali. respectiv prin stabilirea calitatii in care membrii Consiliului participd la
diferite evenimente reflectate in mass media, exprimdnd pozitii neasumate de Consiliu, din
calitatea de membrii ai Consiliului.

Trebuie redefinit si rolul pe care il au Comisiile stabilite pe lingd Consiliu 5i modalitatea
prin care acestea colaboreaza cu Asociatiile profesionale, scopul urmiirit fiind crearea unui corp
profesional puternic si bine definit.

Indiferent de divergentele existente, inerente, am putea spune, oriciirei profesii, stadiul
relativ avansat in care se afld actualul Proiect de Statut dezbiitut i votat in cea mai mare parte,

fac ca acest deziderat sa poata fi atins in cadrul acestui an.

Pregiitirea mediatorilor
Cu toate cii legea medierii prevede ca formarea initiald se poate realiza atdt prin cursuri de

formare inifiald autorizate de Consiliul de Mediere cu durata minima de 80 de ore cit §i prin
absolvirea unui masterat avizat de Consiliul de Mediere si organizat de o institutie de
invatimant superior acrediatd, in practicd Masteratele nu sunt avizate de Consiliul de Mediere.

Avizarea de ciitre Consiliul de Mediere a Masteratelor de Mediere, cu durata de 1 an de
zile, organizate de institutiile de invatamant superior acreditate de ARACIS si finalizate cu
sustiunerea unei lucriri de dizertatie ar deschide calea credibilizarii profesiei prin ridicarea
calitatii formarii initiale a mediatorilor.

Mai mult pentru a se verifica calitatea formirii inifiale a mediatorilor admiterea in profesie
trebuie sa se realizeze prin intermediul unui examen de admitere organizat la nivel national de
2 ori pe an la care sa participe persoanele care au absolvit un curs de formare initiald sau un
program de Masterat.

Cu precizarea ca exemenul de admitere in profesie va fi sustinut numai de ctre cei care vor

si devind mediatori de la data schimbirii regelementarilor existente, neafectind calitatea de

mediator a celor autorizati pana la acea data.

h.
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Mediatori autorizati vor putea si se perfectioneze, dupd realizarea stundurdului de
Sformare continud, prin participarea la cursuri organizate de scolile de formare $i autorizate de
Consiliul de Mediere sau prin absolvirea unor cursuri postuniversitare de scurtid duratd (1-3
luni) sau masterate de specializare organizate de institutile de invatdmint superior i avizate de
Consiliul de Mediere.

Ca termen de implementare a acestor misuri, in ceea ce priveste avizarea Masteratelor de
Mediere aceasta se poate realiza de Consiliul de Mediere péni la data de 1 octombrie 20135, cénd
incepe noul an universitar 2015-2016.

Primele exemene de admitere in profesie se pot organiza cel mai devreme in octombrie
2015 sau mai 2016, iar in ceea ce priveste formarea continud la nivel universitar aceasta priveste
2 aspecte si anume finalizarea standardului de formare continui si avizarea cursurilor de
Ministerul Invatamantului si Consiliul de Mediere, astfel ci tot data de 1 octombrie 2015 pare

cea mai realista.

Armonizarea legislativd a legii Medierii cu Deciziile Curtii Constitutionale si nevoile
mediatorilor

Printre mésurile care trebuie avute in vedere se numaré:

- revenirea la scutirea de la plata taxei de timbru pentru cauzele rezolvate prin mediere, in
care existii un acord de mediere, concomitent cu cresterea taxelor de timbru pentru pirfile care
refuzd participarea la mediere;

- crearea unei proceduri simplificate de incuviintare de citre instanta de judecati a
acordului de mediere printr-o hotirire de expedient si care si aibd ca principald caliatate
celeritatea promovati de Mica reforma in justitie;

- identificarea cauzelor in care judecitorul recomandi pirfilor medierea 5i contextul in
care aceastd trimitere poate si producd efectele unei obligativitdgi, precum si modul in care se
stabileste si plateste onorariu mediatorului;

- eliminarea obligativitatii apartenenfei la o Asociatie profesionald pentru autorizare ca
mediator, inscrierea/riménerea pe Tabloul Mediatorilor si candidatura la Consiliul de Mediere,
misurd care a devenit dintr-un plan de protejare a mediatorului, prin crearea unor Asociatii
profesionale care sprijini activitatea si pregatirea membrilor sii, o formalitatea ce impune

mediatorilor numai plata unei cotizatii si le incilcd dreptul la liber asociere;
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- limitarea numdrnlui de mandate pe care le poate avea un membru al Consiliului de

Mediere la maxim 2, indiferent daci sunt consecutive sau nu.

Promovarea medierii

Promovarea medierii trebuie ficutd fa nivel nagional si local prin toate mijloacele puse la
dispozitie de masss media, respectiv feleviziune, cu precadere la televizinnea nafionald, radio.
ziure, mijloace online, dar si prin obiecte promotionale de tipul flyerelor. care nu trebuie sa
lipseascd de la nici o secfie de politie, de la nici o institutie publicid 5i mai ales, de la nici 0
instantid de judecatd, unde trebuie si fie insotite si de tabloul mediatorilor,

Stabilirea contactelor fa mivelul Uniunii Europene cu celelalte asociafii reprezentative de
mediatori din tarile membre si nu numai, pentru a demara s program comun de promovare si
sustinere a medierii la nivelul intregii tari, inclusiv prin atragerea de fonduri europene pentru
promovarea si implementarea eficienta a medierii.

Demararea unor programe de promovare a medierii la nmivelul marilor corporafii si
societdfi nafionale (sindicate, Intreprinderi de staf, regii autonome, etc) yi multinationale care
isi desfigoara activitatea pe teritoriul Romaniei

Continuarea proiectelor cu Ministerul Justitiei, Consiliul Superior al Magistraturii si
Ministerul Afacerilor Interne, precum si cu Uniunea Nationala a Notarilor Publici din Roménia,
Uniunea Mationald a Barourilor din Romania, precum si cu celelate institutii precum Autoritatea
Nationala pentru Protectia Consumatorului, Garda de Mediu, etc.

Realizarea de protocoale cu Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice si Inspectoratele
scolare Judetene pentru organizarea de manifestiri referitoare la mediere in cadrul saptdmanii
Aftfel si introducerea in programa scolard pentru clasele a XI-a sau a Xll-a a unei discipline
obligatoriizopfionale intitulati Medierea conflictelor, precum si a unor teme despre solutionarea
conflictelor prin mediere in cadrul disciplinelor de Educatie civicd, parte a strategiei de realizare

a programului cu privire la Medierea in Scoali.

() promisiune este un contract ce trebuie omorat, astfel c¢i alituri de aceastd
Declaratie de intentie voi completa si o declaragie de DEMISIE in alb, pentru situafia in

care mi voi abate de la principiile enuntate! /1
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