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Pericada
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Pop Adrian-Grigore
+40264-548054 Mobil: 0740-182369
+4(1264-548054

adrian pop.rof@gmail.com

romand

masculin

2013-

Cadru didactic asociat
Cursuri; Conflict Management si cursul Research Seminary: Developing Skills in Conflict Resolution
(Programul de masterat Crisis and Conflict Management), Negociere si procese decizionale (curs

| mivel licentd)

Numele §i adresa angajatorului
Tipul activitafi sau sectorul de activitate |

Pericada
Funciia sau postul ocupat
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Perinada
Funciia sau posful ocupat
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Mumele si adresa angajatorulu
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Perioada

Funcfia sau postul ocupat |

Activitatj si responsabilital] principale |
Tipu! activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitalj $i responsabilital principale |

' Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Politice, Administrative gi ale Comunicérii

Educatie

2012 -

Presedinte

Coordonare activitate, dezvoltarea de programe de formare Tn domeniul medierii, reprezentare |a nivel
national si in forurile internationale, servicii de mediere

Institutul Transilvan de Mediere - asocialie inclusa in Qualifying Assessment Program (QAP), slandard
international de formare in domeniul medierii, program certificat IMI (International Mediation Institute)

Madiere, servicii de formare in domeniul medieri

2011-2013

Lector invitat

Cursul Conflict Management si cursul Research Seminary: Developing Skills in Conflict Resolution
(Programul de masterat Crisis and Conflict Management)

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Politice, Administrative gi ale Comunicarii
Educatie

2000 -
Evaluator $i examinator national in domeniul medierii
Examinarea candidatjlor de la cursurile de formare iniliala a mediatorilor

Mediere, formare profesionala

2008 -
Formator principal in domeniul medierii

| Crearea, coordonarea sl susfinerea de programe de formare initiald si formare continué a mediatorilor

e

i
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Perivada
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Perinada
Funciia sau postul ocupat

Mediere, formare profesionald

2008 -

Mediator autorizat

Medierea conflictelor conform Legii 192/2006
Mediere

2008-2007

Coordonator nafional Proiect Extrasan - Proiect destinat facilitérii integrarii imigrantilor romani in
comunitatea italiana

Coordonare proiect la nivel national; Sprijinirea integrérii unui numér de 25 de imigranti remani in
comunitatea italiana

Caonsulenze Internazionali, Padova, Italia
Consultant3

Perioada | 2006-2007

Clirector executiv

Coordonarea activitatii, consultanta si elaborarea de proiecte interregionale
SC Assorom SRL, Cluj-Napoca

Consultanta

2008

Trainer, Programul de formare continua - Mediator

Pregatire si sustinerea modulelor de analiza de conflict §i tehnici avansate de mediere
Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Mapoca

Formare profesionala

2005 -
Cercetator asistent, Centrul pentru Studiul Conflictelor
Elaborarea de programe de cercetare; Pregatirea si susfinerea seminariilor de: Tehnici de luare a

deciziilor, Managementul conflictelor, Tehnici de negociere si mediere, Analiza de conflict din cadrul

Catedrei de Comunicare, Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii
Institutul de Cercetén Sociale, Universitatea Babes-Bolyai
Educalie

2004 -2006

Mediator cultural

Medierea conflictelor in cadrul comunitati romanesfi din regiunea Veneto, ltalia
Assovensto, Padova, Italia

Mediere

2002 -2004

Project Manager

Dezvoltarea unui proiect multinational referitor la limitarea imigratiei ilegale de persoane prin
gestionarea fluxurilor migratoare - Progetto Traiano

Consulenze Internazionali, Padova, ltalia

Consultanta
2001 A (
Cercetaior asistent # s



Activitali si responsabilitatj principale
Mumele §i adresa angajatorului
Tipul activitati sau sectorul de aclivitate

Perinada

Funciia sau postul ocupat

Activitali si responsabilitati principale
Numele i adresa angajatorului

Tipul acfivitafii sau sectorul de activilate

Educatie i formare

Perinada
Calificarea ! diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Aumele gi tipul institutiei de invatamant
! fumizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite

Mumele i tipul instituliel de invatdmant
{ furnizorului de formare

Perinada
Calificarea { diploma oblinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Mumele si tipul instifutiei de invatamant
i furnizorului de formare

Perinada
Calificarea [ diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Mumele si fipul instifutie de invatamant
{furnizorului de formare

Perioada
Calificarea ! diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Mumele gi tipul insfitutie de invatamant
! furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Elaborarea de programe de cercetare
Institutul de Relafii Internationale, Universitatea "Babeg-Bolyai", Cluj-Mapoca
Educatie

2000 -2002

Respansabil Departament Project Development
Obtinerea de finantare pentru doud proiecte PHARE
MPS Consuling SRL, Cluj-Napoca

Consultanta

2M2-
Doctorand
Sociologie

Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociald, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca

2012, aprilia
Cerfificat de absolvire

Workplace dispute resolution: theory & practice, Curs de formare continué susfinut de Bernadine van
Gramberg si Julian Teicher

Institutul Transilvan de Mediere si Consiliul de Mediere, Cluj-Napoca

2011, saptembrie
Certificat de absolvire
Advanced mediation skills, Curs de formare continua sustinut de William Marsh

Cenltrul de Mediere Craiova, Craiova

2007
Certificat de absolvire
Program de formare continud - Rezolvarea amiabila a conflictelor

Faculiatea de Stiinte Polifice, Administrative §i ale Comunicéril, Universitatea "Babes-Bolyai®, Cluj-
Mapoca

2004
Diploma de master
Master in Management of Public Services

Facultatea de Stiinfe Politice, Administrative $i ale Comunicarii, Universitatea “Babes-Bolyal’, Cluj-
Mapoca

2002 it
Diploma de licenia g



Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Mumele si tipul institutiei de invalamant
{ furnizorului de formare

Activitate stiintifica

Articole in reviste |5

Articole in reviste BDI

Violume co-autor

Studii - Capitole de carle

Articole/studii publicate in volumele
unor manifestari stiintifice nationale

Cercetare

Participari la conferinte |

Afilieri profesionale

Aptitudini si competente personale
Limba malerna

Limbi straine cunoscute

Autoevaluare
Nivel suropsan (*)

Limba engleza

Licenta in Stinte politice

Facultatea de Stiinte Politice, Administrative i ale Comunicérii, Universitatea "Babeg-Bolyal", Cluj-
Mapoca

Community Mediation. A Madel for Romania, Transylvanian Review of Administrative Sciences,
no. 41 E2014, pp. 56-74 - co-autor

| A Brief Qverview of the Traditional Approaches in Alterative Dispute Resolution, Confiict Studies

Quarterly, no. 7, 2014
Mato's Exit Strategy in Afghanistan. Conflict Studies Cuarterly, no. 1, 2012, pp. 24-47

Manualul mediatorului, Ed. Accent, Cluj-Napoca, 2010: ISBN 978-606-561-004-0

co-aulor, “Analiza conflictelor” (Conflict Analysis), in Mediator |, Ed. Accent, Cluj-Mapoca, 2008: ISEN

| 978-973-8915-65-7, pp. 7-31

Etnicitatea si naionalismul ca surse de conflict in Europa Centrala si de Sud-Est, volumul conferinigi
Universitatii Bogdan Vioda, Ed. Interprint, Baia Mare, 1980

Strategii de rezolvare a conflictelor etnice in Europa Centrald i de Sud-Est, volumul conferinei
Universitalii Bogdan Voda | Ed. Interprint, Baia Mare, 1929

Koseovo, o noud provocare, volumul conferintei Universitalii Bogdan Voda | Ed. Interprint, Baia-Mare,
2000

2013, membru coordonator al echipei de redactare a capitolului despre medierea comunitara din
Strategia de dezvolfare a municipiului Cluj-Napoca 2014-2020

2008, asistent in programului-pilot de cercetare Medierea — Evaluarea cadrului de functionare gi
practici institufionale, finantat de firmele Adsum sl gi Total Center s din Cluj-Napoca, durata 3 luni

Keynote speaker, Cross-Border Family Mediation la conferinta Family Mediation Workshop,
organizata de Curtea de Apel Craiova in parteneriat cu Curtile de Apel din Timisoara, Romania,
Rijeka, Croatia, Sofia, Bulgaria si Cluj-Napoca, Romania, Cluj-Napoca, iunie 2014

Speaker, Speaker — Tehnici de mediere a conflicielor fransfrontaliers in cadrul Conferintei
Internationale Promovarea medierii in cauzele transfrontaliere in materie civila, Programul Justitie
civila, Organizator: Ministerul Justitiei, 2012, iunie, Cluj-Napoca,

Tehnici avansate de mediere in cadrul Conferintei Internationale Jusiiie si Mediere, GEMME 2011,
Organizator; Centrul de Mediere Craiova, Consiliul de Mediere, GEMME, 2011, septembrie, Craiova

2012 - presedinte al Asociatiel Mediatorilor Ultrasilvam, asociatie profesionald in domeniul medierii

Romana

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la | Discurs oral Exprimare scrisd
conversatie
Utilizator Utilizator Utilizator | Utilizator | Utilizator
experimentat |~ experimentat | experimentat experimentat | experimentat
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Limba franceza | |5, Utilzator || Uliizalor |, Utlizator | oo Utiizalor o, Ulizator
' independent | independent i independent |~ independent | independent

Limba italiand | o Utilizator | Utilizator Utilizator | Utilizator |,  Ullizator
experimentat | ”°| experimentat | ") experimentat " experimental | ™| experimentat

| (*) Mivelul Cadrului European Comun de Referin{d Pentru Limbi Straine

Compelente si abilital sociale | Spirit de echipa, abilitate in lucrul cu tinerii si adultii, comunicare interactivd, optima i cooperare cu
studentii, tinerii absolvenij §i cadrele didactice

Competente si aptitudini organizatorice | Indrumare si coordonare gtiintifica, tenacitate, rigoare stiinfifica

Competente si aptitudini de utilizare a | Word, Excel, Power Point, M3 Project, Photoshop, CorelDraw
calculatorului

Permis de conducere | Categoria B



