DECLARATIE DE INTENTIE

Candidat PADEANU MARIN

Prin prezenta declaratie imi manifest intentia de a candida pentru demnitatea de
membru in Consiliul de Mediere. In cele ce urmeaza, voi prezenta pe scurt motivele
care m-au determinat s iau aceasta decizie si un set de obiective pe care doresc sa le
realizez in decursul mandatului.

Am inceput sa practic medierea inca din anul 2003, in cadrul Centrului Pilot de
Mediere Craiova, al cdrui membru fondator sunt. in toti acesti ani am fost aproape de tot
ce a insemnat mediere in Romania si am parcurs toate etapele prin care aceasta
profesie a trecut pani in prezent: am mediat cauze voluntar in perioada 2003-2006,
anterior aparitiei Legii nr. 192/2008; am formulat propuneri in vederea aparitiei primei
forme a Legii privind medierea si profesia de mediator, am observat modul in care s-a
implementat legea si s-a constituit primul Consiliu de Mediere; am asistat la modificarile
succesive ale acestei legi si am observat impactul acestora asupra profesiei si activitatji
de mediere desfasurate. Nu in ultimul rand, am urmarit modul cum a luat fiintd Corpul
Profesional al Mediatorilor si evolutia acestuia in contextul numeroaselor modificari
generate de legea profesiei si de hotéararile interne ale celor trei Consilii de Mediere.

Recent, in luna decembrie 2014, mi-am fncheiat mandatul de Coordonator al
Comisiei Consultative a Corpului Profesional al Mediatorilor, prilej cu care am tras o
serie de concluzii referitoare la mecanismul de consultare dintre Consiliul de Mediere si
mediatori, precum si la necesitatea implicarii Corpului Profesional in luarea deciziilor
care privesc profesia. In acelasi timp, activitatea si rezultatele pe care le-am obtinut in
cadrul Comisiei Consultative, cu sprijinul colegilor mediatori, reprezentanti ai asociatiilor
profesionale din tard cu care am colaborat in grupurile de lucru, sunt dovada dorintei
mele de implicare in mod direct in rezolvarea problemelor curente ce tin de profesia
noastra si a capacitatii de a lucra in cadrul unei echipe:

-finalizarea unui proiect de modificare a Legii nr.192/2006 in raport de decizia
CCR privind neconstitutionalitatea dispozitiilor referitoare la sedinta de informare;

-instituirea unui mod organizat si eficient de lucru, bazat pe intalniri lunare, in
masurd sa aduca 70-80% din corpul profesional, conferind in acest fel greutate tuturor
deciziilor luate;



-publicarea pe site-ul CdM a raportului financiar pentru pericada 01.01.2013 —
31.08.2014, reprezentand veniturile si cheltuielile Consiliului de Mediere pe perioada

mentionata;

- participarea unui expert asistent din partea Corpului Profesional la auditul
financiar extern privind activitatea financiard a Consiliului de Mediere pe perioada

intregului mandat;

- cresterea gradului de transparentd prin instituirea unei sectiuni dedicate
Comisiei pe site-ul Consiliului de Mediere si prin deschiderea Comisiei Consultative
pentru participarea motivata a oricarui coleg interesat la lucrarile acesteia;

- constituirea grupului de lucru pentru elaborarea Statutului Profesiei de Mediator
in vederea avansarii demersurilor si in aceasta directie;

- participarea din ce in ce mai activa a membrilor Consiliului de Mediere la
lucrarile Comisiei Consultative.

Ca obiective prioritare, a céror realizare o voi urmari ca viitor membru in Consiliul
de Mediere, mentionez:

1. Modificarea Legii nr.192/2006.

- continuarea demersurilor initiate de Comisia Consultativd a Corpului Profesional si
inaintate Ministerului Justitiei, in vederea coreldrii textelor din Legea nr.192/2006,

declarate neconstitufionale;

- initierea de noi demersuri pentru modificarea Legii privind medierea si organizarea
profesiei de mediator, avand drept scop principal adoptarea unor masuri pozitive care
s3 genereze avantaje reale si care s incurajeze cetatenii sa apeleze la mediere.

2. Elaborarea si publicarea Statutului Profesiei de Mediator.

- continuarea si finalizarea activitatii grupului de lucru constituit Tn cadrul Comisiei
Consultative a Corpului Profesional al Mediatorilor, avand ca obiect elaborarea
Statutului Profesiei de Mediator, act indispensabil profesiei noastre.

3. Crearea unui cadru decizional nou, de tip Congres sau Conferinta Nationala
Anuala.

- necesitatea infiintarii acestui cadru prin care Corpul Profesional al Mediatorilor sa
poatd adopta hotarari strategice privitoare la organizarea si exercitarea profesiei de
mediator si nu doar sa fie consultat, asa cum se intdmpla in prezent, foarte rar, prin
Comisia Consultativa a Corpului Profesional.

4. Impunerea unui nivel maxim de transparenta, atat la nivel decizional, céat si
cu privire la veniturile si cheltuielile Consiliului de Mediere.

5. Stabilirea unor relatii de colaborare si gasirea unor zone de interes comun cu
alte profesii care in prezent manifesta ostilitate fata de mediere.
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6. imhunététirea standardelor de calitate in ceea ce priveste serviciul de
mediere, formarea initiala si continua a mediatorilor.

7. Asigurarea unei stabilititi a profesiei, atat din punct de vedere al organizarii,
al desfasurarii activititii profesionale, cat si in raport cu celelalte profesii cu care
se intersecteaza.

Ca viitor membru in Consiliul de Mediere, imi manifest disponibilitatea de a face
echipa cu oricare alti colegi care inteleg sa nu puna interesul personal mai presus de
cel al profesiei si al mediatorilor ale caror interese vom fi mandatati sa le reprezentam.

De asemenea, chiar de la momentul depunerii candidaturii, imi exprim intentia de
a ma limita la un numar de maxim doua mandate, chiar daca legea nu prevede o limita
in acest sens, si nu voi candida pentru un al doilea mandat in conditiile in care
majoritatea obiectivelor pe care mi le asum nu se vor realiza.

Data, Padeanu Marin,
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