Descriere a competentelor si experientei practice

Pentru indeplinirea atributiilor prevazute de art.20 din Legea 192/2006
privind medierea si organizarea profesiei de mediator
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Are o expertiza de aproape 13 ani in mediere, cu un parcurs profesional inceput
in anul 2003, dupa absolvirea cursului de formare ca mediator, in cadrul unui
Program international initiat si organizat de Ambasada S.U.A la Bucuresti in

parteneriat cu Ministerul Justitiei si Baroul Dolj.

Fiind unul dintre temerarii medierii, cu tenacitate si incredere, aduce o
contributie semnificativa la crearea bazelor institutionale ale medierii si profesiei
de mediator in Romania. Din anul 2003, continua sa desfdsoara multiple
activitati in domeniul medierii, cu aceeasi pasiune, consecventd si
responsabilitate.

Este membru fondator al Centrului de Mediere Craiova, prima organizatie de
profil din Romania, in cadrul careia a debutat ca mediator, ulterior ca formator,
iar din anul 2011 a pus fundamentele Asociatiei Profesionale a Mediatorilor
Uzamint Brasov, al carei copresedinte este.

Pe langa activitatile de mediere desfasurate, unele pro bono in perioada anilor
2003-2006, contribuie la crearea si intensificarea mecanismelor de aducere la
cunostinta publicului a institutiei medierii, la accelerarea aparitiei Legii medierii
in anul 2006 si incurajarea, initial, a justitiabililor in utilizarea cu incredere a
medierii.

Preocupdrile si abordarile sistematice privind problematicile promovarii
medierii, constructiei si dezvoltarii de sistem, credrii directiilor de evolutie ale
profesiei sunt continuate si din pozitia de membru ales al Consiliului de Mediere,
validat prin Ordin al Ministrului Justitiei, in perioada 2009-2011.

In aceeasi perioada, in calitate de coordonator al Comisiei pentru Calitatea
Formarii din cadrul Consiliului de Mediere, manifestd preocupari pentru
cresterea gradului de pregatire speciala si interdisciplinara a viitorilor mediatori,
care sa asigure construirea unui corp profesional de elitd, de incredere pentru
societate si cetdteni.
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Are certe calitati profesionale si umane, psihopedagogice, rafinament in
comunicare, abilitati de negociere, o pregatire intelectuala si practici solide atat
in mediere, cat si in alte domenii, precum didactic si juridic, fiind, totodata, si
avocat in cadrul Baroului Dolj.

Permanent motivatd pentru evolutia in carierd, se perfectioneaza continuu,
absolvind diverse forme de pregatire superioara: tip master (Institutii Publice
Europene), cursuri de nivel post-universitar, cursuri de dezvoltare personal3,
precum si cursuri specifice domeniilor medierii (management al conflictului,
marketing motivational, comunicare-, negociere, etc.), cu constiinta faptului ca
mediatorul trebuie sa fie, prin pregdtirea sa, un adevarat integrator
interdisciplinar.

in devenirea sa profesionald, beneficiazi de expertiza remarcabild si puternic
motivanta a unor prestigioase scoli si personalitati din domeniul medierii si
A.D.R. din S.U.A. si Marea Britanie, precum ( ex.David Michael-Northern Virginia
Mediation Center, Kathleen Patterson, Fred Souk etc. SUA), (ex.William Marsh-
Conflict Management International, Sir Henry Brook, Paul Randolph etc. -Lord
Slynn of Hadley UK).

Cunostintele si experienta acumulata sunt valorificate in plan superior, servind
la formarea si indrumarea profesionald a tuturor celor cu care conlucreaza in
acest sens, precum si la organizarea si desfasurarea de actiuni si evenimente in
profesie: conferinte ( dedicate Zilei Nationale a Mediatorului, pentru
Cunoasterea si Recunoasterea Profesiei de Mediator si a Mediatorilor, etc.)
seminarii, stagii de pregatire, ateliere de lucru, in scopul cresterii vizibilitatii
profesiei

Determinata si consecventa crezului profesional, demonstreaza o buna
cunoastere a domeniului medierii, spirit de initiativd, capacitate si eficient3
manageriala, flexibilitate, dar si abilitatea de a lua pozitie ferma atunci cand
situatia o cere.
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