DECLARATIE DE INTENTIE

Subsemnatul ATANASIU IRIN EL CATALIN CNP o L
mediator autorizat din anul 2010 in baza AUTORIZATIEI serla emisi
de CONSILIUL DE I\/IEDIERE la data de 30 10. 2010, avand o Vechlme
neintrerupta in activiatatea de medlator de 12 am tre1 lum si 23 de zﬂe 1a data
eliberdrii prezentei, Imi anunt A s - :

INTENTIA DE A CANDIDA

la o functie in Consiliul de Mediere, deoarece consider cd pot aduce un plus de
calitate si valoare in cee ace priveste relatia Consﬂlulul de Mediere cu institutiile
statului din domeniul juridic §i nu numai. :

Apreciez ca pina in prezent a-fost o abordare oarecum gresna a: modulul pe
care Consiliul de Mediere si unii medlatorl 11 au referltor la raportarea profeswl fata'
de societate. :

Legea medierii nu este o lege pentru med1ator1 ci o lege pentru intreaga
societate, care- ar trebui sd fie beneficiara serviciilor noastre ca mediatori. Legea
medierii nu a fost facuta pentru a aduce clienti cabmetelor de medlere ci pentru a
ajuta la rezolvarea pe cale amiabili a disputelor. s

Stimati colegi, medierea trebuie si fie activa, prln medlatoru care o practici
cu adevarat si sd rezolve probleme in societate si in ceea ce pnveste drepturile
mamelor abuzate, a drepturilor copilului in raport cu parintii, in domeniul dreptului
comercial, a drepturilor consumatorului, etc. Unde suntem pe aceste paliere? Cam
pe nicdieri, deoarece permanent am avut. parte de conduceri fird vigoare, féra nici
un fel de constientizare a rolului oamemlor pe care ii reprezmta in soc1etate

Nu instantelor le trebuie medierea ci justitiabililor. - o

De la acest palier trebuiesc reluate discutiile cu forurlle care decid 51
reglementeaza in domeniul justitiei.

Prin activiatatea desfisurati la nivelul judetului Baciu, in calitate de
presedinte al Asociatiei Centrul Regional de Mediere ‘Ba'Céu' si reprezentant al
Consiliului de Mediere pe 14nga Curtea de Apel Baciiu, am realizat urmatoarele

- Protocol de colaborare cu Penltenmarul Baciu, din anul 2018 v

Pe baza acestui protocol am avut sesiuni de intalniri cu persoane aflate
in detentie in Penitenciarul Baciu, in fiecare joi de la 10 la 12

promovénd medierea intre parti.
Consider c& acest gen de activititi pot fi generalizate daca se creeazi un cadru

general favorabil, de care trebuie -sau trebuia— sa se ocupe Consiliul de Mediere-

“Protocol de colaborare cu Inspectoratul judetean Baciu ‘pentru’ limitarea
efectelor bulyngu—1u1 in scolile §i liceele din Bacdu. Protocolul a fost
incheiat in 2022, dar din pécate, din motive independente de mine, scolile
fiind mai mult in on-line, nu s-a putut materializa nimic, dar in prezent,



odata cu reluarea: act1v1tat11 m scoh Vom repune acest prmect 1n atentla_
autoriitilor locale. : e :

Personal, dm d1scut111e cu d1vers1 factor1 decmonah d1n domemu am constat?
cd existd confu21e intre. MEDIATOR in .conditiile ‘Legii 192/2006 si
MEDIATOR SCOLAR.

Daca voi fi votat ca membru in Consnhul de Medlere, VOi- actlona pentru

ca nici o alti profes1e sd nu mai foloseasca acest cuvant MEDIATOR in .

asociere cu alti profes1e' Nu am auznt ¢a cineva si‘incerce. avocat+or1ce'

Personal sustin o condiicere a Consiliului de Medlere compusa efectlv”

doar din mediatori dedicati meseriei, care incearci sa tralasca din ea, si- care

nu fac parte din alte profesii liberale, care incearci prin exponentll lor, si ocupe

functii decizionale pentru a bloca de fapt aceasti profesie, atit de necesari

societatii in ansamblul el.

Intentionez ca in cazul i in care voi ocupa o poz1t1e in COllSllllll de Medlere,
si actionez prioritar pentru: ' » ‘

Materializarea dispozitiilor C.S.M. privind trecerea pe mtatule trimise
partilor din dosare a_recomandarii - nu a obligarii partllor - acolo
unde spetele pot fi rezolvate amiabil. In prezent aceasti practlca este
neunitari la nivel national din ciite stlu si se. poate actiona. pentru
normalizarea de fapt a situatiei. o SRR
Crearea si semnarea unui protocol 1a nivel natlonal cu Mmlsterul de‘
Interne pentru ca in momentul arestam/retmem unei persoane, asa
cu este prezent un avocat din oficiu, si fie prezent si un mediaor,
pentru ca drepturile omului sa fie nu doar citite si luati o semnatura
pe o hartie, ci efectiv s fi ie un mediator acolo, la spetele unde fapta ar
fi pretabila la mediere. :

Crearea si semnarea. unui protocol cu Mmlsterul Justltlel, pentru a

promova medierea in centrele de detentie aflate in subordinea acestuia
Crearea unui cadru legal pentru ca mediatorii sa. ‘poata interveni in
activitatea de reducere a fenomenului de bullymg-ulul in scolile din
Roménia. Cred ci nu avem medlaton in. Romanla, raportat Ia
amploarea fenomenului. - = :

Crearea cadrului legal ca medlatom sa poata da data certa la fel ca
avocatii. Dece ei pot si noi nu? Pentru ci am fost condusi de avocati
care nu au dorit si supere marea familie din care provm professional.

M3 angajez ca in cazul in care, voi obtine votul colegilor mei, si fac tot ce
tine de mine, pentru promovarea profesml la mvelul tuturor paherelor societatii,
deoarece, in opinia mea, bazatd pe cei 12 ‘ani de experlenta ‘numai 1esmd dm
comfortul birourilor, putem ajunge la cei care au nevoie de noi. S

In speranta unei bune colaboriri, vi asigur de.intreaga mea con51deratle'

Mediator,

CATALIN-ATANASIU




IRINEL CATALIN ATANASIU
© Bacau
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Sexul: M

Data nasteril: 03-05-1966 (56 ani )

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA

03.2017 - 02.2023 Presedinte Centrul Regional de Mediere Bacau
Centrul Regional de Mediere Bacau, Bacau

Domeniu: Management

Descriere: Organizare si promovare mediere
Responsabilitati: Project management
Team leadership

Team work

Team management

Strategic planning,

comunicare ,relationare

09.2010 - 02.2023 Mediator autorizat

sy

Altele
medierea conflictelor de natura civila ,penala in diverse domenii
necesita cunostinte juridice si relationare intre clienti si mediator
precum si intre persoanele implicate in conflict.
necesita un dialog non-conflictual intre parti

prezentarea unor eventuale solutii care sa conduca spre diminuarea /incetarea
conflictului dintre partile implicate,etc

05.1993 - 05.2010 Ofiter operativ

paza si protectie
paza si protectie

EDUCATIE S| FORMARE
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06.2005 - 06.2010

06.1985 - 06.1991

COMPETENTE PERSONALE

Limba materna

UNIVERSITATEA PETRE ANDREI
Drept
lasi
Licenta (facultate)
asimilarea cunostintelor in drept civil,penal,comercial si administrativ

INSTITUTUL POLITEHNIC GHEORGHE ASACHI
Inginerie
lasi
Licenta (facultate)

Romana

Competente de comunicare spirit de echipa,capacitate de relationare

Competente seriozitate,responsabilitate in rezolvarea sarcinilor de serviciu

organizationale/manageriale

Competente dobandite la - Capacitate de analiza
locul de munca - Invatare continua
- Comunicarea eficienta

Competente digitale

AUTOEVALUARE
Procesarea | Comunicare Creare de Securitate  'Rezolvarea de
informatiel continut probleme

experimentat experimentat independent experimentat experimentat

Competente informatice si certificate: sisteme de operare Windows,Microsoft
Word,Excel,Power Point etc

Permis de conducere Da

INFORMATI SUPLIMENTARE
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