Declaratie de intentie

Subsemnata Anca Elisabeta Ciuca, prin depunerea candidaturii mele la functia de membru in Consiliul
de mediere, inteleg sa imi asum raspunderea de a actiona pentru promovarea medierii si a profesiei de mediator,
in sensul cunoasterii si recunoasterii rolului mediatorului §i a contributiei sale la reducerea cauzelor pe rolul
instantelor si construirii pacii sociale.

Inteleg sa contribui la atingerea acestui deziderat prin urmatoarele activitati, prioritar:

- punerea in aplicare a Protocolului incheiat de Consiliul de mediere cu Consiliul Superior al
Magistraturii, precum si ale celui incheiat cu Institutul National pentru Magistraturd in ceea ce
priveste cresterea gradului de cunoastere al magistratilor cu privire la mediere si activitatea
mediatorului in scopul de a incuraja trimiterea partilor la mediere;

- punerea in aplicare a Protocolului incheiat cu Curtea de Apel Bucuresti, precum si a celor incheiate
dupa acelasi model cu Curtile de Apel Cluj, Timisoara si Craiova pentru informarea justitiabililor cu
privire la mediere prin amplasarea unor monitoare in spatii publice din incita instantelor, pe care sa
ruleze informatii referitoare la Tabloul mediatorilor si scurte filme demonstrative despre mediere si
activitatea mediatorului.

- Sustinerea unor modificari legislative care si conduca la obligativitatea medierii in anumite cauze,
dintre care cel putin cele privind partajul accesoriu divortului, aranjamentele privind minorul accesorii
separarii parintilor, granituirile, litigiile comerciale, neintelegeri cu privire la Tmpartirea masei
succesorale, precum si alte tipuri de dispute care au obiect cuantificabil in bani, fara limita valorica.

- Imbunatitirea activitatii Secretariatului tehnic al Consiliului de mediere prin dezvoltarea si
implementarea unui sistem informatic integrat care sa permita prelucrarea informatiilor mai rapid si
mai corect, cel putin a celor referitoare la Tabloul mediatorilor.

- Cresterea calitatii formarii mediatorilor, in special prin imbunatatirea sistemului de testare/
examinare a celor care doresc sa intre in profesie, dupa absolvirea cursurilor de formare initiala.

- Accesarea de fonduri nerambursabile care sa sustina o mai rapida dezvoltare a activitatilor de
promovare a medierii.

- Diversificarea activitatii Consiliului de mediere prin colaborarea cu alte organisme similare din State
ale Uniunii Europene, obiectivul final fiind acela al includerii mediatorilor roméani in solutionarea unor

litigii transfrontaliere.

Anca Elisabeta qucﬁ;'l
Mediator




~ CURRICULUM VITAE

PRENUME ANCA ELISABETA
NUME CIUCA
DATA AUTORIZARII CA 06.04.2008
MEDIATOR
PREGATIRE IN DOMENIUL MEDIERII
(MINIM 80 DE ORE SUPLIMENTAR FATA DE PREGATIREA NECESARA AUTORIZARII CA
MEDIATOR)
DENUMIRE CURS FURNIZOR PERIOADA
DESFASURARII

ADVANCED Mediation Skills

Conflict Management International
(UK); Centrul de Mediere Craiova

19-20.09.2011 (16
ore)

Tehnici de vanzare si marketing in
mediere

Centrul Regional de Facilitare si
Negociere; PUMACY Management
Forum (Germania)

18 -19.06.2011 (12
ore)

Mediation and civil society in Europe,
toward a new mindset - third European
conference on mediation (seminarii pe
diverse teme, conform certificat)

EMNI (European Mediation Network
Initiative), Association Nationale des

Mediateurs

27-28.05.2010 (23,5
ore)

Effective strategies for mediating
mulfiparty disputes in organizations and
public arena

CDR Associates (USA); Asociatia Pro

Medierea

30.03 - 03.04.2009
(40 ore)

Lawyers and Mediation: A new way to
solve private differences - scientific
meeting

Bar Association of Thessaloniki

13.03.2009 (8 ore)

Master, Administratie publicd, din care
curs "Comunicare si relatii publice
pentru administratia publica”

Universitatea Bucuresti, Facultatea de
sociologie si asistentd sociald

2003 - 2005, din care
28 ore curs si 14 ore
seminarii,
Comunicare

Programul de atestare in mediere (curs si
practicad)

Canadian International Institute for
Applied Negotiation (CIIAN); Fundatia
pentru Schimbari Democratice (FDC)

Nov. 1997- sept.
1998, 24 ore ADR
(nov. 1997); 40 ore
mediere (Mai 1998);
16 ore mediere
avansata (sept.
1998); practica

Training in Ethno-national Conflict
Management

KSZE CONSULT, association for the
promotion of communication and co-
operation in Europe (Germania)

lun. 1992 —lan. 1995,
7 cursuri X 48 ore
(total 336 ore, din

care 48 ore mediere) |




Dispute Resolution System Analysis and

Design

Canadian International Institute for
Applied Negotiation (CIIAN)

21-23.08.1995 (24
ore)

Conflict Analysis

Canadian International Institute for
Applied Negotiation (CIIAN)

17-19.08.1995 (24
ore)

Alternative Dispute Resolution

Canadian International Institute for

Applied Negotiation (CIIAN)

14-16.08.1995 (24
ore)

EXPERIENTA IN DOMENIUL MEDIERII

ACTIVITATE PERIOADA
MEDIATOR 1997 — 1998 — proiect parteneriat CIIAN
1999 — 2000 - proiect pilot la Judecdatoria Sector 3, coordonat
de Ministerul Justitiei
2001 - 2006 - proiecte PHARE, cu specific minoritati
din 2008 — mediator autorizat
FORMARE Din 2007 Formator principal, Consiliul de mediere
MEDIATORI
LEGISLATIE IN Din 1999 proiecte de lege pentru recunoasterea medierii ca
DOMENIUL alternativa la justitia clasica
MEDIERII
MANAGEMENT Din 1996 — organizare Fundatia pentru Schimbari Democratice
Din 2007 - Presedinte al Consiliului de mediere
ALTELE Experientd in coordonare echipe de formatori, echipe de

proiect, manager de proiect certificate CNFPA, cercetare prin
studii doctorale incepdand din 2010, Universitatea Babes —
Bolyai, Cluj.

APARTENETA LA ORGANIZATII DIN DOMENIU

Asociatia Colegiul Mediatorilor, membru fondator




Contact: E-mail: ancabe@vahoo.com sau anca.ciuca@fdc.org.ro; Mobil: 0723 314 379

CURRICULUM VITAE

1. Numele de familie: CIUCA

2. Prenumele: Anca-Elisabeta
3. Data nasterii: 14.10.1959

4. Nationalitatea: Romana

5. Starea civila: Divortata

6. Educatia:

Institutia de invatimant
[ De la—Panala |

Calificarea(arile) sau Diploma(ele) obtinuta(e):

Universitatea Babes — Bolyai, Cluj —
Institutul de Studii Doctorale
Octombrie, 2010 - prezent

Doctorand, cu tema Filozofia constructiei europene a
rolului mediatorului in contextul functionalitatii sale
democratice.

International Justice Agency, UK
August, 2005 — Martie, 2006

Autoritatea Teritoriala pentru Ordine Publica (ATOP),
program de formare si consultanta cu asistenta din partea
unei echipe de formatori din UK, pentru unitatile ATOP
judetene

Institutul National pentru
Administratie Publica (INA)
lulie — Septembrie, 2004

Certificat — program ToT derulat de o echipa de
instructori internationali, cu scopul de a derula cursuri
pentru Tineri Manageri Publici (program de specializare
de 2 ani derulat cu sprijin financiar UE in cooperare cu o
echipa internationala de experti)

Universitatea Bucuresti
Octombrie 2003 — Martie 2005

Master Administratie Publica in cadrul Facultatii de
sociologie

Universitatea Georgetown University,
Programul pentru Europa Centrala si
de Est

Septembrie, 2004

Certificat in Benchmarking pentru Administratia Publica

Academina de Studii Economice,
Bucuresti
Octombrie 2003 — Februarie 2004

Certficat in Psiho- pedagogie si Metode de Invatare

Institutul European Roman & Human
Dynamics, Austria
Noiembrie 2002 — Iulie 2003

Afaceri Europene & Managementul Ciclului de Proiect,
Program de instruire si practica

European Peace University, Austria
Martie - Iunie, 1999

Certificat in Studii de Pace

Institutul International Canadian
pentru Negociere Aplicata , Ottawa
14-29 August, 1995; 1-31 August, 1998

Certificat in ADR, Analiza de Conflict si Design-ul
sistemului pentru rezolvare conflictelor
Intern in Negociere Asistata

Universitatea Politehnica Bucuresti
Octombrie, 1978 - Iunie, 1983

MSc., inginer electrotehnist

7. Limbi straine: cunostintele pe o scard de la 1 la 5 (1 —excelent; 5 — cunostinte de baza)

Limba Citit | Vorbit [ Scris
Romana Limba materna

Engleza 1 1
Franceza 2

8. Apartenenta la organisme profesionale:

- Asociatia Colegiul Mediatorilor ~
- Consiliul de Mediere (organism autonom cu personalitate juridica, constituit prin l

VA

Legea 192/2006)

//

//

/

/

/

’\\
\



9. Alte aptitudini: utilizare PC (World, Access si Excel); contabilitate primaré (legislatie,
rapoarte financiare ale proiectelor, rapoarte financiare pentru organisme internationale);
carnet de conducere auto categoria B,

10. Functia detinuti in prezent : Presedinte (Fundatia pentru Schimbari Democratice);
Presedinte (Consiliul de mediere)

11. Vechimea in cadrul institutiei: 15 ani; 5 ani

12. Calificari cheie: (relevante pentru proiect)

e Peste 1

3 ani de experientd in coordonarea de programe (design, implementare,

coordonare si evaluare)

(e}

Certificat ca Manager de proiect (emis de CNFPA)

e Peste 12 ani de experientd in proiectare si sustinere de cursuri de formare in analiza
conflictelor, mediere, negociere si proiectare de sisteme de rezolvare aconflictelor, ca
parte a programelor de calificare pentru mediatori

e Peste 12 ani de experientd in design, pregatire de materiale suport si sustinere de
cursuri pentru functionari publici relevante pentru procesul de constructie a capacitatii
institutionale (team building, management al conflictelor, planificare strategic
aplanning, PCM, politici UE de dezvoltare regionala si coeziune sociala)

(0]

(0]

o

Formator si coordonator echipa de formatori in analiza conlictelor, proiectare
de sisteme si mediere (Fundatia pentru Schimbari Democratice, din 1999)
Formator si coordonator echip formatori, Modul Comunicare (Dezvoltare
personald), Programul Tinerii Manageri Publici (2004 — 2005)

Formator, Modul Dezvoltarea Resurselor Umane si Modul Planificare
Strategica, Programul Tinerii Manageri Publici (2005 — 2000)

Formator si evaluator pentru Inalti Functionari Publici (2005 - 2006)

e Peste 9 ani de experienta de lucru in proiecte internationale:

(e}

Formator - Expert Local Cheie (2006 — 2007), proiect Cresterea capacitatii §i
construirea de parteneriate pentru imbunatdtirea situatiei §i perceptiei
romilor, Program PHARE de Asistenta Tehnica, 2004, Romania

Formator si coordonator echip formatori, Modul Comunicare — dezvoltare
personala, Modul Dezvoltarea Resurselor Umane si Modul Planificare
strategica, Young Public Managers Programme (2004 — 2006)

Formator si consultant (2002 — 2005) pentru Programul Local Government
Initiate derulat de USAID — biroul roman, cu scopul de a initia si a acorda
asistenta structurilor asociative din administratia publica locala din Romania
(Diploma Outstanding Consultant acordatd de LGA — USIAD in 2002)
Formator (2002 — 2003) pentru proiectul “Support Activities to Strengthen the
European Integration Process - Training in European Affairs and Project
Cycle Management”, derulat pentru administratia publica locala din Romania
de Human Dynamics (Austria) si Institutul European Roman

e Peste 17 ani de experienta in scrierea de materiale in limba engleza, precum:

(0]

(0]

13. Experienta

“Assessing the associative structures from Public Administration from
Romania”, raport publicat de ARD Inc. si USAID, 2005

Nationalism in Romania — a way to decrease public support for extreme
nationalist political parties; cercetare elaborata in cadrul unei burse NATO in
1996 — 1998

Local Autonomy — a way to address ethnic conflicts; cercetare elaborata in
1994, bursa acordata de Berghot Research Centre, Germany

specifica in regiune:

Tara Perioada
Romania Since 1992
Germania 1992 — 2002
Uungaria 1993 - 1997

Canada 1995 — 1998
Bulgaria, Serbia, 2001 — 2005
Macedonia
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