SCRISOARE DE INTENTIE

Stimati colegi mediatori,

Numele meu este Andreea-Rada Gocan, sunt din Cluj-Napoca si doresc
sa va fac cunoscuta candidatura mea la alegerile Consiliului de Mediere.

Experienta mea profesionala se consolideaza pe doua directii, fiind
avocat si mediator. Ca avocat, activez in cadrul Baroului Cluj de
aproximativ 4 ani, cazuistica specifica asupra careia m-am aplecat fiind
dreptul civil, dreptul familiei si dreptul comercial, spetele, in majoritatea
lor, fiind de drept international.

Primii pasi facuti in avocatura m-au condus catre domeniul medierii,
structura personalitatii mele circumscriindu-se mai cu seama acestei
abordari a conflictelor.

Astfel, in anul 2007 am urmat cursul de formare ca mediator in proiectul
“Dezvoltarea medierii - contributia societatii civile la reforma sistemului
judiciar din Romania”, implementat de Asociatia Pro Medierea in
parteneriat cu Societatea Academica din Romania si, din acel moment,
am inceput sa-mi construiesc un sistem de valori in privinta promovarii
mele ca mediator si a exercitarii serviciului de mediere la cel mai inalt
nivel.

In acest context, una dintre principalele mele preocupari, a fost aceea de
a clarifica modul de recunoastere a acordului de mediere obtinut in afara
relatiei cu sistemul judiciar si modul in care acest acord poate dobandi
forta executorie, prevederile legii medierii netransand intr-o maniera
concreta acest aspect. In acest sens, am efectuat un studiu asupra
legislatiei comunitare in primul rand si apoi asupra legislatiilor altor
state in domeniul medierii, incercand sa identific modul in care este
reglementata valoarea juridica a acordului de mediere. Folosind



dispozitiile Directivei 52/2008, am reusit sa conving instantele din Cluj-
Napoca asupra necesitatii atribuirii fortei executorii acordului de
mediere. Astfel, mai multe acorduri de mediere incheiate in afara relatiei
cu instanta, au dobandit caracter executoriu.

In acest sens, imi propun ca demers prioritar in exercitarea mandatului
modificarea legislatiei in vigoare, in sensul recunoasterii fortei executorii
a acordului de mediere extrajudiciar printr-o procedura facila si
accesibila, raspunzand astfel tocmai cerintei de implementare a
Directivei 52/2008.

Activand ca avocat in special in chestiuni de drept international, am
constatat existenta a numeroase lacune, nu doar in privinta textelor
legale, cat mai ales in interpretarea si punerea in aplicare a acestora.
Acest aspect m-a determinat sa ma orientez asupra aplicarii medierii in
litigiile transfrontaliere, motiv pentru care am stabilit legaturi cu
asociatii de mediatori din Italia. Italia nu a fost aleasa intamplator, ci am
avut in vedere doua aspecte: dinamica relatiilor comerciale dar mai ales
familiale intre cele doua tari, precum si imprejurarea introducerii din
acest an a obligativitatii medierii in anumite tipuri de litigii. Experienta
mea cu privire la aplicarea medierii in Italia, in special din perspectiva
crearii unor proceduri prealalbile obligatorii de solutionare prin mediere
a anumitor tipuri de conflicte, doresc sa o fructific prin reglementari
similare in Romania.

Plecand de la cele expuse mai sus, imi propun sa ma implic activ in
problema recunoasterii reciproce a mediatorilor in statele membre ale
Uniunii Europene, recunoastere ce trebuie asigurata pentru a permite
exercitarea serviciilor de mediere fara granite. Tinand seama de faptul ca
standardul de formare existent in Romania se bucura de un nivel inalt de
calitate, problema recunoasterii la nivel european a mediatorilor romani

nu va intampina dificultati, putand fi chiar promovat ca exemplu si in
alte state.
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In prezent, Consiliul de Mediere are unele atributii privind profesia de
mediator dar, consider ca, odata cu dezvoltarea asociatiilor
profesionale, parte din acestea ar trebui delegate asociatiilor.

Consider ca in viitoarea perioada, noi mediatorii avem datoria sa
demonstram ca suntem capabili sa ne comportam ca mediatori in cadrul
propriei profesii.

Sustin intarirea rolului asociatiilor mediatorilor in reglementarile
sistemului de mediere si crearea unui mediu real colaborativ intre
acestea. Cred ca este nevoie ca la nivel teritorial, asociatiile mediatorilor
sa formeze, macar informal, la acest moment, modele de colaborare
permenenta pentru promovarea medierii si a intereselor comune.

Intre interesele comune, pe langa crearea pietei pentru mediere, ar fi
acela de a preveni si reactiona fata de tendintele de monopol asupra
serviciilor de mediere in anumite tipuri de dispute, tendinte care incep
sa se manifeste atat la nivelul unor autoritati ( medierea conflictelor de
munca) fie, din pacate, chiar in interiorul profesiei.

Chiar daca Asociatia Profesionala a Mediatorilor din Romania din care
fac parte a avut reprezentanti in Consiliu, aceasta nu a profitat in niciun
fel de aceasta pozitie si reprezentantii sai nu au organizat nicio actiune
prin care sa creeze un avantaj asociatiei, interesul fiind orientat exclusiv
pe profesia de mediator. Imi propun o asemenea conduita, datoria unui
membru in Consiliul de Mediere fiind aceea de a actiona in primul rand

in interesul profesiei, prin aceasta contribuind implicit si la dezvoltarea
asociatiilor.

Ca mediator, am avut asteptarea ca in ultimii doi ani sa fi existat o
promovare eficienta a medierii catre cetateni, astfel incat acestia sa fie
indemnati sa apeleze la mediere. Din pacate, nu am vazut nicio actiune
concreta si de anvergura care sa aiba impactul necesar in vederea
atragerii populatiei catre mediere si care sa conduca la aplicarea medierii
ca alternativa la instanta. Fata de promovarea medierii in cadrul



instantelor, cel mai important instrument de promovare, Tabloul
mediatorilor, lipseste din instante sau a fost afisat doar prin eforul local
al mediatorilor, desi aceasta este o obligatie a Consiliului care decurge

din lege. Acest lucru reprezinta a alta prioritate de-a mea ca membru al
Consiliului de Mediere.

In mediere, prioritatea este, la acest moment, elaborarea unei strategii de
promovare orientata direct catre cetateni si punerea acesteia de indata in
practica, altfel dezvoltarea profesiei fiind mult intarziata si neputandu-se
baza doar pe perspectiva introducerii obligativitatii.

De asemenea, pentru ca medierea in relatie cu instantele sa nu intampine
dificultati, este necesara mentinerea cooperarii cu intreg sistemul
judiciar prin stabilirea unor politici comune de abordare si prin
informare reciproca.

Andreea ‘Rada Gocan
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Curriculum vitae Europass

Informatii personale

Nume / Prenume

Gocan Andreea-Rada

Adresa Calea Dorobantilor nr. 99-101 apt. 23 Cluj-Napoca, Clu;
Telefon(oane) 0264 544 304 Mobil: | 0741 033498
E-mail(uri) andreea081@yahoo.com
Nationalitate romana
Data nasterii 06.02.1981
Sex Feminin
Functia Avocat

Experienta profesionala

Perioada

Februarie 2008 — prezent Avocat

Functia sau postul ocupat

Avocat

Activitati si responsabilitati
principale

Consultatii si cereri cu caracter juridic;
Asistenta si reprezentare juridica in fata instantelor judecatoresti, a organelor de urmarire
penala, a autoritatilor cu atributii jurisdictionale, a notarilor publici si a executorilor
judecatoresti, a organelor administratiei publice si a institutiilor, precum si a altor persoane
juridice, in conditiile legii;
Redactarea de acte juridice, atestarea identitatii partilor, a continutului si a datei actelor
prezentate spre autentificare;
Asistarea si reprezentarea persoanelor fizice sau juridice interesate in fata
altor autoritati publice cu posibilitatea atestarii identitatii partilor, a
continutului si a datei actelor incheiate;
Apararea si reprezentarea cu mijloace juridice specifice a drepturilor si
intereselor legitime ale persoanelor fizice si juridice in raporturile acestora cu
autoritatile publice, cu institutiile si cu orice persoana romana sau straina;
Activitati de mediere;
Activitati fiduciare constand in primirea in depozit, in numele si pe seama
clientului, de fonduri financiare si bunuri, rezultate din valorificarea sau
executarea de titluri executorii, dupa incheierea procedurii succesorale sau a
lichidarii, precum si plasarea si valorificarea acestora, in numele si pe seama
clientului, activitati de administrare a fondurilor sau a valorilor in care acestea
au fost plasate;
Stabilirea temporara a sediului pentru societati comerciale la sediul
profesional al avocatului si inregistrarea acestora, in numele si pe seama
clientului, a partilor de interes, a partilor sociale sau a actiunilor societatilor
astfel inregistrate;

- Infiintare firme, asistare si reprezentarea lor in relatia cu tertele

persoane precum si acordarea de asistenta juridica.

Numele si adresa angajatorului

Titular cabinet, str. Aurel Vlaicu, nr. 2, ap. 91 B1.1lI

Tipul activitatii sau sectorul de

Activitati in domeniul drept civil, penal, comercial, contencios administrativ

activitate
Perioada | aprilie 2007-prezent
Functia | Mediator
Activitati si responsabilitati | Informarea clientilor cu privire la mediere si procesul de mediere
principale | Activitati de mediere

Numele si adresa angajatorului

Titular Birou de Mediator, Cluj-Napoca, str. Albac, nr. 23, ap. 24

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Civil, comercial, familiei, penal

Perioada

August 2011-prezent o~

Functia sau postul ocupat

Formator de mediatori debutant
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Activitati si responsabilitati Sustinerea de cursuri de formare pentru mediatori

Numele si adresa angajatorului Asociatia Pro Medierea, Bucuresti, str. Prof. lon Atanasiu, nr. 8

Perioada 01.02. 2005 — 31.01. 2008

Functia sau postul ocupat Consilier juridic

Activitati si responsabilitafi
principale

Avizarea actelor si deciziilor interne, incheierea si urmarirea contractelor, verificarea
achizitiilor efectuate prin licitatii publice (documentatie de atribuire, procedura
licitatiei, executarea contractelor), urmarirea noutatilor legislative, reprezentarea
intereselor institutiei in fata instantelor de judecata

Numele si adresa angajatorului Spitalul Militar de Urgenta ,Dr. C-tin Papilian” Cluj-Napoca, str. G-ral Tr. Mosoiu,

nr. 22

Tipul activitatii sau sectorul de Furnizare servicii medicale

activitate

Perioada

01.06.2004-31.01.2005

Functia sau postul ocupat

Consilier juridic

Activitati si responsabilitati
principale

Avizarea contractelor de medire si de colaborare incheiate de societate cu

parteneri straini, recrutare personal

Numele si adresa angajatorului

SC Simac Serv SRL, str. Gh. Doja, nr. 13, Cluj-Napoca

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Plasare forta de munca in strainatate

Perioada

01.08.2003+31.01.2004

Functia sau postul ocupat

Conssilier juridic

Activitati si responsabilitati
principale

Consultanta juridica oferita membrilor sindicalisti si reprezentarea acestora in
instanta in conflicte de dreptul muncii

Numele si adresa angajatorului

CNS Cartel Alfa, Filiala Cluj, B-dul Eroilor, nr. 10, Cluj-Napoca

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Activitate sindicalista

Educatie si formare

Perioada

lulie 2011

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat curs Tehnici de comunicare si Negociere

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Concepte si caracteristici ale comunicarii (tehnici)
Tipuri de comunicare. Limbaje

Negocierea

Pregatirea negocierii, etapele in negociere

Identificarea celei mai adecvate modalitati de abordare a negocierii
Modelul comunicarii in negociere

Strategii si tactici de negociere

Analiza Pozitiilor de negociere

Gestionarea gituatiilor de criza in cadrul negocieri

Realizarea climatului favorabil unei negocieri cooperante prin comunicare

Numele si tipul institutiei de | MINDUSTRIES CONSULTANTA Bucuresti

invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationala

Curs perfectionare

Perioada | August 2010

Calificarea / diploma obtinuta
Certificat formator recunoscut de Consiliul National de Formare Prefesionala a
adultilor, Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si Ministerul
Educatiei, Cercetarii si Tineretului

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Pregatirea formarii

Realizarea activitatilor de formare
Evaluarea participantilor la formare
Aplicarea metodelor si tehnicilor specifice def?rr@e
Proiectarea programelor de formare :
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Marketingul formarii
Organizarea programelor si a stagiilor de formare
Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii programelor si a stagiilor de formare

Numele si tipul institutiei de SC VISION CONSULTING SRL
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau Curs Formare Formatori
internationala

Perioada 2009

Calificarea / diploma obtinuta Certificat absolvire curs mediere avansata
Strategii eficiente pentru medierea disputelor cu mai multe parti

Numele si tipul institutiei de Dr. Christopher W. Moore, CDR Associates SUA
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau Curs perfectionare
internationala

Perioada Aprilie 2007

Calificarea / diploma obtinutd | Certificat mediator recunoscut de Consiliul de Mediere conform legislatiei in
vigoare

Disciplinele principale studiate / Teoria si analiza conflictelor

competente profesionale dobandite Rezolvarea alternativa a disputelor
Teoria si practica medierii
Numele si tipul institutiei de Furnizor formare Asociatia Promedierea Bucuresti, formator acreditat de
invatdmant / furnizorului de formare Consiliul de Mediere
Nivelul in clasificarea nationala sau Curs formare mediatori
internationala ‘
Perioada Februarie 2007
Calificarea / diploma obtinuta Fonduri structurale si metode de accesare a fondurilor UE
Disciplinele principale studiate / Instrumente si mecanisme de finantare ale UE
competente profesionale dobandite Fonduri pre-sderare si instrumente Structurale post-aderare

Initierea, Implementarea si Monitorizarea unui program finantat din fonduri UE

Numele si tipul institutiei de SVASTA BUSINESS CONSULTING
invatadmant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau Curs specializare
internationala

Perioada Octombrie 2005

Calificarea / diploma obtinutd | Certificat de participare ,Situatia Angajatului si Angajatorului roman”

Disciplinele principale studiate / Legislatia muncii - ,Situatia Angajatului si Angajatorului roman’
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de KSC TRAINING Ploiesti
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau Specializare
internationald

Perioada Mai 2004

Calificarea / diploma obtinuta Certificat de absolvire
Disciplinele principale studiate / Evaluarea economica si financiara a intreprinderii
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de Corpul expertilor contabili si contabililor autorizati
invatamant / furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea nationala sau Certificat absolvire

internationala

Perioada 1999-2003

Calificarea / diploma obtinuta Licentiat in Stiinte Juridice-Drept
Disciplinele principale studiate / Drept Comunitar, Drept Comunitar-Institutii Europene, Dreptul Proprietatii
competente profesionale dobandite Intelectuale Organizatii si Relatii Internationale, pt Givil, Drept Constitutional,

Drept Comercial, Drept Penal, Drept Administratiy, Drebt Comercial-Bancar, Drept
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de Procedura Civila, Drept de Procedura Penala, Drept Financiar, Drept
Administrativ, Drept International Public , Dreptul Comertului International, Drept
International Privat, Psihologie, Sociologie

Numele si tipul institutiei de
fnvatdmant / furnizorului de formare

Universitatea Babes Bolyai, Facultatea de Drept Cluj

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Diploma de Licenta, Titlul de Licentiat in Stiinte Juridice, Specialitatea Drept,
Universitatea Babes Bolyai

Aptitudini si competente
personale

Capacitatea de adaptare in cadrul grupurilor, la munca in echipa. Motivarea si
incurajarea echipei de lucru intr-o maniera armonioasa, fie in calitate de coechipier
fie in aceea de lider

Putere de concentrare in conditii de tensiune si presiune a timpului

Abilitatea de a lua decizii corecte in situatii limita

Limba materna | Romana
Limbi straine cunoscute
Autoevaluare Comprehensiune Vorbit Scris
Nivel european (¥ Abilitati de Abilitati de citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
ascultare conversatie
Limba ltaliana Avansat Avansat Avansat Avansat Avansat
Limba Franceza Avansat Avansat Avansat Avansat avansat
Limba Engleza Mediu Mediu Mediu Mediu Mediu

(*1-5) Cadrului european comun de referinta pentru limbi straine

Competente si abilitati sociale

Comunicativa, ambitioasa, persuasiva.

Abilitatea de a asculta, inclusiv aceea de a le arata celor din jur faptul ca ii ascult.

Abilitatea de a manifesta empatie si interes fata de problemele existente si cu care ma confrunt.
Abilitatea de a construi un raport sau o relatie cu persoanele cu care intru in contact.

IAbilitatea de a sti cum, cand si cat de mult sa discut despre propria-mi persoana.

/Abilitatea de a mentine un contact vizual adecvat. Colaborare si lucru in echipa, disponibilitate
pentru participare la proiecte individuale si de grup, in cadrul si in afara programului obisnuit de
lucru, spirit colegial.

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

operare PC : Microsoft Office: Word,Excel,Powerpoint.;

Alte competente si aptitudini

Analitica, imaginatie creativa

Permis(e) de conducere

B

Informatii suplimentare

Conferinte, seminarii
e 2011 - Conferinta de deschidere a proiectului "Promovarea medierii
in cauzele transfrontaliere in materie civila”, Ministerul Justitiei

e 2010 - Conferinta internationala ,,Medierea in Uniunea Europeana —
stadiu si perspective” Asociatia Magistratilor Europeni care sustin
medierea,Consiliul de Mediere, Ministerul Justitiei

e 2010 Conferinta “Aplicarea medierii in relatie cu sistemul judiciar”, Asociaua
Profesionala a Mediatorilor din Romania in colaborare cu Tribunalul
Hunedoara

e 2010 - Conferinta nationala a mediatorilor ,,Medierea functioneaza;
Mica Reforma in Justitiei” Consiliul de mediere, Bucuresti

e 2009 - Conferinta Nationala a mediato(:il;!qm)edierea — abordarea

europeana, Consiliul de Mediere, Bucufesti
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e 2010 - Conferinta ,Aplicarea medierii in relatia cu sistemul judiciar” Asociatia Profesionala a
Mediatorilor din Romania, Asociatia Promediere, Curtea de Apel Bucuresti

e 2007 — Primul Congres al Uniunii Centrelor de Mediere din Romania.
Craiova

e 2008 - Conferinta Nationala a Mediatorilor din Romania, Sinaia,

e 2008 — al Il -lea Congres al Uniunii Centrelor de Mediere din Romania
,Medierea — cand disputele devin oportunitati”’, Bucuresti

Realizari profesionale:
Anul 2010:
o Domenii principale studiate: drept civil, comercial si penal.Cursuri de pregatire profesionala:
o Hotararile CEDO pronuntate in anul 2005 impotriva Romaniei, in care a fost analizat dreptul
la un proces echitabil (art. 6 din CEDO).
e Aspecte procedurale privind raspunderea membrilor organelor de conducere in cadrul
procedurii insolventei ,
e Contracte comerciale nenumite — contracte de consortju, contracte de finantare complexa,
contractul de promovare imobiliara, contractul de joint-venture.
e Asocierea in participatjune, Mijloace de aparare a dreptului de proprietate cu aplicare speciala
in cazul imobilelor preluate abuziv,
e Actiunile in rectificare de carte funciara, coroborari cu vanzarea lucrului altuia si cu legile
fondului funciar,
e Regimul juridic al actjunii in revendicare in corelatie cu reglementarile speciale ale Legii nr.
112/1995 si Legii nr. 10/2001, in practica ICCJ gi a CEDO,
e  Mecanismul contractelor de mandat, comision si agentie comerciala.

Anul 2009:

e Domenii principale studiate: drept civil, comercial si penal. Cursuri de pregatire profesionala:

o Jurisprudenta fiscala natjionala si comunitara,

e Concedierea pentru motive ce nu tin de persoana salariatului - art. 65 din Codul muncii,

o Admisibilitatea exceptiei de neconstitutionalitate in jurisprudenta instantelor de fond si a
Curtii Constitutionale,

e Infractiunile din Legea nr. 143/2000 privind prevenirea si sanctionarea traficului si
consumului de droguri,

e Aspecte procedurale in aplicarea Legii nr. 85/2006, republicata, privind procedura
insolventei,

e Executarea silita. Titluri executorii altele decat hotararea judecatoreasca. Contestatia la
executare (competenta materiald, domeniu de aplicare). Suspendarea executarii silite.
Cauze legale de temporizare a executérii silite,

o Particularitatile procedurii in fata instantelor de contencios administrativ. Obiectul acfjunii in
contencios administrativ. Judecarea cererii si solutiile pe care le poate da instanta.

e Protejarea raporturilor dintre client si avocat in jurisprudenta CEDO.

Membru in asociatii profesionale e Vice-presedinte si membru fondator in Asociatia Profesionala a Mediatorilor
din Romania, filiala Ardeal

o Vice-presedinte si membru fondator in ,Associazione Professionale Italiana
per la Mediazione e la Conciliazione Milano, Italia”
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CUONSILIUL DE MEDIERE
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CURRICULUM VITAE
PRENUME ANDREEA RADA
NUME GOCAN
DATA
AUTORIZARII
CA 06.04.2008
MEDIATOR
PREGATIRE IN DOMENIUL MEDIERII
(MINIM 80 DE ORE SUPLIMENTAR FATA DE PREGATIREA NECESARA AUTORIZARII CA
MEDIATOR)
DENUMIRE CURS FURNIZOR PERIOADA
DESFASURARII
Curs ,Strategii eficiente in medierea | CDR Associates si 30.03-
cu mai multe parti in organizatii si Asociatia Pro Medierea 03.04.2009
domeniul public ,(Effective (40 ore)
strategies for mediating multiparty
disputes in organizations and yhe
public arena)
Trainer : Dr. Christopher Moore
“Tehnici de comunicare si MINDUSTRIES CONSULTANTA lulie 2010
Negociere” Bucuresti 40 de ore
EXPERIENTA IN DOMENIUL MEDIERII
ACTIVITATE PERIOADA

MEDIATOR eAnul inceperii activitatii practice , conform datelor 2007

inscrise in Tablou

eActivitate :

>Proiect: “ Dezvoltarea medierii-contributia societatii

civila la reforma sistemului judiciar din Romania’- Proiect

derulat de Asociatia Pro Medierea

>Gocan Andreea Rada-Birou de mediator
FORMARE
MEDIATORI
LEGISLATIE IN
DOMENIUL

" 1
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MEDIERII

MANAGEMENT >Vice-presedinte Asociatia Profesionala a Mediatorilor 2009-prezent
din Romania, filiala Ardeal

ALTELE Promovarea medierii

- In randul magistratilor din judecatoriile Brad, Deva,
Hunedoara, Hateg, Orastie, Petrosani si din cadrul
Tribunalului Hunedoara (2010, Asociatia Profesionala a
Mediatorilor din Romania - filiala Ardeal)

- In cadrul administratiei publice locale din judetele Cluj,
Bistrita si Zalau, Camere de Comert Cluj si Bistrita
Nasaud

- Interviuri in presa scrisa si audiovizual

APARTENENTA LA ORGANIZATII DIN DOMENIU

>Asociatia Profesionala a Mediatorilor din Romania

>Associazione Professionale Italiana per la Mediazione e la Conciliazione, ltalia

e ee———.



