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PROTOCOL DE COLABORARE

Art. 1 PAR]’ILE

intre PENITENCIARUL BUCURESTI-JILAVA, cu sediul in comuna Jilava, str.
Sabarului nr. 1, judetul llfov, telefon 021/457.01.82, fax 021/457.01.64, emall

pjilava@anp. gov ro, reprezentat prin director - comisar gef de politie penitenciara

Crlstlan VELICEA,

Si

CORPUL PROFESIONAL AL MEDIATORILOR DIN JUDETUL ILFOV (CPMJ),
cu sediul in  Bucuresti str. Nicolae Balcescu, nr. 17-19, e-mail:
cpmj.anghel.gavrila@cmediere.ro, reprezentat prin doamna GAVRILA-ANGHEL
Catalina-Florentina, Vicepresedinte CPMJ ILFOV,

se incheie prezentul protocol de colaborare, cu respectarea urméatoarelor
clauze:

Art. 2 TEMEI LEGAL:

Prezentul protocol de colaborare se incheie in conformitate cu urmétoarele
prevederi legale:

a) Legea nr. 192/2006 privind medierea si organizarea profesiei de mediator,
completata, modificata si actualizata;

b) Statutul mediatorului, in vigoare;

c) Sectiunea a 2 adin Legea nr. 192/2006, dispozitiile speciale privind medierea

in domeniul penal |

d) Codul Penal,

e) Codul de Procedura Penala;

f) Alte acte normative specifice din domeniu, in vigoare.

Art. 3 SCOPUL PROTOCOLULUI:
3.1 Realizarea unor campanii de promovare a medierii si a altor practici de
justitie restaurativa Tn randul persoanelor private de libertate;




3.2 Informarea pohtlst:lor de penitenciare din cadrul Penitenciarului Bucuresti-
Jilava cu pr:wre la procedura medierii, roful mediatorului, legislatia Tn domeniul
medierii, si aplicabilitatea acestei proceduri, in sesiuni organizate sau la solicitare
individuala;

3.3 Informarea persoanelor private de libertate cu privire la procedura medierii,
aplicabilitate, modaiitatea de a apela la un mediator, modul de desfésurare a procedurii
medierii i efectele acordului de mediere;

3.4 Asigurarea unui spatiu locativ in incinta Penitenciarului Bucuresti-Jilava
pentru activitatile specifice procedurii medierii;

3.5 Accesul persoanelor private de libertate la Tabloul Mediatorilor din Judetul
[lfov, prin afisare la punctele de informare;

3.6 Raporturile dintre pariile semnatare ale prezentului Protocol sunt exclusiv
de colaborare, ca institutii independente si autonome.

Art. 4 OBIECTUL PROTOCOLULUI:

4.1 Promovarea campaniei in réndul mediatorilor (stagii de pregétire, seminarii,
conferinte, articole, social media) si catre public (conferinte, articole, social media);

4.2 Distribuirea de catre CPMJ llfov de materiale informative;

4.3 Seminarii cu personalul penitenciarului si cu persoanele private de libertate,

4.4 intalniri de lucru intre reprezentantii Penitenciarului Bucuresti-Jilava si
reprezentantii CPMJ ILFOV,

4.5 Organizarea de seminarii, mese rotunde, informari si alte forme de activitati
pe tema medierii;

4.6 Imbunatatirea climatului social prin reconstructia relatiilor interumane;

4.7 Derularea activitatilor prevazute in prezentul protocol nu presupune nici o
cheltuiala din fonduri publice.

Art. 5 Pentru functionarea eficientad a colaborarii, Penitenciarul Bucuresti-Jilava
si CPMJ lifov sunt de acord sa respecte urmatoarele principii:

5.1 Participarea in mod activ la elaborarea, planificarea si implementarea
acliunilor pentru realizarea prezentului Protocol,

9.2 Cooperarea si colaborarea intre parti pe baza increderii remproce si a
bunelor intentii;

5.3 Transparenta, parteneriatul si orientarea sociald catre beneficiile medierii,
in vederea menajarii relatilor Vviitoare dintre partile implicate intr-un
litigiu/disputa/conflict;

5.4 Principiul legalitatii;

5.5 Principiul responsabilitatii.

Art. 6 REGULI DE ACCES iN PENITENCIARUL BUCURESTI-JILAVA:

6.1 Supunerea la efectuarea controlului antiterorist si de specialitate:

a} Persoanele care intra in locul de detinere si bagajele acestora sunt supuse
controlului antiterorist si de specialitate;

b) Se interzice accesul cu armament, munitie ori substante stupefiante, toxice
sau explozive, ori cu alte si/sau bunuri interzis a fi introduse in Penitenciarul Bucuresti-
Jilava, conform dispozitiilor Legii nr. 254/2013 si ale H.G. nr. 157/2016;

c) Persoanele care intrd in locui de detinere sunt obligate sa depuna la postul
de control, intr-un spatiu anume destinat, bagajele, telefoanele mobile si obiectele care
nu au legatura cu activitatea de mediere;




d) Persoanele vizitatoare nu au acces cu bauturi alcoolice, bani, aparate de
fimat, aparate de fotografiat, telefoane mobile ori alte dispozitive care au functii de
inregistrare/redare/transmitere date.

6.2 Respectarea procedurii de legitimare la postul de controf de la intrarea in
locul de detinere:

a) Accesul mediatorilor In  Penitenciarul Bucuresti-Jilava este permis in baza
actului de identitate si a legitimatiei de mediator, vizata de Consiliul de Mediere pentru
anul in curs, si se face numai in conditiile existentei unei aprobari scrise de acces in
Penitenciar;

b) Persoanele care au acces in locul de detinere sunt obligate s& se legitimeze
la postul de control de la intrarea n locul de detinere;

c) Persoanele care au primit aprobare de acces sunt insotite la locul pentru care
au primit aprobarea;

d) Pe durata sederii in locul de detinere, mediatorii au obligatia sa respecte cu
strictete regulile de ordine interioara stabilite de catre administratie si sa poarte la
vedere ecusonul de acces.

Art. 7 DURATA SI INCETAREA PROTOCLULUI DE COLABORARE

7.1 Prezentul Protocol de colaborare intré in vigoare la data semnarii de cétre
parti, fiind valabil pana la data de 31.10.2023.

7.2 Protocolul ihceteaza:

a) de drept, prin ajungerea la termen;

b) prin acordul partilor;

c) prin denuntare unilaterala de catre una dintre parti, cu un preaviz de 15 zile.

Art. 8 RASPUNDERE

8.1 Fiecare din parti raspunde pentru pagubele produse din culpa celeilalte
parti. Forta majora exonereaza de raspundere, cu condifia ca aceasta sa fie adusa la
cunostinta in cel mai scurt timp, potrivit legislatiei in vigoare.

8.2 Prin forfd majord se intelege Tmprejurarile de fapt, imprevizibile si de
neinlaturat, care impiedica in mod efectiv si fard nici o culpa din partea semnatarilor
- protocolului executarea obligatiilor asumate de acestia.

Art. 9 - ALTE CLAUZE

9.1 Partile au obligatia de a prelucra datele si informatiile cu caracter personal
la.care au acces, in conditi de sigurantd si numai pentru scopurile indeplinirii
~ protocolului, cu respectarea prevederilor legale Tn materie.

9.2 Partile se vor abtine sa prejudicieze Tn orice mod imaginea celeilalte parti
sau a membrilor sai si se angajeaza sa respecte prevederile Tnscrise in prezentul
Protocol si sd le aduca la indeplinire. intre partenerii semnatari, aplicarea prezentului
Protocol se face in mod gratuit.

9.3 Modificarea clauzelor protocolului se poate face numai cu acordul ambelor
parfi, prin act aditional.

9.4 Litigille izvorate din incheierea, modificarea, executarea sau incetarea
protocolului sunt de competenta instanielor judecatoresti, daca partile protocolului nu
le pot rezolva pe cale amiabila.

8.5 Comunicarea intre parti referitoare la aplicarea prevederilor Protocolului de
Colaborare se poate realiza prin mesaje in forma scrisa, transmise prin posta, posta
elctronica sau inmanare personala la sediul celeilalte parti.




9.6 Pentru realizarea prevederilor prezentului Protocol de colaborare
Penitenciarul Bucuresti-Jilava si CPMJ lifov, desemneazd urmatoarele persoane de

contact:

a) din partea Penitenciarului Bucuresti- Jilava: domnul comisar sef de politie

penitenciara Cristian VELICEA - director

b) din partea Corpului Profesional al Mediatorilor din Judetul llfov doamna
mediator Catélina-Florentina GAVRILA-ANGHEL - vicepresedinte.

Art. 10 Prezentul Protocol s-a Tncheiat in 2 exemplare, cate un exemplar original

pentru fiecare parte semnatara.

PENITENCIARUL BUCURESTI - JILAVA
Director
Comisar sef de politie penitenciara
Cristian VELICEA

Consilier Juridic
Inspector principal de politie pepiteng
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CORPUL PROFESIONAL AL
MEDIATORILOR DIN JUDETUL ILFOV
Vicepresedinte
Catalina-Florentina GAVRILA-ANGHEL




