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I.  MOTIVATIA DEPUNERII CANDIDATURII LA FUNCTIA
DE MEMBRU IN CONSILIUL DE MEDIERE

Candidez la o functie de membru in Consiliul de Mediere deoarece consider ca
' prin pregitirea mea profesionald, experienta in domeniul solutiondrii pe cai alternative a
disputelor, precum si prin educatia de care am beneficiat, pot relansa medierea in
Roménia printr-un Proiect ,MEDIEREA PRIORITATE NATIONALA”.

Necesitatea acestui proiect a fost relevatd de concluziile unei analize privind
stadiului de dezvoltare a medierii in Romania, care a evidentiat 0 serie de nereguli, de
naturd a ingreuna activitatea in domeniu, printre care se numara:

- lipsa de autoritate a Consiliului de Mediere in raport cu institutiile partenere;

- cadru normativ nefavorabil mediatorilor, modificarile survenite in anul 2018
nefiind suficiente pentru a inlitura aceste nereguli;

- promovarea insuficienti, secventiala si, uneori, neprofesionistii, cu un mesaj
lipsit de coerenta si fard impact la opinia publica;

- relationarea interinstitutionali timida, fiara obiective precise si, in unele cazuri,
de pe pozitii obediente;

- sistemul de pregitire profesionali grevat de interese de grup;

- gestionarea necorespunzitoare a resurselor finaciare.

Aceste nereguli pot fi inldturate printr-o activitate sustinutd si planificatd, in
cadrul Proiectului ,,MEDIEREA PRIORITATE NA TIONALA”, axat pe
urmiitoarele obiective:

- reorganizarea Consiliului de Mediere in cadrul unei Autoritati Nationale
de Reglementare a Medierii, aflate in subordinea primului - ministru al Romaniei;

- asigurarea unui cadru normativ propice dezvoltirii medierii;

- promovarea eficientd, la nivel national a medierii;

. modificarea conditiilor de dobéndire a statutului de mediator, precum §i
a sistemului de pregitire profesionald a mediatorilor;

- relationarea interinstitutionala de pe pozitii de respect si egalitate;

- reorganizarea aparatului tehnic din cadrul Consiliului;

- asigurarea bazei logistice a Consilinlui de Mediere si gestionarea
eficientii a fondurilor financiare.

Sunt o persoand tenace, riguroasd, cu abilitati pe linie de planificare §i analiza
sintezd, care poate initia $i derula cu bune rezultate Proiectul ,,MEDIEREA
PRIORITATE NATIONALA”.

Pentru aceasta am nevoie de increderea si votul dumneavoastri!
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II. PROGRAM MANAGERIAL

In situatia in care prin votul de incredere al mediatorilor am sd primesc un
mandat in Consiliul de Mediere, in vederea dezvoltdrii profesiei voi lansa Proiectul
+MEDIEREA PRIORITATE NATIONALA?”, axat pe urmdtoarele obiective:

1. REORGANIZAREA CONSILULUI DE MEDIERE iN CADRUL
UNEI AUTORITATI NATIONALE

in acest scop vor fi efectuate studii privind capacitatea mediatorilor de a
prelua spre solutionare dosare civile/penale si posibilele beneficii pentru statul
roman si institutiile acestuia (instante, parchete, organe de politie, alte entitati
jurisdictionale).

Studiile mentionate vor fi supuse analizei factorilor de decizie in stat din
cadrul Guvernului, Presedintiei, Camerei Deputatilor si Senatului, cu propunerea de
infiintare a unei Autorititi Nationale de Reglementare a Medierii din Roménia
(prescurtat ANN.R.M.R.), in coordonarea primului-ministru, finantati de la bugetul
de stat si din surse proprii.

AN.R.M.R. va avea atributii pe linie de autorizare, reglementare, supraveghere
si control, in indeplinirea cirora va adopta avize, norme, decizii si circulare.

Autoritatea Nationali de Reglementare a Medierii din Roménia va avea sediul
central in Bucuresti si reprezentante/filiale in toate judetele tarii. Spatiile si dotarile
necesare desfasurdrii activititiilor A.N.R.M.R. urmand a fi puse la dispozitie de
Guvernul Romaniei.

2. CONSOLIDAREA INSTITUTIONALA

Pentru indeplinirea acestui obiectiv se va actiona pe urmitoarele directii:
= Crearea unui cadrului legislativ favorabil medierii
Sub acest aspect se impune elabordrii unei noi legi a medierii. In acest scop,
urmeazi si fie infiintat un grup de lucru, format din mediatori cu experientd juridica,
care sub coordonarea a doud personalitati din domeniul dreptului sa elaboreze un
proiect de lege bazat pe propunerile formulate de mediatori si alte institutii, autoritati
sau organizatii guvernamentale/neguvernamentale, precum si de cétre societatea civila.
Pe fond, este necesard regandirea cadrului organizatoric/functional de
organizare a profesiei de mediator, imbunatitirea statutului mediatorului, o noua

viziune/strategie privind dobandirea calitatii de mediator si a pregatirii profesionale,
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precum si flexibilizarea procedurii medierii. Noile dispozitii trebuie sa fie clare,
concise, riguroase si si asigure punerea lor in practicd cu usurinta.

De asemenea, se impune ca proiectul de lege sa fie compatibilizat cu
dispozitiile Uniunii Europene, cu noile coduri, cu prevederile unor legi speciale, §i a
unor acte normative care fac trimitere la mediere.

= imbunititirea cooperirii cu institutii, autoritiiti_si_alte organisme
profesionale, prin reluarea dialogului, implicarea responsabild si serioasd 1in
parteneriate deschise, programatice si pragmatice cu institutii precum: Consiliul
Superior al Magistraturii, Parchetul General, Inspectoratul General al Politiei Romane,
Administratia Generala a Penitenciarelor, Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, Casa
Nationald de Pensii, Banca Nationald a Romaéniei, Autoritatea de Supraveghere
Financiard si Ministerul pentru Mediul de Afaceri, Comert si Antreprenoriat.Totodata,
se are in vedere constituirea unor comisii interministeriale care si elaboreze coduri de
bune practici necesare reglementarii colaborarii si conlucrarii.

O atentie deosebitd se va acorda colabordrii cu Consiliului Superior al
Magistraturii. In acest cadru este necesara:

- elaborarea unui proiect de comunicare interprofesionald intre mediatori si
judecdtori, constidnd intr-o serie de seminarii menite si identifice problemele de
comunicare intre cele doud profesii si si giseascd solutii adecvate in vederea elimindrii
acestora;

- organizarea unor intdlniri de lucru in cadrul carora si fie dezbatute probleme
de interes pentru ambele institutii si sa fie identificate cii de solutionare a acestora.

Totodats, vor fi initiate demersurile aferente completirii/modificarii unor
acte normative prin includerea in acestea a unor dispozitii privitoare la
solutionarea prin mediere a disputelor din domeniul respectiv de activitate, dupa
modelul Normei nr. 18/2017 a A.S.F..

De asemenea, vor fi incheiate parteneriate cu institufii universitare care pe de
o parte si includa in programa lor cusuri de pregitire generald privind medierea, iar pe
de alta parte si recomande studentilor efectuarea stagiilor de practicd in cadrul
birourilor de mediere.

Crearea unui corp de mediatori bine pregiitit profesional

Privitor la acest aspect, consider cd este necesard regandirea sistemul de
pregitire profesionald a mediatorilor si, totodatd, modalitatea de obtinere a statutului de
,.mediator”.

Sustin, in acest sens, ideea infiintarii unei institutii nationale de formare a
mediatorilor (dupa modelul L.N.M.), care si dezvolte doud tipuri de programe:
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- un program de formare initiald (tip curs postuniversitar/masterat), la care
admiterea sd se facd pe bazd de examen;

- un program de perfectionare anuald cu durata de 7-10 zile.

Pe langd cursurile de perfectionare/specializare, se va considera pregatire
profesionald continud participarea mediatorilor la ateliere de lucru §i evenimente pe
teme de mediere.

Totodati, este necesara infiintarea la nivelul Consiliului de Mediere (ulterior
AN.RM.R.) a biblioteci on-line a mediatorului si a ,,Revistei Romdne de Mediere”.

3. PROMOVAREA EFICIENTA, LA NIVEL NATIONAL, A MEDIERII

O reguld de aur a comunicdrii institutionale publice este aceea a comunicarii
intr-un singur registru, pe o singurd voce, corect, concret, neechivoc, in legaturd cu
fapte asumate institutional, de actualitate sau interes pentru public.

Pentru aceasta se impune:

- constituirea la nivelul Consiliului de Mediere (ulterior AN.RM.R.) a unei
structuri formatd din 2-3 specialigti in comunicare, abilitati sa transmitd, in mod
profesionist, mesajul Consiliului catre opinia publici, si gestioneze si sd monitorizeze
relatia cu mass-media;

- realizarea unor spoturi publicitare care si fie transmise pe postul national de
televiziune, in baza unui protocol de furnizare servicii de interes public;

- obtinerea unui spatiu de emisie pentru o emisiune saptimanala, la o ord de
maxima audientd, in care si fie dezbitute aspecte de interes privind medierea;

- organizarea anuald a unei Conferinte Nationale cu participarea masiva a
mediatorilor si a unor invitati la nivel inalt din institutii, autorititi, organizatii
profesionale, precum si a reprezentantilor media.

4. CONSOLIDAREA COMPQNENTEI DE COOPERARE CU
ORAGNISME SIMILARE DIN ALTE TARI

Consiolidarea componentei de cooperare se va realiza prin:

- incheirea de protocoale de colaborare cu organismele similare din alte tari,
cu prioritate din spatiul european si Republica Moldova;

- participarea unor mediatori, in calitate de experti sau invitai, la
evenimentele organizate la nivelul Uniunii Europene.
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5. CRESTEREA TRANSPARENTEI ACTULUI DECIZIONAL

Acest obiectiv poate fi realizat prin:

- utilizarea tehnologiei IT. in acest context, se are in vedere initierea unui
proiect de revigorare a paginii de internet a Consiliului care si vizeze redefinirea
domeniilor, a modalititilor de cautare si accesare;

- analiza semestriald a activitdtii Consiliului, sedinta fiind transmisa on-line;

- prezenta mediatorilor sau a reprezentantilor acestora la sedintele de lucru si
de analizd ale Consiliului de Mediere.

- monitorizarea feedback-ului la actul decizional.

6. REORGANIZAREA APARATULUI TEHNIC DIN CADRUL
CONSILIULUI DE MEDIERE

In acest sens, se are in vedere:

- redimensionarea structurilor existente in functie de necesitéti si infiintarea a
doud noi compartimente, din care unul specializat pe accesarea fondurilor europene,
iar celdlalt pe comunicare si relatia cu mass-media.

- schimbarea/adaptarea procedurilor de promovare pe functii de executie sau de
conducere, prin introducerea unor modalititi mai transparente de evaluare si examinare.

7. BAZA LOGISTICA

Pentru aceasta se impune:

- obtinerea gratuiti din partea Guvernului Roméniei a unor spatii
destinate desfisuririi activititii Consilului de Mediere (ulterior AN.RM.R) si a
structurilor judetene.

- achizitionarea unei platforme electronice de votare, care si permitd
consultarea rapidi a mediatorilor cu privire la problemele majore ale institutiei.

8. GESTIONAREA JUDICIOASA A FONDURILOR FINANCIARE ALE
CONSILIULUI

Pentru indeplinirea acestui obiectiv se va actiona pe urmitoarele directii:

- analiza situatiei financiare a Consiliului de Mediere si a contractelor aflate in
derulare;

- fintocmirea de proiecte de finantare cu fonduri europene;
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- 1inaintarea citre Guvernul Romaniei a unei solicitari de finantare a unor
activitati ale institutiei;
- prezentarea semestriald a unor situafii privind fondurile, cheltuielile si
achizitiile efectuate la nivelul institutiei.

* *

*
Pentru indeplinirea acestor proiecte vor fi elaborate planuri de miisuri, cu
termene si responsabilitdti precise, activititile ce vor fi desfisurate urmand a fi
finantate din bugetul de stat, surse prprii si fonduri nerambursabile.
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II1. CONTRIBUTIA PERSONALA LA PROMOVAREA §I
SUSTINEREA MEDIERII

Din anul 2011 si pana in prezent activitatea mea a fost pusa exclusiv in slujba
promovarii si dezvoltérii cailor alternative de solutionare a disputelor, activand ca
mediator si arbitru.

A. in calitate de mediator, presedinte al Asociatiei Birourilor de Mediere
din Dambovita si presedinte al Corpului Profesional al Mediatorilor din Judetul
Dambovita, am fost preocupatd de promovarea constantd a institutiei medierii si
intereselor mediatorilor, prin:

1. Relationarea cu institutii si autoritati dambovitene care pot si au datoria
sa sprijine medierea ca activitate de interes public. In cadrul acestor demersuri am
reusit:

- sd fnchei protocoale si parteneriate (5i alte forme de colaborare) cu
Tribunalul Dambovita, Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectie a Copilului
Dambovita, Penitenciarul Margineni, Penitenciarul Gaesti, Universitatea Valahia din
Targoviste, Inspectoratul Judetean de Politie Dambovita, Liceul Vladimir Streinul din
Giesti, Scoala Generala ,,Joan Alexandru Bratescu Voinesti” din Targoviste, CECCAR
Dambovita, Biblioteca ”lon Heliade Riadulescu” din Targoviste, Consiliul Judetean
Dambovita, Prefectura Dambovita si Primaria Targoviste;

- sd stabilesc impreund cu factorii de conducere ai Tribunalului Dambovita,
Judecitoriei Targoviste, Judecdtoriei Gaesti §i Judecitoriei Titu o modalitate de
transmitere rapidd, in format electronic, a Proceselor - Verbale si a Acordurilor de
Mediere supuse incuviintarii instantei;

- sd organizez, in colaborare cu Universitatea _Valahia” din Téargoviste, stagii
de practicd de 40 de ore pentru studentii din anul 1V ai Facultitii de Drept si Stiinte
Administrative;

- sd organizez anual, in luna septembrie, ,,Ziua Portilor Deschise” — activitate
la care au participat pe langd oficialitati studentii Facultdtii de Drept si Stiinte
Administrative si elevii Scolii Generale ,loan Alexandru Britescu Voinesti” din
Targoviste;

- sii organizez in colaborare cu Liceul ,,Vladimir Stereinul” din Giesti, un curs
de pregitire a elevilor pe linia solutiondrii conflictelor scolare pe cale amiabild, prin
mediere;
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- sd particip la evenimentele unor institutii partenere (camera Notarilor
Publici Ploiesti, CECCAR Déambovita, Universitatea Valahia, Institutul de Studii
Financiare) si sd sustin comunicdri si referate privitoare la mediere.

2. Organizarea unor evenimente menite si promoveze medierea

in acest sens mentionez cd am coordonat organizarea de cdtre Asociafia
Birourilor de Mediere din Dambovita/Corpul Profesional al Mediatorilor din Judetul
Diambovita a unei campanii de informare §i a unui numér important de evenimente
punctuale (imagini de la aceste evenimente fiind postate pe site-ul asociatiei), dupa cum
urmeaza:

- Campania ,,Medierea —institutie modernd in interesul cetdteanului”, care a inclus un set de
actiuni de promovare, repectiv:

e Manifestarea ,Informarea privind avantajele medierii - drept si obligatie”, organizatd in
coalaborare cu Judec#toria Gaesti;

e Masa rotundi ,,Medierea in relatia primdrie —cetdtean » organizatd in parteneriat cu Primaria
Gaesti;

e Simpozionul ,Informarea privind avantajele medierii - drept §i obligatie”, organizat in
colaborare cu Judecitoria Targoviste;

e Masa rotundi ,,Rolul si importanta medierii in comunitdile locale”, organizat3 in parteneriat
cu Consiliul Judetean Dambovita;

o Simpozionul ,,Medierea in cauzele penale”, organizat in parteneriat cu Polifia Gaesti;
o Masa rotundi organizati cu membrii CECCAR Démbovita.

- Stagiul profesional ,,Analiza Medierii — de la teorie la practicd”, organizat in colaborare cu
mediator Badulescu Dorin — Valeriu, Presedintele Consiliului de Mediere;

- Seminarul ,,Medierea in cauzele cu minori”, organizat in parteneriat cu Directia Generala de
Asistenta Sociald si Protectie a Copilului;

- Seminarul ,,Medierea in contextul reformei legislative”, organizat in parteneriat cu Tribunalul
Déambovia;

- Festivitatea de deschidere a ,,Biroului de informare privind medierea’, organizatd in colaborare
cu Judecatoria Targoviste;

- Masa Rotundi ,,Justitie si Mediere”, organizata in parteneriat cu Judecétoria Targoviste .

3. Informarea corecti a societittii civile cu privire la mediere prin:

- invitarea reprezentantilor mass-media 1a actiunile organizate de catre
Asociatia Birourilor de Mediere din Dambovita si Corpul Profesional al Mediatorilor
din Judetul Dambovita;
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- acordarea unor interviuri publicatiilor locale sau publicarea unor articole
privitoare la mediere;

- ludri de pozitie in cazurile in care medierea a fost denigratd sau prezentatad
distorsionat.

4. Pregitirea profesionald continua a mediatorilor prin:

- organizarea unor intilniri de lucru, la care au fost invitati mediatori cu
experienta profesionald, judecitori, specialisti din alte domenii de activitate;

- organizarea unui curs de pregatire profesionalad continud pe tema medierii
conflictelor de familie;

- elaborarea de lucrdri pe subiecte de interes, respectiv: Incuviintarea
acordului de mediere — procedura nelitigioasd; Medierea in comunitdtile locale;
Divort prin mediere; Medierea in materia infractiunilor privind viata §i sandtatea
persoanelor; Medierea in cauzele privind transferul dreptului de proprietate;
Particularitdti ale procedurii medierii in cauzele cu minori, Confluenta dintre
activitatea mediatorilor si cea a notarilor publici, Solutionarea pe cdi alternative a
litigilor din domeniul asigurdrilor, Particularitai ale procedurii medierii in cauzele
penale in care sunt implicafi minori. Acestea au fost publicate in reviste indexate in
bazele de date internationale sau pe site-urile accesate de mediatori;

- crearea unor proceduri unitare de lucru la nivel de asociatie/corp profesional
judetean. In acest sens precizez ca au fost formulate modele care si fie utilizate in
activitatea curenta.

B. in calitate de arbitru si presedinte al Tribunalului Permanent de
Arbitraj Institutionalizat si al Asociatiei de Arbitraj Institutionalizat am sustinut
si promovat medierea, prin:

- includerea in Regulile de Procedurd Arbitrald ale Tribunalului Permanent
de Arbitraj Institutionalizat, a unor dispozifii privtoare la mediere. Astfel, Regulile
mentionate contin dispozitii clare si precise atat cu privire la obligatia instantei arbitrale
de a informa partile despre posibilitatea solutionarii litigiului prin mediere (art. 9), cat si
cu privire la procedura incuviintarii Acordurilor de Mediere (art. 97);

- sustinerea introducerii medierii ca posibilitate amiabild de solutionare a
conflictelor in textele unor legi speciale, ordonante, norme de lucru. In acest sens
mentionez ci in cadrul intdlnirilor premergatoare semndrii parteneriatului dintre
Asociatia de Arbitraj Institutionalizat i Autoritatea de Supraveghere Financiard am
militat pentru solutionarea litigiilor dintre asigurati — persoane juridice si asiguratori

10
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prin arbitraj si mediere — demersul fiind concretizat prin emiterea Normei nr. 18/2017 a
Autoritatii de Supraveghere Financiari;

- organizarea unor intdlniri intre arbitri si mediatori §i stabilirea cdilor de
colaborare si sustinere reciprocd. Mentionam ca astfel de intdlniri au fost organizate cu
mediatorii din Constanta si cei din Suceava;

- prezentarea avantajelor oferite de cdtre mediere in cadrul unor emisiuni
radio — tv, la care aum fost invitatd in calitate de presedinte al Tribunalului
Permanent de Arbitraj Institutionalizat,

- includerea in cadrul evenimentelor/cursurilor organizate de catre
Tribunalul Permanent de Arbitraj Institutionalizat a unor teme privitoare la mediere.

C. Derularea unor activitati de cercetare stiintifica in cadrul Program de
doctorat cu tema ,,Jmpactul cdgilor alternative de solutionare a conflictelor asupra
ordinii publice si sigurantei nationale” (aflat in faza de finalizare), in cadrul céruia un
loc important este alocat medierii.

CANDIDAT
LA FUNCTIA DE MEMBRU iN CONSILIUL DE MEDIERE

Mediator )%’/éra,g
cu

Vlia Rodica

11
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europass |
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Curriculum vitae |
Europass |

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa
Telefoane
E-mail

Nationalitate |

%

VLAICU RODICA

Targoviste. Str. Constantin Brancoveanu, bl. 11, sc. E, et. 4, ap. 16, Judetul Dambovita
0733 046 033

vlaicu_rodica@yahoo.com

Romana

Data nagterii | 01.10.1965

Sex i_ Feminin

Locul de munca vizat / | COh{SILIUL DE MEDIERE

Domeniul ocupational |

|
Experienta profesionald |

01.10.2015-prezent |
|
l
i
|
|
|

01.09.2014-prezent |

Mediere

INSTITUTUL PENTRU PREGATIREA ARBITRILOR - str. G-ral Matei Viadescu, nr. 1,
bl. 20, sc. A, ap. 1 parter, Targoviste, judetul Dambovita;

- Presedinte Consiliu Director

- Conduce activitatea Institutului si asigura punerea in practica a hotarérilor Consiliului Director al
LP.A..Convoaca Consiliul Institutului in sedinta ordinara sau extraordinard; Reprezinta |.P.A. in
relatile cu autoritati §i institufi publice sau private, cu organizafii guvernamentale si
neguvernamentale, cu persoane juridice, cu persoane fizice din tara si din stréinatate, precum si in
justitie; Elaboreaza si prezintd Consiliului Institutului Directiva anuala de formare initiala i continué
a arbitrilor; Negociaz4 si semneaza contracte in numele |.P.A.; Semneaza diplomele de absolvire
eliberate arbitrilor care au urmat cursurile organizate de I.P.A.; Propune Consiliului Institutului
aprobarea numirii in functie a membrilor Comisiei de Corodonare Stiintifica; Aproba propunerile de
premiere sau de acordare a altor drepturi personalului din aparatul propriu al |.P.A..

TRIBUNALUL PERMANENT DE ARBITRAJ INSTITUTIONALIZAT - str. G-ral
Matei Viadescu, nr. 1, bl. 20, sc. A, ap. 1 parter, Targoviste, judetul Dambovita;

- Presedinte

- Coorodoneaza, controleaza si indruma activitatea de arbitraj desfasurata in cadrul tribunalului;
Emite decizii gi hotarari cu privire la activitatea de arbitraj si arbitrii inscrigi pe Tabloul arbitrilor;
Elibereaza documente privind calificarea arbitrilor; Aproba planul de activitate al tribunalului; Aproba
planul anual de pregatire profesionald; Coordoneaza si controleaza activitatea de pregatire
profesionald; Coordoneaza activitatea de modificare §i completare a actelor normative ale
tribunalului; Promoveaza arbitrajul institutionalizat; Colaboreazé cu institutii, autoritati si organizatii
neguvernamentale si incheie cu acestea parteneriate si protocale; Corodoneazd activitatea
Compartimentului ,Secretariat’; Adoptd mésuri pe linia respectarii confidentialitafii activitatii de
arbitraj; Reprezinta Tribunalul Permanent de Arbitraj Institutionalizat in fata instantelor de judecata,
a organelor fiscale si in orice alta situatie.

l/ [}ﬂ et Re oé‘cp/ 1
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|  CORPUL PROFESIONAL AL MEDIATORILOR DIN JUDETUL DAMBOVITA-
01.05.2014-prezent | - b-dul Independentei, bl. 74, IUP, parter, ap. 54, Targoviste, judetul Dambovita
. -Pregedinte
- Coorodoneaza, controleaza si indruma activitatea de mediere pe raza judefului Dambovita.
Reprezinta mediatorii din judetul Dambovita in relatiile cu tertii Promoveaza medierea; Colaboreaza
cu institutii, autoritati si organizafii neguvernamentale §i incheie cu acestea parteneriate §i protocale.

| BIROU DE ARBITRU - VLAICU RODICA - str. Constantin Brancoveanu, bl. 11, sc. E,
15.07.2014-prezent | gt 4, ap. 16, Targoviste, str. Constantin Brancoveanu
| -Arbitru
| - Arbitraz4 litigiile civile in care este desemnat; Redacteaza hotérérile arbitrale in cauzele in care a
avut calitatea de arbitru unic sau supraarbitru;

| CABINET DE AVOCAT- VLAICU RODICA - str. Castanului, nr. 29, sector1, Bucuresti;
| il ' 1 !
17.03.2014 - 25.12.2018 . -Avocat

. - Suspendat (Desfasoara activitatile prevazute de Legea 51/1995 privind organizarea si exercitarea
| profesiei de avocat);

—

| ASOCIATIA BIROURILOR DE MEDIERE DIN DAMBOVITA - b-dul Independenye,
01.08.2011 —prezent | bl.74, IUP, parter, ap. 54, Targoviste, judetul Dambovita
. -Presedinte

| - Corodoneaza activitatea asociatiei inire sedintele Consiliului Director; Intruneste si prezideaza
| Consiliul Director §i reprezinta ABM.D. in relatia cu instanta, autoritatile si entitatile juridice;
| Promoveaza activitatea de mediere si interesele mediatorilor inscrigi in asociatiei in relatia cu terfii
" Prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea bugetului de
venituri si cheltuieli, situafia financiara, proiectul programelor; incheie acte juridice in numele si pe
seama asociatiei; Aprobé organigrama §i politica de personal; Relationeaza cu institutii, autoritai i
| organizatii neguvernamentale i incheie cu acestea protocoale de colaborare; Elibereaza documente
privind calitatea de membru al asociatiei; Indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea
Generala,

20.05.2011 -prezent '| VLAICU RODICA - BIROU DE MEDIATOR - sir. Constantin Brancoveanu, bl. 11, sc. E,
et. 4, ap. 16, Targoviste, judeful Dambovita
' -Mediator
| - Desfagoara activitafi specifice de mediere; Gestioneaza dosarele de mediere; Tine evidenta
financiara a biroului; Intocmeste statistici; Eleboreaza lucrri de specialitate; Reprezintd interesele
| biroului in relatia cu tertii, Promoveaza activitatea de mediere; Colaboreaza cu alte entitati de ac i
| fel;

19.04.2011 - 17.03.2014 |, CONSLIER JURIDIC VLAICU RODICA
' - Consilier Juridic
byt Suspendat (Desfagoara activitati specifice Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea
| profesiei de consilier juridic);

31.08.1990-29.05.2010 | CADRU MILITAR

| oot Oﬂtel' aOﬁV 1

- 29. 05.2010- pensionat la cerere

- Indeplineste sarcini specifice care, potrivit H.G. nr. 526/2006 privind echivalarea functiilor militare
din Serviciul Roman de Informatji, Serviciul de Informatii Externe, Serviciul de Telecomunicatii
| Speciale i Serviciul de Paz4 §i Protectie, sunt echivalate cu atributiile:
| - sef birou - consilier de specialitate in administratia publica centrala (01.12.2005 - 29
- 05.2010);
| 7 vef compartment - - expertde specalfate n administafia public (01.06.2000
', 01.12.2005)
i - inspector de specialitate in administratia publica (31.08.1990 — 30.11.2005).
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Educatie i formare

2016-prezent

2016

2015 |

2014

2013

2011

2010

2010

2003

1993

1990

1984

i/

Doctorat

Academia de politie ,Alexandru loan Cuza” - Bucuresti

Tema de cercetare: Impactul ciilor alternative de solutionare a conflictelor asupra ordinii publice si
sigurantei nationale

Consilier proprietate intelectuald - CURS INITIERE

Oficiul pentru Standarde Inventii gi Marci

Competente dobandite: Evaluarea, inregistrarea §i inregistrarea marcilor; Formularea de opozitii i
contestatii la deciziile OSIM. Apararea dreptului de proprietate privitor la marci.

Evaluator Programe de Formare - CURS INITIERE

SC Cursuri Dambovita

Competente dobéandite: Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitéfii programelor si stagiilor de
formare.

Formator- CURS PERFECTIONARE

SC Management &Training Solutions SRL

Competente dobandite: Pregétirea formarii; Realizarea aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de
formare; Marchetingul formérii; Proiectarea programelor de formare; Organizarea programelor si
stagiilor de formare.

Notiuni juridice elementare in medierea conflictelor de familie — CURS DE
FORMARE CONTINUA

Pro Training Mediation

Competente dobandite: juridice; Tehnici de negociere a conflictelor de familie.

Competente antreprenoriale — CURS PERFECTIONARE

Fundatia Orizont

Competente dobandite: Antreprenoriat i managementul afacerii; comunicare i negociere in afaceri;
leadership; Marketing si inovare; Management financiar; Legislatie §i etica in afaceri.

Curs formare mediatori — CURS INITIERE
Sc Uzamint SA
Competente dobéndite: Analiza confilictului; Comunicare; Tehnici de negociere.

Probatiune in procesul penal - MASTER

Universitatea ,Spiru Haret” - Facultatea de Drept

Principalele materii studiate: Drept penal, Drept procesual penal, Criminalistica, Criminologie;
Medicina Legala.

Stiinte penale - CURS POSTUNIVERSITAR
Academia de Politie Alexandru loan Cuza - Facultatea de Drept
Principalele materii studiate: Drept penal, Drept procesual penal, Criminologie, Medicina legala.

Stiinte juridice” — LICENTA
Academia de Politie Alexandru loan Cuza - Facultatea de Drept
Principalele materii studiate: Drept penal, Drept procesual penal, Drept civil, Drept procesual civil.

,Militare”

Scoala Militara de Ofiteri Activi a Ministerului de Interne

Principalele materii studiate:Informatii; Sociologie; Psihologie; Comunicare; Psihologie,Drept penal;
Drept procesual penal; Stiinte militare.

,Filologie — Istorie” - BACALUREAT
Liceul Filologie - Istorie nr. 1 Bucuresti
Principalele materii studiate; Istorie, Limbi stréine, Stiinte sociale

\
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!
Aptitudini gi competente
personale

Limba matema| Limba roméana

Limbi straine cunoswte]

Autoevaluare ’i -,
Nivel european |

| P " inlegers_ | Vo | Scriers |

Ascultare | Citire ‘ Participare la ‘ Discusoral | Exprimare scrisa |

i '__[_ : AL ...__,_q)nversgﬁi_.._l_.r_.. ! J

Limba | | | Weghak | | Weghe | | Meghlen | | | | Meohed

timba | [ TPrmce || Fanesas [ [0 0 [ | || Peeced |

Ii (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Stréine
i
Competente si abilitati sociale ‘ Spirit de echipa; abilitati de comunicare; capacitate de analiza-sinteza, pi_aniﬁcare si reg}ementare;
' rezistenta stres; altruism; responsabilitate; ma acomodez ugor la un mediu nou de activitate; foarte
| sociabila;
|
Competente si aptitudini | Manegement organizational la nivel inalt; Coordonarea grupurilor de lucru; Leadership; Planificare a
organizatorice | unor activitati de importantd majora care presupun responsabilitati speciale privind gestionarea ur B
| documente cu grad ridicat de confidentialitate; Ledership; Colaborarea cu institutii; autorite,.
| organisme profesionale; Instruirea efectivelor in specialitati de planificare, organizare §i analiza -
‘ sinteza

Competente i aptitudini | Nu dein astfel de competente
tehnice |

Competente si aptitudini de l O buné cunoastere a instrumentelor Microsoft Word i Excel

utilizare a calculatorului |

I/gw‘ (078 /21.905, co- 4
B/ torea



If

Cérti publicate | Regulile de procedura ale Tribunalului Permanent de Arbitraj Institutionalizat, publicata in regie
| proprie, Targoviste 2014;
| Terorismul - boala secolului XXI, Editura Pildner&Pildner, Targoviste 2007

| Aderarea la apel, Editura Pildner&Pildner, Targoviste 2007,

" !i - Politici europene in domniul justiliei - Medierea alternativa la instania de judecata;
Atticole /Studii | - Fraudarea dreptului de autor - Incriminarea infractiunii prevazute de art. 140 din Legea nr.
811996;
- Copyright for the advocates pleadings vs. The judicial orarbitral rulings;
- Particularitiii ale procedurii medierii in cauzele penale in care sunt implicali minori;
| - Brief considerations on the evolution of insurances. New regulations of the financial
supervisory authorty in the area of extinguishing the disputes using alternative settiement;
e Lawyers pleas and their copyright;
- -Repere privind utilizarea cilor alternative de solutionare a conflictelor in statele europene;
| - Particularitéti ale procedurii arbitrale in materia transferului dreptului de proprietate asupra
| bunurilor imobile;
- Conventia arbitrald - elementul central alo constructiei arbitrale;
| . Confluente intre activitatea notarilor publici si cea a mediatorilor;
- incuviintarea acordului de mediere - Procedura nelitigioasa;
- Medierea in comunitatile locale;
| - Divort prin mediere;
- Medierea in materia infractiunilor privind viata si sanatatea persoanelor;
‘ - Medierea in cauzele privind transferul dreptului de proprietate;
| . Particularitati ale procedurii medierii in cauzele cu minori.

Pmtmoa]e!paﬂenenate I - Corlfedaratia Patronatul Roman:
incheiate |" Penitenciarul Margineni;

|- Penitenciarul Gaesti;
i Universitatea Valahia din Targoviste;

- Tribunalul Dambovita

|- Directia Generala de Protectie a Copilului Dambovita;

- Inspectoratul Judetean de Politie Dambovita;

|- Liceul Vladimir Streinul din Gaesti;

- Scoala Generald ,loan Alexandru Bratescu Voinesti” din Targoviste

|- CECCAR Prahova;

|- CECCAR Dambovila;

- Universitatea "Spiru Haret” din Constania;

- Asociatia Ofiterilor in Rezervé din Romania;

|- Asociatia Diplomatilor Militari in Rezerva §i in Retragere ,Alexandru loan Cuza”;

- Biblioteca "lon Heliade Rédulescu” din Targovilte;

|- Federatia Patronatelor din Industria Ugoara;

- Consiliul Directorilor din Serviciile Funerare;

- Colegiul Consilierilor Juridici;

| - Autoritatea pentru Supraveghere Financiara;

- Federatia Organizaliilor Roméneti din Italia;

- Asociatia Europeand "Dimitrie Cantemir”;

- Asociatia Taximetriltilor din Constania;

- Organizatia pentru Apararea Drepturilor Omului;

- Asociatia Centrul de Solulionare a Disputelor prin Mediere;

- Asociatia Centrul Regional de Mediere Muntenia;

. Asociatia Patronatul Judetean al Femeilor de Afaceri din Inteprinderile Mici gi Mijlocii.




Evenimente organizate

18.01.2019 |

- Masa Rotunda , Justitie si Mediere” - mai 2012;
- Festivitatea de deschidere a ,Biroului de informare privind medierea” - iunie 2012;
- Seminarul ,Medierea in contextul reformei legislative” — noiembrie 2012;

- Campania ,Medierea - institutie moderna in interesul cetateanului” (care a inclus un set de
actiuni de promovare) - februarie — mai 2013, care a cuprins:

o Prezentarea ,Informarea privind avantajele medierii- drept si obligatie’-organizata

in coalborare cu Judecatoria Gaesti,

< Masa rotundd ,Medierea in relatia primaria —cetatean’, organizata in colaborare cu
Primaria Gaesti;

< Simpozionul ,Informarea privind avantajele medierii- drept si obligatie”-organizata
In coalborare cu Judecatoria Targoviste;

°* Masa rotunda ,Rolul si importanta medierii in comunitafile locale”, organizat in
parteneriat cu Consiliul Judetean Dambovita;
Gé; Simpozionul ,Medierea in cauzele penale”, organizat in parteneriat cu Politia

ti;

- Seminarul ,Medierea in cauzele cu minori” - ianuarie 2014;

- Stagiul profesional ,,Analiza Medierii - de la teorie la priacticd” - iulie 2014;

-  Festivitatea de deschidere a Tribunalului Permanent de Arbitraj Institutionalizat - septembrie
2014;

- Analiza activitatii Tribunalului Permanent de Arbitraj Institutionalizat pe anul 2014 -ianua
2015;

- Seminarul ,Arbitrajul - alternativd moderna la instanta de judecatd” - iunie 2015;
-  Simpozionul , Arbitrajul in materia transferului dreptului de proprietate asupra bunurilor
imobile” - decembrie 2015;

- Analiza activitatii Tribunalului Permanent de Arbitraj Institutionalizat pe anul 2016 -ianuarie
2016;

- Seminarul ,Statutul arbitrului profesionist” - martie 2016;
-  Festivitatea depunerii Jurdméntului de arbitru — mai 2016;
- Manifestarea ,Zilele arbitrajului Institutionalizat” - Editia | (09 — 15 septembrie 2016):
<+ Conferinta ,Arbitrajul o altfel de justitie!"- Cercul Militar National — 09 septembrie 2016;

+ Festivitatea depunerii juramantului de arbitru — Monumentul Eroului Necunoscut - 10
septembrie 2016

%+ Ziua Portilor Deschise- sediul tribunalului — 12 septembrie 2016;
< Curs , Aspecte teoretice i practice privind solutionarea pe calea arbitrajului a litigiilor
comerciale” - 13-14 septembrie 2016;
+ Festivitatea de inchidere a manifestarii — 15 septembrie 2016.
" Conferinta , Arbitrajul jurisdictie alternativa cu caracter privat” - mai 2017;
- Manifestarea ,Zilele arbitrajului Institutionalizat” - Editia a ll- a (07 - 28 septembrie 2016): —
% Conferinta ,Arbitrajul justitie rapida si confidentiald"- Consiliul Judetean Constanta — 08
septembrie 2017;

! ++ Festivitatea depunerii juramantului de arbitru — Monumentul poetului Mihai Eminescu de pe
i Faleza Cazinoului Constanta — 08 septembrie 2016;
' ++ Masa Rotunda ,Noi reglementari legale privind impozitarea veniturilor liberale” - 14
septembrie 2017;
% Curs , Arbitrabilitatea litigiilor izvorate din inccheierea §i executarea contractelor din
i domeniul asifgurarilor” — 26 septembrie 2017;
i % Ziua Portilor Deschise- 28 septembrie 2017;
- Interferente intre activitatea arbitrilor gi cea a mediatorilor - februarie 2018;
- Manifestarea ,Zilele arbitrajului Institutionalizat” — Editia a lll- a (01 - 28 septembrie 2018):
% Conferinta ,Arbitrajul o altfel de justitie!’- Cercul Militar National - 09 septembrie 2016;
% Festivitatea depunerii juramantului de arbitru — Monumentul Eroului Necunoscut ~ 10
septembrie 2016

i

g ¢ Ziua Portilor Deschise- sediul tribunalului — 12 septembrie 2016;

? % Curs , Aspecte teoretice si practice privind solutionarea pe calea arbitrajului a litigiilor
i comerciale” - 13-14 septembrie 2016;
!
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Festivitatea
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