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Informatii personale

Nume/Prenume  Dr. Sustac Zeno-Daniel
Adresa(e)  Strada Semenic, Nr.1, 302200, Ghiroda. judetul Timis, Romania

Telefon(e) +40 754321321 si +40 735003003
Site Web  wawve sus'aco

E-mail Cffice@sius:acrao
Nafionalitatea Romana
Data de nastere 5 Martie 1976

Sex  Masculin
Activitate profesionala Mediere

Experienfa de Munca

Perioada 201 3-201 6
Ocupatja sau pozitia detinute 1 igs0r As il il Senbho o Al
Principalele activitali si responsabilitdli Materii predate: medierea $i solufionarea alternativa a disputelor, program masteral
Numele si adresa angajatorului Universitatea de Vest din Timisoara, plata cu ora
Tipul sau sectorul de activitate Str. V. Parvan, Nr.4 Timigoara, Romania

Perioada 2008 - Prezent

Ocupatia sau pozitia detinute Membru al consiliului de mediere, Vicepresedintele Consiliului de mediere (2011-2012, 2012-2014,
2015-prezent)

Principalele activitati si responsabilitali Coordonarea Comisiei penlru promovarea medierit (2009-2011), Membru al Comisiel permanente a
Consiliutui de mediere, Coordonator al Comisiei pentru relatii internationale {2012-prezent)

Numele §i adresa angajatorului Consiliului de mediere, Soseaua Nicolae Titulescu , Nr. 88B, Bucuresti, Romania
Tipul sau sectorul de activitate Mediere

Pericada 2010 - 2014

Ocupatia sau pozitia detinutd Arbitru ta Curiea de Arbitraj Comercial International de pe i&nga Camera de Comeri si Industrie a
Romaniei

Principalele activitali si responsabilitati Arbitraj, consuitanta privind procedurile (arbitraj in litigiile din domeniul comercial inaintate Curtit)
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Numele si adresa angajatorului

Tipul sau sectorul de activitate

Pericada

Ocupatia sau pozitia definuta
Principalele acfivitati §i responsabiiitati
Numele si adresa angajatorului

Tipul de activitate sau sectorul

Perioada

QOcupatia sau pozitja detinute
Principalele activitali §i responsabilitij
Numele si adresa angajatorului

. Tipul sau sectorul de activitate

Perioada

Ocupalia sau pozitia definute
Principalele activitati si responsabilitati
Numele $i adresa angajatorului

Tipul sau sectorul de activitate

Perioada

Ocupatia sau pozitia definute
Principalele activitati si responsabilitati
Numele si adresa angajatorului

Tipul sau sectorul de aclivitate

Educatie si formare

Pericada
Titlul de calificare acordat

Principatele materiifaptitudini
profesionale acoperite

Numele si tipul organizatiei fumizoare
de educatie si formare

Perioada
Titlul de calificare acordat

Principalele materit/aptitudini
profesionale acoperite

Numele si tipul organizaliei furnizoare
de educatie §i formare

Perioada

Pagina / 2 4 - Curriculum vitae al
Zeno-Daniel Sustac

Curtea Intemationala de Arbitraj Comercial de pe langa Camera de Comert §i Industrie 2 Romaniei ,

Blv. Octavian Goga, Nr.2, sector 3, Bucuresti, Romania
Arbitraj

2007 - 2016 (suspendat. la cerere)

Practician in insolventa

Coordonarea proceduriior in domeniul insolvente

Membru al UNPIR (Uniunea Natjonald a Practicienilor in Insolven{d din Romania) sucursala Timis
insclventa, Str. Palanca, Nr.2, Timisoara, Romania

2005 - Prezent
Mediator, Senior Partner Sugtac&Asociatii SCPM
Medierea fitigitor intre partile care au ales sa recurga la aceasta alternativa ia instanta de judecata

Co-Presedinte al Uniunii Natjonale a Mediatorilor din Romania (UNMRY), Blv.Dacia, Nr.29, Sector 1,
Bucuresti, Romania

Ex-Director al Uniunit Centrelor de Mediere din Roménia (UCMR)

Ex-Pregedinte al Departamentului de Relatii Publice al UCMR, Str. Romul, BI. T3, Craiova, Romania
Mediere

2002 - 2015 {suspendat, la cerere)
Avocat
Consultania, Reprezentarea clieniitor in instanta

Membru al Baroului Timis, Str. Lucian Blaga, Nr.2, Timigoara, Roméania
Ex- membru al Baroului Bucuresti
Domeniut Juridic

1997-2002

Consilier Juridic, Director Executiv

Consultani, Reprezentarea ciieniilor in instanta

5.C Onez-Inter 8. R. L Timisoara, Str. Semenic. Nr.1,Ghiroda, judetul Timis, Roméania
Drept Comercial, Domeniul Juridic

2009 - 2013
Doctor, Doctorat in domeniul "Alternative Dispute Resolution”
Metode generale de cercetare. Metodologie si pregatire gtiintifica, Filosofia unificarii europene, etc.

Universitatea "Babes Bolyai" din Cluj-Napoca
2008 - 2009

Master in “Comunicare i Relatii Publice”
Negociere, relatii publice, comunicare, etc

Academia de Studii Economice din Bucuresti

2008-2013
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Titlul de calificare acordat

Principalele materiifaptitudini
profesionale acoperite

Numele si lipul organizatjei furnizoare
de educatie si formare

Perioada
Titlul de calificare acordat

Principalele materiifaptitudini
profesionale acoperits

Numele si tipul organizaliei furnizoare
de educatie si formare

Perioada
Titlul de calificare acordat

Principalele materiifaptitudinile
profesionale acoperite

Numele si tipul organizaiel furnizoare
de educatie si formare

Aptitudini §i competente
personale
Limba materna

Alta limba
Auto-evaluare
Nivel European (™)

Limba
Limba

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Cunostinte informatice
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"Tehnici avansate de mediere" 2 2;
Tehnici avansate de mediere tehnici si sirategii, teadership

The Lord Slynn of Hadley European Law Foundation
Conflict Management International UK

Centrul de Mediere Craiova

Fundatia pentru Schimbari Democratice

The Pointman Leadership Institute

I'Association Nationale des Médiateurs, eic

2001 - 2002
Master in "Dreptul Afacerilor”
Drept National si European

Universitatea de Vest dinTimisoara

1996-2000
Licenta in drept

Drept Civil, Drept Penal, Procedura Civil, Procedura Penald, Dreptul Afacerilor, Drept Financiar, Drept
International Public, Dreptul Comercial International, Teoria Generala a Dreptului, Drept Roman, Drept
Administrativ, etc

Universitatea Europeand "Dragan” din Lugoj

Romana

intelegere Vorhire Scriere

Ascutiare Ciiire Participare la Discurs oral
conversalie

C2 Engleza 7] Engleza c2 Engleza c2 Engleza C2 Engieza

( Cambridge ESOL - CPE)

Excelent comunicator {competente si aptitudini acumulate prin participari la seminaril, ateliere de lucru,
conferinte), adaptabilitate si capacitate eficienta de lucru in echipa

Management de proiect: coordonarea echipei (apfitudini dobandite in imp), activitai desfasurate la
nivel national precum si coordonarea mai multor proiecte in teritoriu.

Formator acreditat de Consili} de mediere gi CNFPA
Specializare in "Tehnici avané-ale de negociere"
Cercetator in domeniul medie;rii infernationale.

O buni cunoastere a instruménielm Microsoeft Office.
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Alte aptitudini $i competente

Informatii suplimentare
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Coordonarea unor organizatii din domeniul medierii, coordonarea/organizarea a peste 200 de conferinte
in domeniul medierii, din 2005 pana in prezent, lector la seminarii de profil, promovarea medierii in
randul magistratitor, avocatilor si jurnalistilor, organizarea §i coordonarea a 6 congrese nafionale in
domeniul medierii, participarea la conferintele internatjonale, speaker la conferinfe dedicate promovari
medierii efc.

Expert international in domeniul medierii transfrontaliere

Expert european in domeniui medierii victima-infractor

Co-Presedinte al Uniunii Nationale a Mediaterilor din Roménia (Co-Pregedinte din 2009)

Co- Pregedinte al Uniunii Natjonale a Negociatoriior (Co- Presedinte din 2011)

Coordonator al Comisiei de relatii internationale a Consiliului de mediere

Ex-Coordonator al Comisiei de Promovare a medierii

Ex-Director at Uniunii Centrelor de mediere din Romania (UCMR)

Ex-Presedinte al Departamentului de Relatii Publice al UCMR

Autor al primului Raport independent privind Medierea si profesia de mediator, in februarie 2008.
Co-autor al primei tucrari din domeniu! ADR din Romania: * Modalitafi Afternative de Solufionare a
Conflictelor (ADR) ", Editura Universitara, Bucuresti, 2008

Co-autor al lucrarii " Medierea -Standarde $f Proceduri ", Editura Universitara, Bucuregti, 2008
Co-autor al lucrarii " Ghid de Mediere ", Editura Universitard, Bucuresti, 2010

Co-autor al lucrarii ¥ Manual de Mediere", Editura Universitard, Bucuresti, 2010

Co-autor al lucrarii " Ghid de Negociere *, Editura Universitard, Bucuresti, 2011

Co-autor al lucrérii* GHID DE BUNE PRACTIC! PRIVIND UTILIZAREA MEDIERI IN CAUZELE
TRANSFRONTALIERE ", Editura Monitorul Oficial, Bucuresti, 2013

Co-autor al fucrarii " Consilivi de mediere *, Editura Universitara, Bucuresli, 2015

Autor al lucrarii * Filosofia Medierii*, Editura Universul Juridic, Bucuresti 2013

Ce-redactor sef Revista " Medierea *, Editura Universitar, Bucuresti, 2010

Colaborator al Mediate.com pentru Roménia din anul 2007

Premiul de excelentd (Editura Universitara in 2009) pentru lucrarea * Modalitali Aiternative de
Solutionare a Conflictelor (ADR)

Premiul de excelenta (Editura Universitard in 2010) pentru lucrarea "Ghid de mediere "
Co-autor " S1G Scale ", 2010

2010, cercetator stiintific at institutului Roman peniru Drepturile Omului

2011, membru in comisia juridica a Comitetului Olimpic si Sportiv Roméan

Examinator si evaluator in domeniul medieril

Formator autorizat Tn domeniut medierii din anil 2009

Premiul de excelenta pentru promovarea medierii conferit de Societatea Romana pentru Drepturile
Ornului 2015

Speaker in domeniul medierii la Bruxelles, Moscova, Madrid, Roma, Viena etc
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DECLARATIE DE INTENTIE

Subsemnatul ZENO-DANIEL SUSTAC, mediator autorizat, prin prezenta imi declar intentia

de a candida la demnitatea de membru al Consiliului de Mediere.

Mandatul 2019-2023 este esential pentru dezvoltarea profesiei pe noile fundamente create si
continuarea politicii de implementare a proiectului de modificare a legii medierii, care intra in

vigoare dupa parcurgerea procedurii parlamentare.

Procesul de restructurare pentru crearea bazei rezistente a profesiei a fost inceput prin

propunerea si ulterior implementarea obiectivelor propuse de echipa UCMR in timpul mandatului

anterior:

A= proiectul de modificare a legii medierii prin care acordul de mediere constituie titlu executoriu
prin indeplinirea anumitor conditii; judecatorul solicita partilor dovada incercarii de mediere dupa
introducerea cererii de chemare in judecata; se restituie jumatate din taxa de timbru achitata anterior

inceperii medierii; mediatorul poate solicita efectuarea anchetei psihosociale etc

B= organizarea profesiei la nivel de judet, prin infiintarea Corpului Profesional al Mediatorilor din
Judet, astfel mediatorii de la nivelul fiecarui judet participa la activitatea decizionala, iar

reprezentantii acestora relationcaza la nivel institutional cu reprezentantii celorlalte profesii si

institutii.

C=cresterea calitatii formarii mediatorilor prin introducerea examenului unic de intrare in profesie,
mentoratul in mediere si etapele de formare continua in mediere. De asemenea, seminariile online,
gratuite, pentru pregatire continua in mediere contribuie la: cresterea profesionalismului
mediatorilor, cresterea calitatii serviciului de mediere oferit justitiabililor, dezbaterea situatiilor

intervenite in activitatea practica si relationarea mediatorilor.

D= plan national de promovare a medierii, prin emisiuni tv si actiuni desfasurate la nivelul fiecarui
judet, astfel incat publicul larg si institutiile publice au luat cunostinta de avantajele deosebite ale
procedurii medierii. Activitatea pe plan national a fost dublata de o larga activitate si pe plan

international, prin alinierea la practicile internationale, conectarea la informatii de bune practici,

organizarea in parteneriat a evenimentelor internationale. E% :



E= transparenta decizionala prin: transmiterea in direct a sedintelor Consiliului de Mediere;
transmiterea live a conferintelor nationale; postarea pe site-ul Consiliului de Mediere si transmiterea

prin newsletter a tuturor activitatilor curente si a altor informatii relevante pentru activitatea

mediatorilor.

Apeciez necesitatea continudrii demersurilor incepute de catre echipa UCMR, prin
amplificarea dezvoltarii profesiei pe baza cladita in mandatul anterior prin propunerea urmatoarelor

obiective:

1. Implementarea modificartlor legii medierii, astfel ca la intrarea in vigoare a legii
modificatoare sa se aplice deindata prevederile acesteia, fara sincope.

2. Consolidarea capacitatii functionale a Consiliului de Mediere

3. Acordarea personalitatii juridice Corpului Profesional al Mediatorilor din Judet si
participarea reprezentantilor acestora in procesul decizional, in teme de importanta majora
pentru profesia noastra,

4. Permanentizarea formarii profesionale a mediatorilor, atat in online cat si prin organizarea
de evenimente la care participa si ist impartasesc experienta reprezentantii celorlalte profesti.
Activitatea de pregatire profesionala sa fie coordonata la nivelul fiecarui judet si prin
C.P.M.J.ul local, fiind o sursa pentru autofinantarea acestora.

5. Mentinerea ca prioritara a calitatii serviciului de mediere prin elaborarea unui
Indrumar/Ghid, ce va include repere pentru desfasurarea procedurii de mediere si un capitol
special pentru medierea in mediul online.

6. Continuarea planului national de promovare a medierii, prin emisiuni tv si actiuni desfasurate
la nivelul fiecarui judet, inclusiv atragerea de fonduri prin accesarea de proiecte europene,
astfel incat publicul larg si institutiile publice sa ia cunostinta de avantajele deosebite ale
procedurii medierii.

7. Dezvoltarea relatiilor pentru cooperarea internationala si implementarea si dezvoltarea de
bune practici, instrumente si informatii privind medierea in randul statelor membre UE.

8. Extinderea politicii de transparenta decizionala pana la nivelul structurilor judetene, prin

implicarea C.P.M.J.-urilor in lantul administrativ al activitatii de mediere.

Obiectivele sus-enumerate si descrise sunt insusite si sustinute de toata echipa de candidati:

Anca lacob, Zeno-Daniel Sustac, Elena-Liliana Aldea, Aurora Cirlig si Valentina Popescu.

21.01.2019 Zeno-Daniel Sustac



