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DECLARATIE DE INTENTIE

Subsemnata VALENTINA POPESCU, mediator autorizat, prin prezenta imi declar intentia

de a candida la demnitatea de membru al Consiliului de Mediere.

Mandatul 2019-2023 este esential pentru dezvoltarea profesiei pe noile fundamente create si
continuarea politicii de implementare a proiectului de modificare a legii medierii, care intra in

vigoare dupa parcurgerea procedurii parlamentare.

Procesul de restructurare pentru crearea bazei rezistente a profesiei a fost inceput prin

propunerea si ulterior implementarea obiectivelor propuse de echipa UCMR in timpul mandatului

anterior:

A= proiectul de modificare a legii medierii prin care acordul de mediere constituie titlu executoriu
prin indeplinirea anumitor conditii; judecatorul solicita partilor dovada incercarii de mediere dupa
introducerea cererii de chemare in judecata; se restituie jumatate din taxa de timbru achitata anterior

inceperii medierii; mediatorul poate solicita efectuarea anchetei psihosociale etc

B= organizarea profesiei la nivel de judet, prin infiintarea Corpului Profesional al Mediatorilor din
Judet, astfel mediatorii de la nivelul fiecarui judet participa la activitatea decizionala, iar
reprezentantii acestora relationeaza la nivel institutional cu reprezentantii celorlalte profesii si

institutii.

C=cresterea calitatii formarii mediatorilor prin introducerea examenului unic de intrare in profesie,
mentoratul in mediere si etapele de formare continua in mediere. De asemenea, seminariile online,
gratuite, pentru pregatire continua in mediere contribuie la: cresterea profesionalismului
mediatorilor, cresterea calitatii serviciului de mediere oferit justitiabililor, dezbaterea situatiilor

intervenite in activitatea practica si relationarea mediatorilor.

D= plan national de promovare a medierii, prin emisiuni tv si actiuni desfasurate la nivelul fiecarui
judet, astfel incat publicul larg si institutiile publice au luat cunostinta de avantajele deosebite ale
procedurii medierii. Activitatea pe plan national a fost dublata de o larga activitate si pe plan
international, prin alinierea la practicile internationale, conectarea la informatii de bune practici,

organizarea in parteneriat a evenimentelor internationale.
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E= transparenta decizionala prin: transmiterea in direct a sedintelor Consiliului de Mediere;
transmiterea live a conferintelor nationale; postarea pe site-ul Consiliului de Mediere si transmiterea

prin newsletter a tuturor activitatilor curente si a altor informatii relevante pentru activitatea

mediatorilor.

Apeciez necesitatea continudrii demersurilor incepute de catre echipa UCMR, prin
amplificarea dezvoltarii profesiei pe baza cladita in mandatul anterior prin propunerea urmatoarelor

obiective:

1. Implementarea modificarilor legii medierii, astfel ca la intrarea in vigoare a legii
modificatoare sa se aplice deindata prevederile acesteia, fara sincope.

2. Consolidarea capacitatii functionale a Consiliului de Mediere

3. Acordarea personalitatii juridice Corpului Profesional al Mediatorilor din Judet si
participarea reprezentantilor acestora in procesul decizional, in teme de importanta majora
pentru profesia noastra.

4. Permanentizarea formarii profesionale a mediatorilor, atat in online cat si prin organizarea
de evenimente la care participa si isi impartasesc experienta reprezentantii celorlalte profesii.
Activitatea de pregatire profesionala sa fie coordonata la nivelul fiecarui judet si prin
C.P.M.J.ul local, fiind o sursa pentru autofinantarea acestora.

5. Mentinerea ca prioritara a calitatii serviciului de mediere prin elaborarea unui
Indrumar/Ghid, ce va include repere pentru desfasurarea procedurii de mediere si un capitol
special pentru medierea in mediul online.

6. Continuarea planului national de promovare a medierii, prin emisiuni tv si actiuni desfasurate
la nivelul fiecarui judet, inclusiv atragerea de fonduri prin accesarea de proiecte europene,
astfel incat publicul larg si institutiile publice sa ia cunostinta de avantajele deosebite ale
procedurii medierii.

7. Dezvoltarea relatiilor pentru cooperarea internationala si implementarea si dezvoltarea de
bune practici, instrumente si informatii privind medierea in randul statelor membre UE.

8. Extinderea politicii de transparenta decizionala pana la nivelul structurilor judetene, prin

implicarea C.P.M.J.-urilor in lantul administrativ al activitatii de mediere.

Obiectivele sus-enumerate si descrise sunt insusite si sustinute de toata echipa de candidati:

Anca Jacob, Zeno-Daniel Sustac, Elena-Liliana Aldea, Aurora Cirlig si Valentina Popescu.

21.01.2019 Valentina Popescu

Ctlope fan



Curriculum Vitae

Date personale

Nume si prenume | POPESCU VALENTINA

Adresa | B-dul Tineretului nr. 43 A, Mun. Oltenita, jud. Calarasi, cod 915400 Romania
Mobile | +40 722 325 313; 0242-515271; fax 0242-515271
E-mail | valentinapopescu1966@yahoo.com

Nationalitatea | Roméana

Data si locul nasterii | 07 iunie 1966, Pucioasa;jud. Dimbovita

Experienta profesionala

1985-1990- Desenator- Filatura de Bumbac Oltenita

1991- prezent — asociat SC “ AURELIAN “SRL (contabilitate);

1993- 2001- profesor- Scoala nr. 6,Grupul de Arte si Meserii Oltenita
2002- jurist - S.C. MC SERVICE SRL - Oltenita

2002-prezent: avocat in BAROUL CALARASI — Cabinet de Avocat - “ POPESCU VALENTINA-
avocat titular;

2008- prezent- mediator autorizat in cadrul Biroului de Mediator- “ Valentina Popescu”

2015 - Presedinte al Corpului Profesional al Mediatorilor Autorizati din Jud. Calarasi,
- Vicepresedinte al UCMR

- Coautor vol 1-4 alculegerii “ Sa intelegem medierea”
- Arbitru STARS

ACTIVITATI S| RESPONSABILITATI:
- asistare si reprezentare juridica;
- asistarea clientilor la incheierea de tranzactii;rezolvarea diferendelor;
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redactare, negociere contracte civile si comerciale;
consultanta juridica si reprezentare in drept civil,comercial penal,dreptul muncii;dreptul afacerilor;

STUDII :

1980-1984 - Liceul Industrial — “Alex. Sahia” Oltenita;specializarea matematica-fizica

1995- 2000 - Facultatea de Drept — profilul Stiinte Juridice, specializarea- Drept-
UNIVERSITATEA ECOLOGICA- Bucuresti

1999- Curs de perfectionare la Centrul de Pregatire in Informatica — S.A ; U 101- Sistemul de
operare Windows 95 si Pachetul de programe Microsoft Office Professional;

2000 - Curs de Perfectionare la Centrul de Pregatire in Informatica -S.A; U 421- Utilizarea
microcalculatoarelor compatibile IBM-PC in contabilitate

2004-2005 Academia de Politie “ Alexandru loan Cuza’- Curs postuniversitar — Stiinte penale
2005 - Curs de pregatire ca mediator - Centrul Pilot de Mediere Craiova& Ambasada SUA&
Ministerul Justitiei

2006-2007- Universitatea Titu Maiorescu- Bucuresti- MASTER- “Medierea Conflictelor In Drept”
2011- martie — Curs de “ Tehnici avansate in mediere- analiza conflictului® organizat de FMMM
2011- junie- Curs “ Tehnici avansate in Mediere” organizat de The Lord Slynn of Hadley European
Law Foundation si FMMM.

2011- iunie Curs “ Tehnici de vanzare si marketing in mediere” organizat de Centrul Regional de
facilitare si Negociere si Pumacy Management Forum GmbH.

2011 - iulie- curs formator organizat de SC PRO TRAINING INTENS SRL

2011- decembrie -Advanced Training for Romanian Mediators and Trainers organizat de UCMR si
Federal Mediation and Conciliation Service

2015 - formator debutant in cadrul FMMM .

2015,2017 - lector Mentor Mediare

CALITATI PERSONALE

abilitati de comunicare si negociere; flexibilitate;
putere de munca si capacitate de adaptare;
usurinta in comunicare;

spirit intreprinzator;

spirit de echipa;bun organizator;
interes,rabdare si perseverenta;

LIMBA STRAINA - limba franceza- nivel mediu

ALTE COMPETENTE SI APTITUDINI :

jucator legitimat, (arbitru national de scrabble (din 2006) la Federatia Romana de Scrabble
presedinte al Clubului Sportiv “ Phoenix” Oltenita- club sportiv privat afiliat Ia federatiile romane de
scrabble si bridge;

organizator,din 2002, a numeroase competitii la nivel national de scrabble si bridge;

APTITUDINI S| COMPETENTE TEHNICE:

permis de conducere categoria B

Experienta de organizare- proiecte si participare in ONG

2002- membru fondator al Clubului Sportiv Phoenix Oltenita. Din anul 2006 presedinte al acestui club.
Din 2002 pana in prezent organizator a numeroase concursuri de Scrabble si Bridge,concursuri
integrate in campionatele nationale, clubul fiind afiliat la Federatiile nationale de scrabble si bridge.

- membru al Biroului Federal al Federatiei Romane de Scrabble.

Cw/ %/3-% 2
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In mai 2012, Clubul Sportiv Phoenix a incheiat un protocol de colaborare avand ca partener “ Cubul
Elevilor Oltenita” avand drept scop dezvoltarea activitatilor educativ- formative prin antrenarea elevilor
in manifestarile sportive organizate de clubul sportive

2005- membru fondator al Asociatiei “ Centru de Mediere Calarasi” si presedinte al acestei asociatii
din 2005 pana in prezent. . Vicepresedinte national al Uniunii Centrelor de Mediere din Romania
(UCMR).

2007-2008 manager de proiect in cadrul proiectului “ Medierea- metoda eficienta de rezolvare a
conflictelor” ce s-a desfasurat in parteneriat cu Ambasada SUA si Asociatia Centrul de Mediere
Craiova.

2011- am incheiat in numele asociatiei Protocoale de Colaborare cu Judecatoria Lehliu si Judecatoria
Oltenita, in scopul implicarii active si eficiente a judecatorilor si a personalului auxiliar in implementarea
medierii in jud. Calarasi

2015 — pana in prezent-presedinte al Corpului Profesional al Mediatorilor din Jud. Calarasi

Valentina Popescu
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