DECLARATIE DE INTENTIE
A CANDIDATULUI LA CONSILIUL DE MEDIERE

ANGELICA ELISABETA JURCA

Tntr-o societate intemeiat3 pe respect fata de justitie, mediatorul
indeplineste un rol eminent, solutionarea conflictelor pe cale amiabild, in conditii
de neutralitate, impartialitate si confidentialitate asigurdnd echitate si echilibru
social, aprecierea normelor juridice si armonizarea nevoilor si intereselor partilor
aflate in conflict .

Medierea ca profesie liberd si competentd sociala si mediatorii trebuie sa
se bucure de o reprezentare a intereselor lor profesionale, la nivel national , prin
alegerea unui Consiliu de Mediere in care experienta practica, expertiza
profesionald, viziunea si respectul fata de valorile umane pe care mediatorii le
protejeaza prin abilitdtile lor profesionale s3 se dezvolte , in urmatoarea etapa.

De lege ferenda , e necesard reglementarea obligatiei de aincerca
solutionarea litigiilor care fac obiectul art. 60" din Legea 192/2006, pe cale

amiabild , prin parcurgerea procedurii de mediere, introducerea obligativitatii
parcurgerii procedurii de mediere in solutionarea infractiunilor cu pericol social
scéizut, precum si in solutionarea conflictelor din domeniul administrativ public
care au ca obiect drepturi de care pdrtile pot dispune.

Noul Consiliu de Mediere va trebui sa isi asume rolul de a initiativa
legislativa si sd redacteze un Cod de Procedurd a Sedintei de Mediere.
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Corpul profesional al mediatorilor va trebui sa se adapteze la rigori de
organizare nationald, constand in infiintarea de consilii regionale formate din
asociatiile profesionale existente/ corpurile profesionale judetene , organizate pe
raza teritoriald a actualelor Curti de Apel pentru a asigura formelor de organizare

judiciara publice un partener util in solutionarea extrajudiciara a conflictelor pe
calea medierii.

Decizia la nivelul organizarii si activitatii profesiei de mediator trebuie s3 se
exercite prin instituirea unei proceduri prealabile de consultare a consiliilor
regionale , anterior sedintelor ordinare ale Consiliului de Mediere, decizii cu
caracter obligatoriu pentru membri Consiliului de Mediere , pentru a asigura
participarea la deciziile privind profesia de mediator a tuturor mediatorilor.

Cresterea vizibilitatii profesiei de mediator e important s& se realizeze prin
extinderea instaldrii Tabloului Mediatorilor, in format leed, la nivelul tuturor
instantelor de judecatad din tard, dupa exemplul proiectului pilot desfasurat la
nivelul instantelor de judecata din judetul Alba, ca mijloace electronice moderne
de publicitate a mediatorilor si prezentare a avantajelor medierii.

Asigurarea unei promovari a medierii pe 2 paliere publice: mijloacele de
comunicare media de la nivel national si mijloacele de comunicare publicid de la
nivel local, mesaj central: avantajele medierii in raport de procedura judiciara,
urmarea imediata fiind cresterea numarului medierilor la nivel national.

Asigurarea unei comunicari eficiente, nu formale, cu instantele de
judecata, in vederea asigurdrii unei practici unitare , in ceea ce priveste verificarea
legalitatii acordurilor de mediere.

Colaborarea eficienta cu Ministerul Justitiei, Consiliul Superior al
Magistraturii, Uniunea Nationald a Barourilor din Romania, Uniunea Nationala a
Notarilor din Romania, Uniunea Nationald a Executorilor din Romania,
autoritatile publice locale, ministerele care gestioneaza domenii profesionale in
care au loc conflicte ce pot fi solutionate util pe calea medierii.

Formarea continud a mediatorilor trebuie sd se dezvolte pe domenii de
specialitate, mediatorii specializati urmand a fi promovati de autoritatile publice



sau entitadtile profesionale in vederea asigurarii solutionarii conflictelor lor
specifice , de exemplu conflicte bancare, conflicte medicale, conflicte de munca,
conflicte penale, conflicte de familie, conflicte in materia asigurarilor etc.

Tn acest sens, Consiliul de Mediere va trebui sa asigure modificarea
standardelor de formare in domeniul medierii pentru a se putea adapta nevoilor
de formare specifice, pluridisciplinare ale corpului profesional al mediatorilor.

Premisa candidaturii mele o constituie activitatea in domeniul medierii,
prezentata in curriculum vitae, indeplinirea obiectivelor asumate prin declaratia
de intentie formulata la inceputul mandatului meu de membru in Consiliul de
Mediere 2012-2014 si nu in ultimul rdnd, o munca de pionierat desfasurata din
anul 2006, cu entuziasm, dificultati si convingerea ca medierea ca si competenta
sociala poate asigura dezvoltarea fiecaruia dintre noi, cu respectarea celorlalti.

Cu deosebita colegialitate si consideratie,

Angelica Elisabeta JURCA
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Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa

Telefon

Fax

E-mail

Nationalitate
Data nasterii

Sex

Experienta profesionala

Jurca Angelica Elisabeta

Str. Fantanele, nr. 107 A, Cod Postal 510081, Alba lulia , jud . Alba
Mobil : 0740752737
0258-813544
angelica.mocan@gmail.com

Romana
22.06.1976

Feminin

Avocat in cadrul Baroului Alba -2003 - prezent ;
Mediator - 2006 - prezent ;
Formator in lobby si advocacy- 2018- prezent;
Membra a Uniunii Centrelor de Mediere din Romania din 2005- prezent;
Vicepresedinte al Uniunii Centrelor de Mediere din Roménia 2010-2012,
Membra a Asociatiei , Centrul de Mediere Alba” 2005- prezent
Presedinte al Asociatiei , Centrul de Mediere Alba" 2007- prezent;
Formator principal in mediere — 2011- prezent ;
Presedinte al , Asociatiei Mediere Apulum” , Scoala de Formare in domeniul medierii, autorizata de
Consiliul de Mediere Roménia prin Hotarérea Nr.1046/ 27. 10 . 2012; 2012 - prezent;
Examinator i evaluator al programelor i cursurilor de formare in domeniul
medierii -2013 - prezent ;
Membra a Consiliului de Mediere din Romania si a Comisiei permanente din
cadrul Consiliului de Consiliului Mediere din Roméania — 2011-2013 ;
Membra a Consiliului de Mediere din Romania -2013-2015 ;
» Managerul proiectului finantat de Ambasada S.U.A. la Bucuresti - Sectia Afaceri
Publice, program pilot de promovare a medierii * Medierea - metoda eficienta
de rezolvare a conflictelor”. — 2009;
> Manager in cadrul proiectului de finantare europeana Phare 2004, Programul
Societatea Civila, Componenta 3- Democratie, Drepturile Omului, Statul de
drept si independenta justitiei - Infiintarea Centrului de Mediere Alba — instrument
institutional de promovare a serviciilor de mediere adresate justitiabililor din judetul Alba - 2007-2008;
»  Invétatoare in cadrul Scolii Generale ,lon Agérbiceanu” Alba lulia, 1996- 2003;
> Invatatoare in cadrul Asociatiei , Sprijiniti Copiii " Alba, 2000-2001;
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Educatie si formare

— ARTICOLE DE SPECIALITATE

'f

Absolventa a Seminarului International , World Mediation Summit, - Madrid, 1-4

iulie 2014 ; Organizator : Universidad Politehnica de Madrid ( ETSII)

Absolventa a Seminarului Intemational " Negociere, Mediere, Comunicare , NLP" sustinut
de William Ury, organizat de Legal Eventi Forum, Roma, martie 2014,

Evaluator si examinator al programelor de formare in domeniul medierii organizate in
conformitate cu Standardul de formare a mediatorului si a hotararilor Consiliului de
Mediere din Romania; 2013-prezent ;

Formator principal in mediere, conform Hotararii Consiliului de Mediere

nr. 1046/27.10.2012- prezent,

Absolventa a studiilor de master , Managementul relatiilor internationale si al
politicilor europene” din cadrul Facultatii de Istorie i Filosofie, Departamentul Relati
Internationale din cadrul Universitatii Babes - Bolyai - Cluj Napoca, iunie 2010;
Absolventa a studiilor de master din cadrul Universitatii , 1 Decembrie 1918 Alba lulia,
Disciplina: Institutii de drept privat”, iunie 2007;

Absolventa a studiilor de master din cadrul Scolii de Studii Academice Postuniversitare

“ Ovidiu Sincai” Bucuregti, Disciplina “ Management politic”, iunie 2007

Absolventa a Cursului de pregatire ca mediator, din cadrul Programului de asistenta,
organizat de Ambasada Statelor Unite ale Americii la Bucuresti si Ministerul Justitiei din
Roménia , in cadrul Centrului Pilot de Mediere , Craiova, iunie 2005;

Absolventa a Institutului National de Pregatire i Perfectionare a Avocatilor, promotia
2005, din cadrul Universitatii Titu Maiorescu, Facultatea de Drept, Bucuresti;

Absolventa a Facultatii de Drept, profilul Stiinte Juridice, Specializarea - Drept, din
cadrul Universitatii Babes - Bolyai, Cluj Napoca, promotia 2001, licentiata cu lucrarea: ,
Libertatea de exprimare si liberul acces la informatia de interes public’;

Absolvent3 a Colegiului Pedagogic ,, Gh. Sincai”, Blaj, specializarea invatatoare -
educatoare, promotia 1995;

Articolele publicate in revista on-line , Juridice”, in data de 23 noiembrie 2013,
Informarea cu privire la avantajele medierii, procedura prealabild obligatorie inaintea
sesizarii instantei de judecatd” si respectiv articolul cu titlul , Sedinta de informare
privind avantajele medierii-obligatie judiciara , publicat in revista profesiilor

liberale , Legal Magazin

Manualul de curs " Solutia ta este medierea "; formularistica aferenta realizarii procedurii
de

mediere, utilizate ca suport teoretic in cadrul cursurilor de formare initiala a mediatorilor,
desfasurate in cadrul Asociatiei " Mediere Apulum®.
Am realizat formularistica aferentd procedurii de mediere in cadrul proiectului finantat de

Ambasada S.U.A. la Bucuresti - Secfia Afaceri Publice, program pilot de promovare a medierii " Medierea -
metoda eficient’ de rezolvare a conflictelor”. — 2009, oferind colegilor mediatori din tard un model de
realizare a sedintei de mediere, care poate constitui un instrument teoretic si practic util in redactarea
unui Cod de Procedura a sedintei de mediere i Ghidul Medieril, care a fost promovat in info - chioscurile
din instantele din raza Curtii de Apel Alba lulia.



Aptitudini si competente personale
Limba materna Romaéna Roména

Limbi straine cunoscute

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Eriglesd ? E_ intelegere 1B ? ?orbire
Bramsial B Ascultare - %tre Pgrhmpare la oonversaug Discurs
2 B1 2 B2 2 BY 2 B1
B2 (82Nivelul Cadrului European®mun de Referintd Pentru B@nbi Stréine

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Stréine

Spirit de initiativa, comunicare, capacitate de muncé in echipd, experienta indelungata in domeniul
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Spirit de initiativa, comunicare, capacitate de m%%!ﬂ#l”e%w%ax%rﬁe%m e Er?ga’}g%a&'é‘ﬁéﬁﬂia"' iy
Relatiilor inter-umane, adaptabilitate in fata unor situatii noi, rezistenta la un nivel de sarcini ridicat,

indepliniisilitan ditiptien resiuaectivititii; abilitati de analiza si sinteza; abilitatj in aplicarea si respectarea

regulilor;

_ Competente si abilitéti sociale

Competente si aptitudini organizatorice:

Capacitate de organizare a grupurilor
profesionale in vederea indeplinirii unor
obiective profesionale pe termen scurt,
mediu si lung.

Abilitate in utilizarea logistigii office .
Competente si aptitudini tehnice -
Abilitati de utilizare a computerului; proiectorului, echipamente IT de comunicare

Abilitati de utilizare a computerului; proiectorului, echipamente IT de comunicare;

Competente si aptitudini de utilizare a

calculatorului

Abilitati de utilizare a computerului; proiectorului, echipamente IT de comunicare
Alte competente si aptitudini Seriozitate, loialitate, discilpina in organizarea activitatii .
Permis de conducere Permis de conducere, Categoria B

Permis de conducere, Categoria B



Romana

intelegere Vorbire Scriere

Ascultare Citire Participare la Discurs oral  Exprimare
conversatie scrisd
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(¥ Nivelul Cadrului European Comun de Referinté Pentru Limbi Strdine

Spirit de initiativd, comunicare, capacitate de muncé in echipa, experienta
indelungata in domeniul relatiilor inter-umane, adaptabilitate in faa unor situatii
noi.

Abilitati in planificarea activitatii; abilitati de analiza si sinteza; abilitati in
aplicarea si respectarea regulilor;

Abilitate in utilizarea logistigii office .

Abilitati de utilizare a computerului; proiectorului, echipamente IT de
comunicare;

Seriozitate, loialitate, discilpina in organizarea activitatii .

Permis de conducere, Categoria B
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Limbi stréine cunoscute
Autoevaluare

Nivel european (*)
Engleza

Franceza

Competente si abilitati sociale
Competente si aptitudini organizatorice
Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare a calculatorului

Limbi stréine cunoscute
Autoevaluare

Nivel european (*)
Engleza

Franceza

Competente si abilitati sociale
Competente si aptitudini organizatorice
Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare a calculatorului



