DECLARATIE DE INTENTIE

Subsemnata Aurora Cirlig, mediator autorizat, prin prezenta imi declar intentia de a

candida la functia de membru al Consiliului de Mediere.

Mandatul 2019-2023 este esential pentru dezvoltarea profesiei pe noile fundamente create
si continuarea politicii de implementare a proiectului de modificare a legii medierii, care intrd in

vigoare dupd parcurgerea procedurii parlamentare.

Procesul de restructurare pentru crearea bazei rezistente a profesiei a fost inceput prin
propunerea §i ulterior implementarea obiectivelor propuse de echipa U.CMR. in timpul

mandatului anterior:

A = proiectul de modificare a legii medierii prin care acordul de mediere constituie titlu executoriu
prin indeplinirea anumitor conditii; judecétorul solicita partilor dovada incercérii de mediere dupé
introducerea cererii de chemare in judecatd; se restituie jumitate din taxa de timbru achitatd

anterior inceperii medierii; mediatorul poate solicita efectuarea anchetei psihosociale etc

B = organizarea profesiei la nivel de judet, prin infiintarea Corpului Profesional al Mediatorilor din
Judet, astfel mediatorii de la nivelul fiecdrui judet participd la activitatea decizionald, iar
reprezentantii acestora relationeazi la nivel institutional cu reprezentantii celorlalte profesii si
institutii.

C = cresterea calititii formarii mediatorilor prin introducerea examenului unic de intrare in
profesie, mentoratul in mediere §i etapele de formare continud in mediere. De asemenea,
seminariile online, gratuite, pentru pregatirea continud in mediere contribuie la: cresterea
profesionalismului mediatorilor, cresterea calitatii serviciului de mediere oferit justitiabililor,

dezbaterea situatiilor intervenite in activitatea practicd si relationarea mediatorilor.

D = plan national de promovare a medierii, prin emisiuni tv si actiuni desfasurate la nivelul
fiecdrui judet, astfel incat publicul larg si institutiile publice au luat cunostintd de avantajele
procedurii de mediere. Activitatea pe plan national a fost dublati de o largd activitate §i pe plan
international, prin alinierea la practicile internationale, conectarea la informatii de bune practici,

organizarea in parteneriat a evenimentelor internationale.



E = transparenta decizionald prin: transmiterea in direct a sedintelor Consiliului de Mediere;
transmiterea live a conferintelor nationale; postarea pe site-ul Consiliului de Mediere si
transmiterea prin newsletter a tuturor activitatilor curente si a altor informatii relevante pentru

activitatea mediatorilor.

Apeciez necesitatea continudrii demersurilor incepute de citre echipa U.C.M.R, prin
amplificarea dezvoltarii profesiei de bazad claditd in mandatul anterior prin propunerea

urmitoarelor obiective:

1. Implementarea modificérilor legii medierii, astfel ca la intrarea in vigoare a legii sd se
aplice deindata prevederile acesteia, fara sincope.

2. Consolidarea capacititii functionale a Consiliului de Mediere.

3. Acordarea personalititii juridice Corpului Profesional al Mediatorilor din Judet si
participarea reprezentantilor acestora in procesul decizional, in teme de importantd majord
pentru profesia noastra.

4. Permanentizarea formirii profesionale a mediatorilor, atat in online cét si prin organizarea
de evenimente la care participd si isi impértisesc experienta reprezentantii celorlalte
profesii. Activitatea de pregatire profesionala sé fie coordonatd la nivelul fiecdrui judet si
prin C.P.M.J.ul local, fiind o sursa pentru autofinantarea acestora.

5. Mentinerea, ca prioritard, a calititii serviciului de mediere prin elaborarea unui
indrumar/Ghid, ce va include repere pentru desfisurarea procedurii de mediere si un capitol
special pentru medierea in mediul online.

6. Continuarea planului national de promovare a medierii, prin emisiuni tv si actiuni
desfasurate la nivelul fiecirui judet, inclusiv atragerea de fonduri prin accesarea de proiecte
europene, astfel incat publicul larg si institutiile publice s ia cunostintd de avantajele
procedurii de mediere.

7. Dezvoltarea relatiilor pentru cooperarea internationald in implementarea si dezvoltarea de
bune practici, instrumente si informatii privind medierea in randul statelor membre UE.

8. Extinderea politicii de transparenta decizionald pand la nivelul structurilor judetene, prin

implicarea C.P.M.J.-urilor in lantul administrativ al activitatii de mediere.

Obiectivele sus-enumerate i descrise sunt insusite si sustinute de toatd echipa de candidati:

Aurora Cirlig, Anca lacob, Elena-Liliana Aldea, Valentina Popescu si Zeno-Daniel Sustac

22.01.2019 Aurora Cirlig
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Cirlig Aurora

@ Calea Dorobantilor, nr. 42, ap.14, Cluj-Napoca
. 0264 708000, 0264 595775 (@ +40743566096
B aurora.cidig@gmail.com

Sexul feminin Data nasterii 07.05.1973 Natjonalitatea romana

LOCUL DE MUNCAPENTRU
CARE SE CANDIDEAZA

POZITIA  Membnu in Consiliul de Mediere

EXPERIENTA PROFESIONALA  Presedinta Corpului Profesional al Mediatorilor din judetul Cluj
“Bifou e Wdiator AUrora Cifig; CIuFNapoca (Romant) "
Cirlig, Visan, Sp&tariu si Asociatii — Societate Civila Profesionala de Mediere
Vicepresedinte Uniunea Centrelor de Mediere din Roménia
Lobby Transilvania, Cluj-Napoca (Romania)
Corpul Profesionistilor in Lobby, Timisoara (Roméania)
Presedinta Organizatiei de Femei, judetul Cluj— Partidul Forta Civica
Secretar General — Membru fondator — Colegiul Mediatorilor din Regiunea de Nord-Vest, Cluj-Napoca (Roménia)
Tehnician Centrul de Coordonare —~ Departament Operare Acces Retea — Romtelecom SA, Cluj-Napoca
(Roménia)
Formator — Autoritatea Nationala pentru Calificiri — SC.Consult Plus, Cluj-Napoca (Roménia)
Tehnici Avansate in Mediere — The Lord Slynn of Hardley European Law Foundation, Bucuresti (Roméania)
Advocacy & Lobby - Academia de Advocacy, Timisoara (Roméania)
Institutul pentru Pace US - Analiza Conflictului - Curs de educatie si formare profesionald , online
Universitatea Babes Bolyai — Facultatea de Stiinte Poliice, Administrative $i ale Comunicarii — Masteranda -
Managementul Crizelor si Conflictelor, Cluj-Napoca (Roménia)
Romtelecom - pregatire profesionald — Curs Fibra Optica ADSL VDSL, Curs Insatalare Configurare Echipamente
IPTV, Cluj-Napoca (Roménia)
Curs de Formare ca Mediator - Centrul de Mediere Craiova, Cluj-Napoca (Roménia)
Universitatea Bogdan-Voda - Facultatea de Sfinfe Economice — Licenfiatd — Management, Cluj-Napoca
(Roménia)
Romtelecom — pregatire profesionald — Curs Specializare 0SS — EWSD SIEMENS - Afestatd in domeniul
telecomunicatiilor, Cluj-Napoca (Roméania)
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INTELEGERE ! VORBIRE SCRIERE

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referintd pentru limbi straine

Competente de comunicare = Comunicare si relationare cu actori din diferite medii sociale — dezvoltare proiecte in colaborare cu actori din
diferite medi ; creativitate
= Capacitate de relationare, abiliate in relatjile interumane - spirit de echipa, excelenta adaptabilitate in fata
sitatjilor noi
« Abilitéti de gestionare si rezolvare a conflictelor interumane sau sociale
Competente = Capacitatea de a lua decizii sub stres
organizationale/manageriale

» Capacitatea de asimilare a noi informatii si abilitafj

= Abilitéti de leadership, capacitéti decizionale

« Competente de gestionare a unor programe multiple — coordonarea mai multor proiecte i programe dezvoltate in
paralel; abilitati in planificarea activitatii, abilitéfi de analiza si sinteza; abilitati in aplicarea si respectarea regulilor;
capacitate de gestionare corect a timpului de realizare a unei sarcini

« Implicarea in diferite programe de cercetare, studii, proiecte

= Capacitate de evaluare abilitai profesionale ale colaboratorilor si alocare a task-urilor;

= Spirit de evaluare si imbunatalire

« Monitorizarea lucrului echipei (controlul calitéi)

Competente dobandite la |00u:1dc; « Profesionalismul obtinut este rezultatul eficientei, resposabilitati, originalitafj $i a optimismului cu care lucrez
mul

Competente informatice

Pemis de conducere

= Windows, Word, Excel, Power Point
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INFORMATII SUPLIMENTARE |

Publicatji
2009 - Articolul "Mediere sau Mediatizare™? - Revista Roméana de Mediere
2010 - Articolul’Aderarea Regatului Unit la Uniunea Europeand” -Sesiune de Comunicari Universitatea Bogdan Voda
2010 - Articolul"Managementul Riscurilor Datoriei Publice™ Sesiune de Comunicari Universitatea Bogdan Voda
2011 - Articolul"Analiza Rentabilitatii la SC.OMV Petrom SA - Sesiune de Comunic&ri Universitatea Bogdan Voda
2011 - Articolul "Mozaic Mediere — Gandeste Diferit’ - Revista Medierea Tehnica si Arta — Nr.14/2011
2012 - Articolul "Explicatii, Aplicatii, Comparatii’ — Revista Medierea Tehnica si Arta — Nr.20, 21, 22/2012
2012 —Articolul "Eficacitatea medierii in procesul civil’ — Revista Medierea Tehnica si Arta” - Nr.23/2012
2012 - Articolul "Rolul Mediatorului” - Revista Medierea Tehnica si Arta — Nr.24/2012
2013 - Articolul "Medierea transfrontaliera in materie civila si comerciala " — Revista Medierea Tehnica si Arta”
2014 - Articolul "Medierea de la inceputuri pana in prezent” — Revista Medierea Tehnica si Arta — Nr. 41/2014
2015 - Coautor al culegerii de spete comentate in mediere "S3 intelegem Medierea”, vol. |, vol. I, vol. Il
2016 - Coautor al culegerii de spete comentate in mediere "Sa intelegem Medierea”, vol. IV

Referinte Revista Roména de Mediere: D-na Elena-Adina Nica - Director Departament Publicafii si Proiecte de Promovare — Centrul
de Mediere Craiova, nr. telefon: 0351-411.199; 0351-413.310

Referinte Revista Medierea Tehnica si Art: D-na Madalina Calcan — Redactor Sef, nr. telefon 0724-246.753

Proiecte
2011 - Dezbatere "Medierea aproape de fine” — Organizator — Cluj-Napoca
2012 - Audiere publica — Lobby Transilvania - "Implementarea clasei zero” — Organizator, Cluj-Napoca
2012 - Masa Rotunda —Alianta Civism 2.0 - "Incluziunea Sociala a celor din Pata Rat' —Organizator, Cluj-Napoca
2012 - Workshop "Caravana Medieri' — Speaker - Bruxelles (Belgia)
2012 - Workshop "Caravana Medieri' — Speaker - Kerkyra (Grecia)
2013 - Workshop "Caravana Medieri' — Speaker - Londra (UK)
2013 - Conferinta Nationala de Mediere "Transilvania " editia | — Organizator, Cluj-Napoca
2014 - Conferinta Nationala de Mediere "Transilvania” editia Il — Organizator, Cluj-Napoca
2014 - Conferinta "Conflict Resolution Day” - Cluj-Napoca - editia |
2015 - Evenimentul "Maratonul Mustului ” al3turi de Campania C.RE.D.- Organizator — Belis, Cluj
2015 - Conferinta Nationalé a Mediatorilor — Bucuresti
2015 - Conferinta de presa, dupa validarea C.P.M.J.Cluj - Organizator - Cluj-Napoca
2015 - Emisiunea "Recrutat in Cluj” — Proiectele Corpului Profesional - DIGI24 - Invitata - Cluj-Napoca
2015 - Semnare Protocol Colaborare Camera de Comert si Industrie Cluj — Cluj-Napoca
2015 - Intainii de lucru cu mediatori din judetul Cluj — Organizator - Cluj-Napoca
2015 - Proiecte de colaborare cu primariile, scolile, liceele din judetul Cluj - Inifiator — Cluj-Napoca
2015 - Actualizare lista date de contact si personale ale mediatorilor din judetul Cluj
2015 - Conferinta "Confiict Resolution Day™- editia Il - Cluj-Napoca
2015 - Intalnire comuna intre presedintii C.P.M.J-urilor arondate Curiii de Apel Cluj si Vicepresedintele Curtii de Apel Cluj
2015 - Semnare protocol colaborare Curtea de Apel Cluj — Cluj-Napoca
2016 — Intainiri de lucru cu mediatorii din judetul Cluj — Organizator - Cluj-Napoca
2016 —Adunarea Genrala Anuala a Mediatorilor din judetul Cluj — Organizator - Cluj-Napoca
2016 — Semnare Protocoale de colaborare cu Primérile din judetul Clyj
2016 - Eveniment "10 pasi in mediere’- Cluj-Napoca
2016 - Emisiunea "Mediatori' — sezonul 1 - TVR 1 si TVR HD - Bucuresti
2016 - Conferinta Nationala a Mediatorilor - Bucurest
2016 - Emisiunea "Mediatorii” — sezonul 2 - TVR 1 si TVR HD —Bucuresti
2016 — Evenimentul "Maratonul Mustului” al&turi de Campania C.R.E.D. — Mégura, Buzau
2016 - Conferinta Nationala a Mediatorilor — Bucuresti
2016 - Intalniri de lucru cu mediatorii din judetul Cluj — Organizator - Cluj-Napoca
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2016 - Conferinta "Conflict Resolution Day” - editia Ill - Cluj-Napoca

2017 - Adunarea Generald Anuald a Mediatorilor din judetul Cluj — Organizator — Cluj-Napoca
2017 — Semnare Protocol cu Organizatia Tinerilor Medici si Colegiul Pacienilor — Cluj-Napoca
2017 - Semnare Protocol colaborare cu Prefectura judefului Cluj

2017 - Semnare Protocol colaborare cu Penitenciarul Gherla

2017 - Congres Pluridisciplinar OTM - "Medierea si actul medical” - Cluj-Napoca

2017 - Intélnire de lucru cu vicepresedintele Curfi de Apel Cluj

2017 - Conferinta "Conflict Resolution Day” - edifia IV - ClujNapoca

2018 - Adunarea Generala Anuala a Mediatorilor din judeful Cluj-Organizator — Cluj-Napoca
2018 ~ Congres Pluridisciplinar OTM - "CAMP" — Speaker - Cluj-Napoca

2018 - Intélnire de lucru cu judecatori de la sectia civil a Judecatoriei Cluj-Napoca

2018 ~ Intanire de lucru cu Sef Serviciu Probatiune Cluj— Cluj-Napoca

2018 - Intélniri de lucru cu mediatorii din judetul Cluj — Organizator -Cluj-Napoca
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